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MENSAGEM 
DO PRESIDENTE

As linhas de orientação estratégica espelham a visão do executivo municipal 

para o quadriénio de 2017 a 2021, sem descurar a articulação com as opções 

estratégicas dos organismos aos quais somos associados e a opinião dos 

nossos parceiros estratégicos.

Deste modo, as linhas estratégicas de desenvolvimento do nosso território, 

visam a criação de condições que permitam colocar Tábua na rota do 

crescimento inteligente, inclusivo e sustentável.

A dinamização do tecido empresarial, a afirmação do património natural e 

cultural, a melhoria e a promoção de estilos de vida mais saudáveis e o apoio 

social são compromissos que assumimos para o futuro.

O Concelho nunca se desindustrializou, tendo inclusivamente incrementado a 

sua capacidade exportadora, devido ao forte dinamismo dos seus 

empresários, por outro lado, no setor agro – alimentar fundem-se as 

produções de elevada qualidade com o sabor e as tradições autênticas.

Assumimos como eixos fundamentais o fomento do regresso às aldeias, o 

apoio às Freguesias, a promoção da modernização administrativa, a 

promoção do empreendedorismo, o favorecimento da inserção profissional e a 

requalificação da Vila de Tábua.

Não obstante, estamos perante um documento de referência, este poderá 

eventualmente ser reajustado à luz de mudanças conjunturais, mas será 

certamente, o guião de uma estratégia que fomente o dinamismo Concelhio.

MÁRIO DE ALMEIDA LOUREIRO



- Impulsionar o regresso às aldeias

- Incentivar a aquisição/recuperação de habitações 
tradicionais

- Investir na conservação e recuperação da rede viária

- Criar mais espaços verdes e de lazer

- Promover um Plano Diretor Municipal orientado para a 
reabilitação urbana

- Continuar a investir na rede de saneamento básico

- Apostar na eficiência energética

- Promover a aquisição de equipamento elétricos

- Potenciar medidas de valorização da floresta

INFRAESTRUTURAS, MOBILIDADE 
E PLANEAMENTO URBANO

AMBIENTE, FLORESTAS E 
RECURSOS ENERGÉTICOS

EDUCAÇÃO, CULTURA E TURISMO JUVENTUDE E CIDADANIA 
ATIVA, DESPORTO E LAZER

ASSOCIATIVISMO E SOCIEDADE CIVIL ECONOMIA E EMPREGO

REFORÇO SOCIAL, SAÚDE PÚBLICA 
E CUIDADOS DE SAÚDE

FREGUESIAS E 
MODERNIZAÇÃO ADMINISTRATIVA

- Reforçar as medidas de combate ao insucesso escolar

- Apostar numa programação cultural intermunicipal

- Valorizar o património e infraestruturas

- Investir num turismo acessível 

- Impulsionar a participação juvenil em todos os setores 
da vida social

- Ampliar a oferta de espaços juvenis e de desporto e 
lazer

- Promover a programação de ocupação de tempos 
livres 

- Reforçar as ações de combate ao sedentarismo e 
apostar no desporto em família

- Aprofundar os apoios às associações e grupos 
recreativos

- Revitalizar as manifestações culturais populares

- Promover a integração social e o 

diálogo intercultural

- Investir na qualidade de vida das famílias

- Fomentar o investimento empresarial 

- Impulsionar ações de atração de empresas 

- Promover o empreendedorismo gerador de empregos

- Investir na formação e integração profissional 

- Criar sinergias com instituições de ensino superior

- Reforçar as ações integradoras na população idosa

- Ampliar a concertação da atribuição de apoios sociais

- Potencializar as parcerias estabelecidas com as IPSS'S

- Investir na saúde veterinária

- Reforçar a delegação de competências 

- Apostar na concertação de obras públicas 

- Promover o atendimento orientado ao munícipe 

- Aumentar a celeridade dos 

serviços administrativos

- Investir na criação de espaços do cidadão
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INFRAESTRUTURAS, MOBILIDADE 
E PLANEAMENTO URBANO

- Impulsionar o Regresso às Aldeias, através da criação de incentivos para 
a aquisição e/ou recuperação de habitações tradicionais;

- Investir estrategicamente na conservação e recuperação da Rede Viária 
Concelhia;

- Consolidar o plano estratégico de criação e manutenção de Espaços 
Verdes e de Lazer;

- Promover um Plano Diretor Municipal participado e orientado para a 
reabilitação urbana e para a rentabilização de infraestruturas.



- Continuar a investir na construção de Estações de Tratamento de Águas 
Residuais e de Sistemas de Drenagem de Águas Residuais e Pluviais, 
promovendo o aumento da Rede de Saneamento Básico;

- Apostar na Eficiência Energética, dotando os equipamentos públicos de 
sistemas de energia renováveis, como painéis solares e sistemas de 
biomassa que permitam a redução dos consumos;

- Difundir a substituição progressiva da iluminação pública por sistemas de 
Iluminação a Leds e apostar na aquisição de Veículos Elétricos; 

- Valorizar e salvaguardar os Recursos Florestais, ancorados num Plano 
Municipal de Defesa da Floresta e na promoção de ações de fomento 
florestal, bem como medidas de Defesa da Floresta contra Incêndios.

AMBIENTE, FLORESTAS E 
RECURSOS ENERGÉTICOS



- Reforçar as medidas de Combate ao Insucesso Escolar, apostando no 
planeamento do percurso escolar e profissional e em novos programas e 
metodologias, ancoradas no Programa Nacional de Promoção do Sucesso 
Escolar; 

- Promover a "monitorização" do Percurso Formativo dos Alunos, colocando 
ao dispor das instituições de ensino, técnicos especializados na orientação 
profissional e vocacional; 

- Apostar numa Programação Cultural Intermunicipal que alavanque a 
dinamização dos espaços culturais, assente numa estratégia inclusiva; 

- Valorizar o património e infraestruturas, através da revitalização do Museu 
Etnográfico de Tábua e da criação do Centro de Interpretação do Mundo 
Rural, promovendo o conhecimento das tradições da região e apostar na 
concretização do Centro de Interpretação do Queijo Serra da Estrela;

- Implementar o acesso a Conteúdos Multimédia em Zonas Históricas, 
através do recurso a tecnologias sem fios, no âmbito do Programa Valorizar 
– Turismo de Portugal;

- Criar um Mapa Turístico Municipal, que contemple roteiros turísticos 
acessíveis, ancorados numa estratégia de desenvolvimento da Região da 
Beira Serra, assumindo como indispensável a potencialização de 
infraestruturas como um Welcome Center.

EDUCAÇÃO, CULTURA 
E TURISMO



- Impulsionar a participação juvenil em todos os setores da vida social, 
dando oportunidade aos jovens tabuenses de participarem com as suas 
ideias e irreverência na definição de ações para o concelho, através do 
Conselho Municipal da Juventude e do Orçamento Participativo Jovem;

- Ampliar a oferta de espaços juvenis e de desporto e lazer, através da 
criação do Espaço Jovem, no âmbito da requalificação do espaço 
envolvente ao Jardim Sarah Beirão;

- Promover a programação de Ocupação de Tempos Livres, concertada e 
ancorada numa estratégia multidisciplinar;

- Consolidar a Política Desportiva, através do reforço de ações de Combate 
ao Sedentarismo e da aposta no Desporto em Família, no âmbito do Plano 
Municipal de Atividade Física;

- Investir na Rede de Percursos Pedonais e Cicláveis, nomeadamente na 
Grande Rota do Alva e Rota do Mondego, bem como a execução de 4 
novos percursos pedestres, nas freguesias;

- Requalificar a Praia Fluvial da Ronqueira, tornando-a numa praia 
acessível, e potencializar a Zona de Lazer de Vale de Gaios e de Sevilha de 
forma a valorizar e promover este património natural.

JUVENTUDE E CIDADANIA 
ATIVA, DESPORTO E LAZER



- Promover a rentabilização de recursos, em torno de uma lógica 
coordenada, tendo como propósito a atribuição de apoios de uma forma 
clara e transparente e a promoção do Movimento Associativo do Concelho;

- Revitalizar as Manifestações Culturais Populares, através de uma agenda 
que permita articular e harmonizar as iniciativas realizadas no concelho; 

- Potencializar as Parcerias Intermunicipais numa lógica regional, tendo 
por base a Beira Serra e a Comunidade Intermunicipal da Região de 
Coimbra; 

- Promover a Integração Social e o Diálogo Intercultural, consolidando as 
ações de redução da barreira linguística e de integração na sociedade 
Tabuense.

ASSOCIATIVISMO 
E SOCIEDADE CIVIL



- Fomentar o Investimento Empresarial, através do apoio ao 
Empreendedorismo Local, ao Autoemprego e às Empresas que promovam 
a economia social;

- Incentivar a instalação de uma Plataforma Logística em Fonte Arcada e 
promover a ampliação das Zonas Industriais existentes;

- Consolidar a Estrutura de Apoio ao Investimento com a missão de angariar 
e acompanhar invest idores externos,  bem como apoiar  os 
empreendedores locais, nomeadamente no acesso a incentivos 
comunitários e programas de emprego, que visem a eficiência, 
contribuindo para o aumento da produtividade e a criação de emprego;

- Criar um Espaço Criativo - CULTIVA (Criatividade, União, Laboratório, 
Tábua, Ideias, Valor e Artes), com espaços para acolhimento de iniciativas 
produtivas, do coworking, do networking, da formação e da inovação 
social, bem como de Start-Ups; 

- Fomentar parcerias para a atração de Projetos de Desenvolvimento Rural 
e de Valorização Turística, bem como criar sinergias com instituições do 
ensino superior no âmbito do Empreendedorismo Local;

- Fomentar o Apoio ao Produtor Local, em conjunto com Cooperativas, 
Associações de produtores agrícolas e florestais e Instituições Públicas, 
visando ultrapassar as dificuldades de promoção e escoamento dos 
produtos endógenos e os obstáculos levantados pela pequena escala 
produtiva.

ECONOMIA E EMPREGO



- Ampliar a concertação da atribuição de Apoios Sociais ao nível do 
arrendamento, de bolsas de estudo, do SOS Munícipe e do Espaço Casa e 
Família - Loja Social;

- Potencializar as parcerias estabelecidas com as IPSS'S - Instituições 
Particulares de Solidariedade Social e demais instituições públicas no 
âmbito da Rede Social;

- Reforçar as ações integradoras na População Idosa, nomeadamente no 
âmbito do Projeto de Teleassistência, Banco de Voluntariado e da 
Academia Sénior, melhorando a qualidade de vida da população idosa;

- Investir na Saúde Veterinária, apostando na prevenção e na promoção da 
adoção dos animais vadios ou errantes.

REFORÇO SOCIAL, SAÚDE 
PÚBLICA E CUIDADOS DE SAÚDE



- Reforçar a Delegação de Competências nas Juntas de Freguesia/UF, 
promovendo ações de proximidade, no que concerne à realização de 
obras, manutenção de caminhos e limpeza do espaço público;

- Promover o Atendimento Orientado para Munícipe e aumentar a 
Celeridade dos Serviços Administrativos, através da aposta em soluções 
de desmaterialização de processos e da disponibilização de informação 
atualizada e de serviços;

- Investir na criação de 2 Espaços do Cidadão, nas Freguesias de Midões e 
Mouronho, permitindo o acesso aos serviços administrativos do Município 
e disponibilizar informação centrada nas necessidades dos munícipes.

FREGUESIAS E 
MODERNIZAÇÃO ADMINISTRATIVA




