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CAMARA MUNICIPAL 

ATA DA REUNIAO PUBLICA 
N.2£ 04/18, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2018 

PRESENTES: 

Sr. Presidente da Camara, Mario de Almeida Loureiro 

Sr. Vice-Presidente, Dr. Ricardo Manuel Oliveira da Silva Cruz 

Sr. Vereador, Dr. Aniénio Manuel Fonseca Oliveira 

Sr. Vereador, Eng.° David Miguel Sousa Fernandes Correia Pinto 

Sr. Vereador, Dr. Anténio Luis da Silva Martins 

Sr. Vereador, Carlos Alberto dos Santos 

Sr. Vereador, Joaquim Manuel da Fonseca Garcia 

Faltou a presente reuniao, a Senhora Vereadora, Eng.* Silvia Maria dos 

Prazeres Ferreira Carvalho, devido ao facto de se encontrar numa reuniao na 

Comissao de Coordenagao e Desenvolvimento Regional do Centro, sobre as 

candidaturas a habitac&o permanente, falta considerada por todos os elementos 

do Executivo, como justificada. 

Pelas 9 horas e 30 minutos, no Salao Nobre do Edificio dos Pagos do 

Municipio, o Senhor Presidente da Camara, deu inicio a reuniao com o periodo 

anterior ao do “Antes da Ordem do Dia”, em cumprimento do artigo 49.°, n.° 1 da 

Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual reda¢ao. 

AUDICAO DO PUBLICO 

Dado que das pessoas presentes no pubblico, ninguém manifestou interesse 

em intervir, o Senhor Presidente da Camara passou, de imediato, ao periodo 
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seguinte, em cumprimento do artigo n.° 52.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de 

setembro, na sua atual redagao. 

| - PERIODO DE ANTES DA ORDEM DO DIA 

INTERVENGAO DO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA 

Na sua intervengado e apés apresentar cumprimentos a todos os presentes 

na reuniao, o Senhor Presidente da Camara, na sequéncia da auséncia da 

Senhora Vereadora, Eng.’ Silvia Ferreira, deu conhecimento que a mesma foi 

substitufda nos termos do n.°1, dos artigos 78.° e 79.° da Lei n.° 169/99, de 18 de 

setembro, na sua redagao atual, pelo Senhor Vereador, Eng.° David Miguel Sousa 

Fernandes Correia Pinto, presente na reuniao. 

Seguidamente e na sequéncia do mérito alcangado na Ceriménia PME 

Exceléncia 2017, ontem realizada, enalteceu as empresas Frisalgados, Friopastel 

e Cunfil, sediadas no concelho de Tabua, pela sua capacidade, pelo seu 

dinamismo, pela criagdao de postos de trabalho e pelo desenvolvimento comercial 

e industrial que representam para o concelho, felicitando, por este facto digno de 

registo e de regozijo, nado sé os gerentes e administradores das mesmas, mas 

também todos os colaboradores pelo seu desempenho. 

Ainda, no uso da palavra, felicitou o Dr. Rui Rio pela recente eleigao a 

Presidente do PSD, salientando tratar-se de uma figura bastante familiarizada com 

o Poder Local, tendo em consideragdo a sua longa experiéncia como autarca no 

Porto, o segundo maior municipio do pais que, na sua otica, podera ter outra visao 

em relagdo aos problemas nacionais, manifestando, por isso, desejo de que faca 

um bom trabalho ou que o deixem fazer um bom trabalho. 

Nada mais havendo a acrescentar, deu por terminada a sua intervengao 

passando a palavra, de seguida, aos Senhores Vereadores para se pronunciarem. 
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INTERVENCAO DOS SENHORES VEREADORES 

INTERVENGAO DO SENHOR VICE-PRESIDENTE, DR. RICARDO 
CRUZ: 

No uso da palavra, o Senhor Vice-Presidente, Dr. Ricardo Cruz iniciou a sua 

interveng¢ao, cumprimentando o Senhor Presidente, Senhores Vereadores, 

elementos do Secretariado, comunicag&o social, publico e manifestando uma 

palavra especial ao Senhor Vereador, Eng.2 David Pinto. 

Seguidamente e€ a pedido da Senhora Vereadora Eng.® Silvia Ferreira, 

transmitiu que foram submetidas ao Programa de apoio a reconstrucéo de 

habitagaéo permanente 94 candidaturas e cujo custo estimado para construcdo 

total ou parcial dessas habitagdes, segundo informagaéo prestada pela Comissdo 

de Coordenagao de Desenvolvimento Regional do Centro, ronda os mais de 5 

milh6es de euros, s6 no concelho de Tabua, elogiando por isso o trabalho que 

esta, obviamente, a ser coordenado por ela, assim como, todo o Executivo 

camarario e, sobretudo, os técnicos que estiveram a trabalhar até as 23:25h, do 

dia 31 de janeiro, cumprindo assim o prazo estipulado pela CCDRC. 

No ambito desportivo, deu nota que decorreram algumas iniciativas, no 

passado fim-de-semana, nomeadamente: 

- a Caminhada de Inverno Il, inserida no ambito do projeto DO-U-SPORT e 

promovida pelo Centro de Marcha e Corrida; 

- Oo V Torneio de Gira Volei da Atividade Fisica e Desportiva que envolveu a 

participagao de inumeros alunos do 3.2 e 4.° anos do 1.2 Ciclo do Agrupamento de 

Escolas de Tabua; 

- 0 Momento Desportivo de Carnaval que teve lugar no Pavilhdo Multiusos, que 

incluiu a realizagao de varios jogos tradicionais e que resulta de um projeto do 

Municipio de Tabua em parceria com a Caritas Diocesana de Taboua, a Casa do 

Povo de Tabua e a Santa Casa da Misericérdia de Tabua, de forma a ocupar os 

jovens, em periodo de férias e; 
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- o “VI Corta Mato do Concelho de Taébua”, organizado pela Comissao de 

Melhoramentos de Percelada e apoiada pelo Municipio, que decorreu no Estadio 

Municipal, registando com agrado e por ser novidade, a participagao na mesma 

dos seniores ANDDI. 

Em sede de obras, elogiou o Executivo camarario e o Senhor Presidente, 

pelo facto da obra de beneficiagao de pavimento e colocagao de sinalizagao na 

estrada que liga Carragosela a Sao Jodo da Boa Vista, estar concluida. 

Na area da educacéo, deu nota que ja foi submetido a votagao publica o 

“Hino da Fruta”, promovido pelas turmas 10, 11, 12, 13 e 15 do Centro Escolar 

Santa Maria da Escola Basica n°. 1 de Tabua, através do qual as criangas 

partilham a cantar as ligGes que aprenderam sobre a importancia dos habitos 

saudaveis. 

No que respeita a outras iniciativas, destacou o “Workshop & Pancake 

Race”, realizado no Mercado Municipal, promovido pelo Municipio através do 

projeto Tabua Play English e inserida na estratégia de dinamizagao da referida 

infraestrutura municipal, que teve por finalidade promover uma tradigao Britanica 

comemorada na "terca-feira gorda", conhecida por “Pancake Day” ou o Dia da 

Panqueca e, também, cativar novos publicos-alvo. 

Seguidamente, fez referéncia, de uma maneira geral, aos corsos 

carnavalescos que decorreram no concelho e também ao baile de Carnaval 

integrado no convivio interinstitucional, onde marcou presenga em representagao 

do Senhor Vereador, Dr. Anténio Oliveira e sobre o qual o mesmo ira tecer as 

devidas consideragées. 

Ainda sobre o ensino, propés ao Senhor Presidente que ficasse exarado em 

ata um voto de louvor 4 EPTOLIVA, da qual o Municipio é proprietario, pela subida 

ao terceiro lugar do ranking no melhor desempenho dos Cursos Profissionais, 

situando-se entre as melhores escolas profissionais do Pais estando, por isso, no 

primeiro lugar da regiao de Coimbra, facto que deve ser elogiado, sobretudo, por 

ser algo que também deve honrar o desempenho dos préprios professores, dos 

proprios alunos e, também, do investimento que é feito pelo Municipio e pela sua 
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estratégia naquilo que 6 a parte escolar, proposta esta que mereceu aprovacao “y 

unanime. 

Por ultimo e sendo a parte escolar uma tematica muitas vezes abordada 

nas reuniées, informou ter apresentado algumas quest6es focadas nas mesmas, 

na reuniao do Conselho Geral do Agrupamento de Escolas, dando nota e, 

“contrariamente ao que tinha sido aqui falado, relativamente a taxa de abandono, 

no ensino basico e secundario, segundo dados do referido Agrupamento, que 

inclui os profissionais antes dos 18 anos, que 6 de zero e que a taxa de abandono 

que foi referida no Expresso se refere a 2015/2016”. 

Sobre o assunto, referiu, ainda, que “ a faxa de abandono nos cursos 

profissionais de 2016/2017, no Agrupamento de Escolas, é de 14,29% e trata-se, 

obviamente, de alunos que ou tém mais de 18 anos e, portanto, saem deste 

sistema de ensino ou, efetivamente, foram trabalhar, nomeadamente, para as 

empresas que estado a laborar no concelho. E, portanto, dizer, obviamente, que 

estes 6 que sao os dados que estao referidos e que nds devemos elogiar, naquilo 

que é um complemento”. 

Finalizou a sua intervencao, dando os parabéns a todos os agentes 

educativos e a comunidade escolar por todo o trabalho desenvolvido em prol da 

educa¢ao do concelho. 

INTERVENCAO DO SENHOR VEREADOR, DR. ANTONIO 
OLIVEIRA: 

Apos apresentar cumprimentos a todos os presentes na reuniao, o Senhor 

Vereador, Dr. Anténio Oliveira deu nota, no seguimento do referido pelo Senhor 

Vice-Presidente, que o Baile de Carnaval interinstitucional promovido pela Rede 

Social e pelo Municipio de Tabua, com a participagao das IPSS’s do concelho, 

nomeadamente, a Casa do Povo de Meda de Mouros, Casa do Povo de Espariz, 

Centro Social da Parédquia de Midédes, Fundagao Sarah Beirao Antdénio Costa 

Carvalho, ACUREDEPA, Associag¢ao Social e Recreativa de Covas e a Santa Casa 

da Misericérdia de Tabua, estando presentes 144 idosos e mesmo nao estando 

rrr rT Ata n.° 04/2018, de 21 de fevereiro de 2018, pagina 5 de 23 
aad < 

w TABVA 
MUNICIPIO



CAMARA MUNICIPAL 

presente, foi-lhe transmitido o positivismo desta iniciativa, pelo que o Municipio 

Tabua ir4 com certeza dar-lhe continuidade, tendo em conta a origem dos 

participantes e o numero em Si. 

Ainda sobre a iniciativa, manifestou o seu agradecimento aos Servicos da 

Ac&o Social do Municipio e seus colaboradores pelo trabalho desenvolvido com a 

organizagao da mesma. 

No ambito da prevengao aos incéndios e no seguimento daquilo que 

ja referiu numa reuniao anterior, informou que foram iniciadas as sess6es de 

esclarecimento nas freguesias, numa acao conjunta do Municipio com as 

respetivas Juntas/Unides de Freguesia do concelho e a Guarda Nacional 

Republicana, no sentido de sensibilizar a populagao para a limpeza dos terrenos e 

aos cuidados a ter com o uso do fogo, realizando-se as primeiras na Pévoa de 

Midées, Carapinha e Azere, com uma média de participagdo entre 50 a 70 

pessoas, pelo que apela a todos os tabuenses que participem nas futuras acées 

que venham ser publicitadas para as restantes freguesias. 

INTERVENCAO DO SENHOR VEREADOR, ENG®. DAVID PINTO: 

Apdés apresentar cumprimentos a todos os presentes na reuniao, o Senhor 

Vereador, Eng.2 David Pinto referiu que sendo a primeira vez que integra uma 

reunido do Executivo, o faz com muito prazer, com o espirito de missao e para 

servir os Tabuenses e os municipes, estando, por isso, ao dispor da Camara para 

tudo o que for possivel. 

No uso da palavra, aproveitou, para felicitar o Executivo por todo o trabalho 

que tem desenvolvido e que tem sempre acompanhado, considerando-o bastante 

animador para todos os Tabuenses, na senda do que tém sido os mandatos 

anteriores. 
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INTERVENGAO DO SENHOR VEREADOR, DR. ANTONIO J 
MARTINS: 

OQ Senhor Vereador, Dr. Antdnio Martins, apdéds apresentagao de 

cumprimentos a todas as pessoas presentes na reuniao e de dar, em particular, 

as boas vindas ao Senhor Vereador, Eng.° David Pinto, iniciou a sua intervengao 

fazendo referéncia a situagao focada pelo Senhor Vice-Presidente respeitante aos 

resultados das escolas, solicitando, mais uma vez, a quem estiver interessado que 

consulte o que, de facto, consta no site Info-Escolas, em que os ultimos dados 

divulgados sao os dados oficiais do Ministério da Educagao, referindo “nunca ter 

dito, aqui, que aconteciam por culpa de professores ou por culpa da escola, que 

sempre defendeu, que cada um faz o melhor que pode e disso nado tem duvidas 

nenhumas. 

Defendeu sempre que, em pro! dos resultados dos nossos alunos, tem que haver 

um trabalho consertado de todas as entidades que operam no municipio, isso 

sim”. 

Relativamente aos resultados que falou, disse “vincar bem que esses 

resultados sao, de facto, da escola EPTOLIVA que tem turmas em Oliveira do 

Hospital e Tabua. Nao lhe ficando claro, de facto, se se refere a Tabua o trabalho 

da EPTOLIVA porque a mesma aparece duas vezes nesses resultados, que a ser, 

no geral, ou seja, nas turmas dos varios concelhos onde tem intervencao, também 

merece reparo e merece aqui, de facto, a nossa opiniao favoravel pelo trabalho 

que desenvolve nestes concelhos. Nunca disse que aqueles dados eram de 

abandono. O abandono aparece junto com a retencdo é sao resultados de facto 

que se destacam. Volto a referir”. 

Seguidamente, deu nota de uma situagao que lhe foi transmitida pelo 

Senhor Nuno Amaro, morador no Tapadinho, na estrada do Sergudo, relacionada 

com os acessos 4 casa de habitagdo e a garagem, que foram destruidos aquando 

das obras levadas a efeito pela Camara naquela localidade e que anda para ver 

resolvida desde junho do ano passado, altura em que comunicou a situagao a 
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Camara. Entretanto, a 14 de fevereiro foi colocado tout-venant no passeio a frente 
BY 

da casa, permitindo-lhe o acesso com dignidade a sua habitagao, mas o da 

garagem ainda nao foi reparado pelo que, a pedido do mesmo, questiona se a 

situagao demora muito a ficar definitivamente resolvida. 

Fez, também referéncia a falta de resposta da Camara a um requerimento 

apresentado pela D. Dulce Vitdria, residente na Pereira, em junho ou julho do ano 

passado, relacionado com o pedido de colocagao de uma paragem naquela 

localidade, dado que o autocarro passa a porta da mesma, evitando-se desta 

forma que a carrinha da Junta de Freguesia de Mouronho faga, diariamente, cerca 

de dois quilédmetros para ir buscar as criang¢as e que lhe parece ser uma 

alternativa muito mais pratica e segura e que nao perturba ninguém. 

Seguidamente referiu, também, uma situagao que constatou, nas consultas 

efetuadas na internet e que se prende com um ajuste direto para elaboragao de 

um Plano Municipal de Cultura no valor de 25.000,00 . E, acerca do mesmo 

perguntou “ num concelho em que a oferta cultural nao lhe parece que seja das 

piores, pelo contrario, qual a necessidade de se fazer, de facto, este Pano? Nao 

havera pessoas validas para o fazer, nos quadros do Municipio? Ainda, na ultima 

reuniao, falamos e vincamos bem que com os recursos do Municipio se construiu 

um Regulamento de Prevencao e Combate ao Assédio, tao rico, com pessoas da 

casa. Sera que ndo se conseguia fazer isso com este Plano? 

Sobre o assunto, referiu ter ido procurar na net o que era um Plano 

Municipal de Cultura e, genericamente, 0 que encontrou foram documentos com 

meia duzia de paginas, com fotografias de atividades que se vao fazendo no 

Municipio, nao Ihe parecendo ser assim tao importante, questionando de facto “se 

nado havera nada mais importante em que gastar o nosso dinheiro? 

Constatou, também, que foram celebrados em 30 de janeiro e em 2 de 

fevereiro dois contratos de ajuste direto, nos valores de 24,990,000 ee de 

22.237,00, respetivamente, para operagdes de manutengao das ETAR’s do 

concelho e para limpeza e sucgao das ETAR’s no concelho, referindo que “ supde 

que estes servicos de manuten¢cao sejam contratualizados todos os anos. Sendo, 
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portanio, um contrato que se celebra anualmente pelos servicos de limpeza. O 

outro contrato que foi feito 6 por 20 dias. A que 6 que se reportam, em concreto, 

estes servicos?” 

Relativamente a Praia Fluvial da Ronqueira e ao projeto para ali existente, 

questionou o Senhor Presidente “se tem alguma perspetiva de quando 6 que 

arrancara a obra e se ela estara pronta para o prdéximo verao? 

Finalizou a sua intervencdo, referindo ter encontrado, também, nas 

pesquisas que efetuou na internet, designadamente, no portal autarquico, a lista 

dos Municipios com prazo médio de pagamento superior a 60 dias, facto que lhe 

chamou a atengao, uma vez que pelos dados apresentados, este prazo médio 

tem vindo a aumentar e o Municipio de Tabua esta entre os 70 municipios que 

constam nesta listagem, ocupando o trigésimo nono lugar, com 193 dias de prazo 

médio de pagamento, até 31 de dezembro de 2017, pelo que perguntou ao 

Senhor Presidente “se existem alguns dados que nos permitam dizer qual a 

tendéncia destes valores para o futuro?”. 

Relativamente as quest6es colocadas, interveio o Senhor Presidente da 

Camara que prestou os seguintes esclarecimentos: 

Sobre a situagéo do Sergudo, explicou serem problemas decorrentes das 

obras que est@o a ser executadas na estrada e que sao do conhecimento de 

todos, tentando minimiza-los e, neste caso, foi o que fez. 

Relativamente a questaéo da paragem na Pereira, disse que da sua parte, 

com certeza, que o documento foi encaminhado para os servicos para ser tratado. 

Contudo, vai averiguar 0 que se passa. 

Quanto ao Plano Municipal de Cultura, referiu tratar-se de um processo que 

ja estava a ser tratado pela Senhora ex-Vice-Presidente, Dra. Ana Paula Neves, 

sendo importante realcar que € um documento estratégico para os Municipios, 

que sem o qual nao podem fazer candidaturas na area da cultura, nem obter 

financiamentos. 
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Relativamente as ETAR’s, informou que a contratagao 6 para mais um ano, 

sendo o outro contrato para limpeza de lamas, uma vez que o existente tem por 

objeto a manutenc¢ao e assisténcia diaria permanente, nao incluindo a limpeza de 

lamas das ETAR’s. Portanto, isso refere-se as limpezas das lamas das ETAR’s 

compactas, em que a sucgao tem que ser feita por uma empresa licenciada em 

termos ambientais, contrariamente ao que se fazia no passado com um simples 

tractor e, por esse facto, teve de ser contratada uma para o fazer. 

Quanto a Praia Fluvial da Ronqueira, informou que o Senhor Vereador e 

Vice-Presidente, Dr. Ricardo Cruz responderia ao questionado. 

Sobre o prazo médio pagamento, referiu “sou o primeiro a reconhecer a 

situacao, mas também estamos num perfodo em que ha uma grande pressao para 

executar obras e no nosso caso concreto, houve verbas que deveriam ser pagas 

até ao final do ano, mas que s6 deram entrada em janeiro e que, desde logo, 

prejudicam o prazo médio de pagamentos. No entanto, tudo faremos para que 

seja reduzido. E certo que temos muito investimento pela frente mas, vamos, com 

certeza, reduzir significativamente, o prazo médio de pagamento”. 

Seguidamente, usou da palavra o Senhor Vice-Presidente, Dr. Ricardo Cruz 

referindo no que concerne a questao da educa¢gao que “ aquilo que nos incomoda 

de certa forma, ndo 6 abordarmos as quest6es da educacdao, é a informacao ficar 

a pairar no ar, pelos Senhores Vereadores do PSD, sempre com um 6nus quase 

negativo relativamente a responsabilidade da Camara. E, portanto, ha uma coisa 

que eu partilho e, ainda agora foi dito pelo Senhor Vereador que, realmente, a 

culpa nao é da escola, 6 dos alunos. E quase como se a culpa fosse da Camara, 

mas aqui nao vamos imputar a culpa a ninguém. O que nds entendemos 6 que o 

Executivo Camarario e a Camara Municipal e, esta honra |he seja feita, 6 uma das 

que mais investe na educacdo, de forma cirurgica e concreta. Portanto, da nossa 

parte ha que defender os interesses de tudo o que 6 o investimento que fazemos 

na area da educacao, porque achamos que é um investimento que traz nao sé 

proveitos a curto, a médio e como tera proveitos a longo prazo. Agora o que nos 

incomoda, sinceramente, 6 que sempre que ha noticias positivas nao sao 
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abordadas. E quase como se fossem esquecidas e, nesse sentido, a EPTOLIVA 

devia ser reconhecida e devia ser a primeira questao que vocés deviam ter 

abordado porque 6 propriedade do Municipio de Tabua e do Municipio de Oliveira 

do Hospital e, portanto, deve ser olhada como se fosse um todo, porque existem 

alunos de Oliveira do Hospital a estudar no nosso Pélo de Tabua e alunos de 

Tabua a estudar no Polo de Oliveira do Hospital e os prémios que foram, 

recentemente, entregues a nivel nacional foram também por alunos do nosso Polo 

de Tabua e isso 6 que deve ser valorizado. Ver uma escola da nossa regiao, do 

nosso concelho, que também abrange o concelho vizinho, ser reconhecida e ser a 

primeira a nivel regional e a terceira a nivel nacional que compete com as escolas 

profissionais de todo o pais, digo que 6 algo de muito valioso para que nds 

possamos nao nos lembrar destas questdées”. 

Por esse facto, reiterou, uma vez mais, um voto de reconhecimento ao 

desempenho de toda a comunidade escolar, ficando como referiu “o 6nus desse 

valor para os alunos, para a Direcao e para os professores, porque a Camara de 

Tabua nao precisa disso” . 

Relativamente a parte educacional, quando se fala dos assuntos, 

nomeadamente, do Agrupamento de Escolas que sendo uma area que o Senhor 

Vereador conhece bem, entende que “as intervencdes a efetuar sobre os mesmos 

deviam ser mais cirurgicas para que nao haja na opiniao publica e na 

comunicacaéo social um baralhar destas quest6es’, defendendo que o 

esclarecimento deve ser feito e os municipes devem ser esclarecidos. 

Nesse contexto e, também, em complemento daquilo que ja referiu na sua 

intervengao, deu nota que o Diretor do Agrupamento de Escolas Tabua, aquando 

da reuniao do seu Conselho Geral, se mostrou recetivo em reunir com o Executivo 

e com os Vereadores da Oposigéo para que as pessoas possam estar bem 

esclarecidas, naquilo que sao os rankings. 

E, a propdésito dos mesmos realcou, ainda, “que nds nado devemos sé dar 

feedbacks negativos aos alunos, porque também quando tém o sucesso devemos 

dar uma palavra de conforto e dizer-lhes que estao no caminho certo e, o Senhor 
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Vereador, que é professor, sabe isso perfeitamente’, mas nada disse depois de se 

ver uma escola, bem como o Agrupamento de Escolas subir no ranking. 

A respeito da Praia Fluvial da Ronqueira e sendo uma obra que foi 

submetida a uma candidatura a fundos comunitarios, informou que a mesma 

obteve a dotacéo maxima possivel do turismo, no valor de 200.000,00€, estando, 

portanto, reunidas as condigdes para submissdao do investimento a concurso, se Oo 

Senhor Presidente assim o entender e que tem, como é dbvio, os seus limites de 

tempo, pelo que lhe parece ser prematuro dizer se a mesma vai estar ou nao 

disponivel, ja no més junho. 

Esclareceu, que a infraestrutura nado é sd alvo de investimento por ser uma 

praia, mas porque o Municipio de Tabua e o seu Executivo tiveram a preocupagao 

de contemplar no projeto da sua candidatura, uma praia de exceléncia para 

todos, dotada das necessarias acessibilidades a invisuais € pessoas com 

limitagao de locomogao, tendo, neste sentido, sido estabelecidas parcerias com a 

ACAPO, tornando-a, deste modo, numa uma praia de referéncia na regiao e a 

nivel nacional. 

Sobre a referida infraestrutura, deu também nota que, atualmente, serve de 

apoio ao centro de formac&o desportiva de desportos nauticos, no 4mbito da 

parceria que o Municipio efetuou com o Agrupamento de Escolas de Tabua e os 

seus clubes de desporto, pelo que “nao deve ser so vista como uma instalag¢ao 

sazonal, mas também como um investimento que 6 feito para o futuro mas que 

tem reutilizacao no presente”. 

INTERVENGAO DO SENHOR VEREADOR, CARLOS SANTOS: 

Apresentados os habituais cumprimentos ao Senhor Presidente, Senhores 

Vereadores, Técnicos da Camara, comunicagao social e publico em geral, o 

Senhor Vereador, Carlos Santos, comecou por pedir desculpas pela sua auséncia 

na ultima reuniao, justificando o motivo da mesma. 

No Aambito das PME Exceléncia, referiu ser com muito agrado que os 

Vereadores do PSD, também, louvam as empresas Friopastel, Frisalgados e 
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Cunfil, instaladas no concelho de Tabua, felicitando as mesmas pelos grarides ae 

projetos que tém desenvolvido. 

Quanto a eleigao do Dr. Rui Rio, manifestou o seu agrado pela analise que 

o Senhor Presidente efetuou a respeito do mesmo e do PSD, observando que “até 

parece um regresso as origens” 

A respeito da situagao focada pelo Senhor Vereador, Dr. Anténio Martins, 

ocorrida em Sdo Joao da Boa Vista, que lhe parece nao ter sido assim tao dificil 

de solucionar e outras andlogas, entende que deviam ser resolvidas pelas Juntas 

de Freguesia em articulag¢ao com a Camara, por serem o poder local com maior 

proximidade dos municipes. Por isso, choca-o “ um Presidente de Junta dizer a 

alguém na rua que tem de vir a Tabua e empolgar que é um problema da 

Camara’, achando serem situagées para as quais ha que se encontrar uma forma 

de evitar que acontegcam e que tornem a resolucao das mesmas mais célere. 

Sobre o exposto, o Senhor Presidente da Camara disse desconhecer se as 

coisas se passaram dessa forma, referindo haver uma ligagao permanente com as 

Juntas de Freguesia que, muitas das vezes, alertam para a resolugao de situagées 

que surgem e que sao resolvidas, pelo que 6 natural que a Junta tenha dito ao 

senhor que a responsabilidade 6 da Camara. Contudo, vai estar mais atento. 

Seguidamente, usou da palavra o Senhor Vice-Presidente, Dr. Ricardo Cruz 

dirigindo ao Senhor Vereador, Carlos Santos, o seguinte comentario ” quando faz 

referéncia ao Senhor Presidente regressar as origens do PSD, eu refiro também, 

que nao podia deixar de lhe dar um abraco, porque ficam bem estas palavras de 

um militante do Partido Socialista que esta nas listas do PSD. Portanto, um grande 

abraco, nesse sentido, e viva a democracia’”. 

INTERVENGAO DO SENHOR VEREADOR, JOAQUIM GARCIA: 

Apés apresentar, também, cumprimentos a todos os presentes, interveio o 

Senhor Vereador, Joaquim Garcia com o propésito de questionar o seguinte: 

- “Como s&o calculadas as coimas por incumprimento da limpeza das matas em 

tempo util? Sao pela matriz ou sao pelos hectares do terreno? Na eventualidade 
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da limpeza dos terrenos ser feita pela autarquia, as Madeiras e os residuos tém 

que fim?” 

Quanto a quest&ao levantada pelo Senhor Vereador, Joaquim Garcia 

relativamente as limpezas, o Senhor Presidente passou o assunto ao Senhor 

Vereador, Dr. Antonio Oliveira que respondera sobre o mesmo. 

No uso da palavra o Senhor Vereador, Dr. Antdénio Oliveira, esclareceu que 

o valor das coimas foi alterado pela Lei do Orgamento do Estado, face as 

ocorréncias tragicas do ano passado, tendo o Governo definido, através da 

mesma, que passasse para o dobro. Observou, ainda, que as coimas sao 

aplicadas a quem estiver em incumprimento ou se houver, efetivamente, quem 

nado limpar até 15 de margo, na faixa de seguranga dos 50 metros das habitacées, 

dando, neste contexto, nota dos valores a ser praticados, incluindo as custas 

administrativas, bem como, dos procedimentos inerentes ao levantamento da 

contra-ordena¢ao, concluindo que nao compensa minimamente estar em 

incumprimento. Por isso, aconselha os proprietarios a cumprirem com os 

espacamentos obrigatérios estipulados na lei, nas referidas faixas de gestao e 

que constam no desdobravel divulgado pelo governo, de forma a evitarem-se 

situagdes constrangedoras. 

Quanto a recolha da madeira, referiu que a legislagao também 6 um pouco 

omissa quanto a isso, no entanto, a empresa que efetuar a limpeza também o 

pode fazer. 

Findas as intervencdes e os respetivos esclarecimentos, Oo Senhor 

Presidente da Camara passou ao ponto seguinte da Ordem de Trabalhos. 
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Il - PERIODO DA ORDEM DO DIA 

GABINETE DA PRESIDENCIA 

1. APRECIAGAO E APROVACAO DA ATA DA REUNIAO ORDINARIA N.2 
03/18, DE 8 DE FEVEREIRO DE 2018. 

Deliberagao n.° 41 - Por proposta do Senhor Presidente da Camara, este ponto foi 

retirado da Ordem de Trabalhos, tendo merecido aprovagao unanime. 

DAF — DIVISAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA 

RECURSOS HUMANOS 

2. LEI N.2£ 112/2017, DE 29 DE DEZEMBRO —- ADEQUACGAO DO MAPA DE 
PESSOAL AOS POSTOS DE _ TRABALHO — IDENTIFICADOS COMO 
NECESSIDADES PERMANENTES. 

Deliberagao n.° 42 — No ambito da Resolugaéo do Conselho de Ministros n.° 

32/2017, que veio estabelecer as regras e os requisitos de acesso ao Programa 

de Regularizagao Extraordinaria dos Vinculos Precarios na Administragao Publica 

e tendo sido detetadas insuficiéncias de postos de trabalho no Mapa de Pessoal 

do Municipio de Tabua para o ano de 2018, aprovado pela Assembleia Municipal, 

em sessdo de 22 de dezembro de 2017, foi presente a Proposta n.° 02/2018 do 

Senhor Presidente da Camara, datada de 7 de fevereiro em curso, que se da por 

reproduzida, propondo, em cumprimento da Lei n.° 112/2017, de 29 de dezembro 

e de forma a aglutinar as necessidades permanentes dos servicos, as seguintes 

alteragdes ao mesmo: 

1. Postos de trabalho ja previstos no Mapa de Pessoal do Municipio de Tabua de 

2018, a serem objeto de conversdo do atual vinculo por tempo determinado, 

para vinculo por tempo indeterminado: 

a. Na Unidade dos Servicos Integrados da Presidéncia: 

ry mm Ata n.2 04/2018, de 21 de fevereiro de 2018, pagina 15 de 23 
LaF < 

w TABVA 
MUNICIPIO



CAMARA MUNICIPAL 

-1 Posto de trabalho na categoria de Técnico Superior, da carreira de 

Técnico Superior, na area de Ciéncias da Comunicagao; 

-1 Posto de trabalho na categoria de Técnico Superior, da carreira de 

Técnico Superior, na area de Economia; 

-1 Posto de trabalho na categoria de Técnico Superior, da carreira de 

Técnico Superior, na area de Gestao; 

-1 Posto de trabalho na categoria de Técnico Superior, da carreira de 

Técnico Superior, na area de Direito. 

b. Na DivisAo Administrativa e Financeira, subunidade de Recursos 

Humanos: 

- 1 Posto de trabalho na categoria de Técnico Superior, da carreira de 

Técnico Superior, na area de Administragao e Finangas; 

c. Na Divisao de Obras, Servigos Urbanos e Ambiente: 

- 1 Posto de trabalho na categoria de Técnico Superior, da carreira de 

Técnico Superior, na area de Engenharia Civil; 

d. Na Divisdo de Educag&o e Desenvolvimento Social - Subunidade de 

Agéo Social, Educagaéo, Cultura e Turismo: 

- 1 Posto de trabalho na categoria de Técnico Superior, da carreira de 

Técnico Superior, na area de Psicologia; 

- 2 Postos de trabalho na categoria de Técnico Superior, da carreira de 

Técnico Superior, na area de Servico Social. 

2. Postos de trabalho a serem incluidos no Mapa de Pessoal do Municipio de 

Tabua de 2018, com vinculo por tempo indeterminado: 

a. No Servigo Municipal de Protegao Civil: 1 Posto de trabalho na 

categoria de Assistente Operacional, da carreira de Assistente 

Operacional, na area de Servicos Gerais; 
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b. Na Divisdo de Obras Particulares e Gestao Urbanistica - Seccdo 7 

Administrativa: 1 Posto de trabalho na categoria de Assistente Técnico, 

da carreira de Assistente Técnico, na area Administrativa; 

c. Na Diviséo de Obras, Servicos Urbanos e Ambiente: 10 Postos de 

trabalho na categoria de Assistente Operacional, da carreira de 

Assistente Operacional, na area de Cantoneiro de Limpeza; 

d. Na Divisao de Educagado e Desenvolvimento Social, subunidade de 

Acg4o Social, Educagaéo, Cultura e Turismo: 

- 18 Postos de trabalho na categoria de Assistente Operacional, da 

carreira de Assistente Operacional, na area de Servicos Gerais — Para 

desempenhar fungdes nos jardins de infancia, outros edificios 

escolares e transporte de criangas; 

-2 Postos de trabalho na categoria de Assistente Operacional, da 

carreira de Assistente Operacional, na area de Servicos Gerais — Para 

desempenhar fun¢des na Biblioteca Municipal; 

-1 Posto de trabalho na categoria de Assistente Operacional, da 

carreira de Assistente Operacional, na area de Servicos Gerais — Para 

desempenhar fungées no Centro Cultural de Tabua. 

Posto o assunto 4 consideragao da Camara, foi deliberado por 

maioria, com quatro votos a favor, zero votos contra e trés abstencées, submeter a 

aprova¢gao da Assembleia Municipal as alteragées propostas ao Mapa de Pessoal 

do Municipio de Tabua para 2018, de acordo com a alinea 0), n.° 1, do art. 25.°, 

Anexo |, da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, conjugado com a alinea a), n.° 2, 

do art. 3.° do Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de setembro, nas suas atuais 

redacées. 

Relativamente a este assunto os Vereadores do PSD apresentaram a 

seguinte declaragao de voto: “Os Vereadores do PSD, na votagao que pretende 

que este orgao delibere sobre a aprovacao do mapa referido em epigrafe para 
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submeter a Assembleia Municipal para aprovacao, abstém-se e apreseniam a 

seguinte declaracdao de voto. 

e Consideram esta medida legislativa trazida com a Lei n.° 112/2017 de 29 de 

dezembro, como de validade inquestionavel, pecando até por tardia. 

Contudo, 

e Desconhecem as necessidades ao nivel dos postos de_ trabalho, 

nomeadamente os que se referem a necessidades permanentes, pelo que 

nao se podem pronunciar a este respeito, posicao esta ja assumida na 

reuniao n.° 4/2017, pelos mesmos motivos, quando da apresentacaGo do 

mapa de pessoal para o corrente ano”. 

A presente deliberacdo foi aprovada, quanto a esta parte, pela minuta da 

ata n.° 4/2018, para produgao de efeitos imediatos. 

DIVISAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA 

CONTABILIDADE 

3. 1.2 REVISAO AO ORCAMENTO. 

Deliberagdo n.2 43 - Presente o Despacho do Senhor Presidente da Camara, 

datada de 15 de fevereiro de 2018 e respetivos quadros anexos, Modificagao ao 

Orgamento — Receita e Despesa - Revisdo n.° 1, documentos que se dao por 

reproduzidos, referindo a necessidade de se proceder a modificagdo/revisao do 

orgamento, ajustando-o em conformidade com a realidade, conforme mencionado 

nos documentos presentes e acima citados. 

Prestados os devidos esclarecimentos pelo Senhor Presidente da Camara 

Municipal, foi deliberado por maioria, com quatro votos a favor, trés votos contra e 

zero abstengées, aprovar a referida 1.2 Revisado ao Orgamento, nos moldes e 

consideragdes descritas nos documentos apresentados para os_ efeitos legais, 

tidos por convenientes, bem como submeter a presente deliberagao a apreciagado 

e€ aprovacao da Assembleia Municipal, de acordo com a alinea c) do n.°1 do 

artigo 33.2, Anexo |, da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redacao. 
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Relativamente a este assunto os Vereadores do PSD apresentaram a 

seguinte declara¢g¢ao de voto: “Os Vereadores do PSD, na votacao que pretende 

que este 6rgao delibere submeter a Assembleia Municipal para aprovacao de 

revisao orcamental, com inscrig¢ao na rubrica empréstimos de curto prazo — 

CCAMBC — 300.000,00 € com o refor¢o de dotagao de 300.000,00 € - Portugal 

2020, votam contra e apresentam a seguinte declaracao de voto. 

Consideramos que para uma boa andlise deveria vir a acompanhar a 

informacao oO mapa demonstrativo da capacidade de endividamento 

devidamente atualizado; 

Esta necessidade de tesouraria, refor¢a o nosso ponto de vista perante o 

empréstimo de curto prazo para 2018, comunicado a 25/01 quando 

defendemos que “Como em nossas casas, uma boa gestao deve ser feita 

de modo a que tenhamos o orgamento equilibrado ao longo do ano, 

evitando ciclicamente dificuldades de tesouraria que conduzam de forma 

reiterada a empréstimos que oneram de forma clara e displicente os cofres 

do municipio.” 

Perante a justificacao apresentada, ndo se consegue garantir que daqui a 

um ano nao estejamos a recorrer ao mesmo mecanismo para suprir falhas 

de tesouraria; 

Consideramos um principio de gesta4o duvidosa e de todo evitavel, a 

amortizacao de empréstimos com outros empréstimos. 

Acresce: 

Ao nao ter liquidado esse empréstimo no final do ano, a divida deixou de 

ser considerada “flutuante” e passou, tecnicamente, a considerar-se divida 

“fundada” e, como tal, sujeita a um enquadramento legal totalmente 

diferente; 

Em suma: 
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e Municipio esta a cometer uma ilegalidade pois esta a tentar contornar a lei, 

fazendo sucessivos empréstimos de curto prazo para, dessa forma, evitar, 

entre outras coisas, ter de se submeter a visto prévio do Tribunal de 

Contas”. 

A presente deliberagdo foi aprovada, quanto a esta parte, pela minuta da 

ata n.2 4/2018, para produ¢4o de efeitos imediatos. 

4. CONTRATAGAO DE EMPRESTIMO FINANCEIRO A CURTO PRAZO_ ATE 
AO MONTANTE DE 700.000,00€/ANALISE DE PROPOSTAS/ADJUDICAGAO. 

Deliberagdo n.° 44 — Na sequéncia da deliberagao tomada na Reuniao Publica do 

Executivo realizada a 25 de Janeiro de 2018, foi presente pelo Senhor Presidente 

da Camara o documento datado de 16 de fevereiro em curso, elaborado pela 

comiss&o de abertura e andlise, representada pelo Senhor Presidente da Camara, 

Mario de Almeida Loureiro, Chefe da Divisao Administrativa e Financeira, Sofia 

Félix e Técnica Superior Marisa Andrade, respeitante a analise das propostas, 

apresentadas pelas Entidades Caixa Geral de Depésitos, S.A., Caixa de Crédito 

Agricola Mutuo da Beira Centro, C.R.L.e Banco BPI, S.A., para a contratagao de 

um empréstimo a curto prazo até ao montante de 700.000,00€ (setecentos mil 

euros), destinado a apoio e refor¢o de tesouraria, conforme documentos que se 

d&o por reproduzidos. 

Prestados os devidos esclarecimentos e posto o assunto a consideragao da 

Camara, foi deliberado por unanimidade, com sete a favor, zero votos contra e 

zero abstencgées, adjudicar o empréstimo ao Banco BPI, S.A., com o indexante 

Euribor a 12 meses, spread de 0,43%, na modalidade de conta corrente com a 

possibilidade de reembolsos e reutilizagdes e de acordo com as restantes 

condigées constantes na proposta, bem como contratualizar o  referido 

empréstimo, caso o mesmo seja autorizado pela Assembleia Municipal. 

A presente deliberacdo foi aprovada, quanto a esta parte, pela minuta da 

ata n.° 4/2018, para produgao de efeitos imediatos. 
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DIVISAO DE OBRAS, SERVICGOS URBANOS E AMBIENTE 

5. AUTOS DE MEDICAO. 

Deliberacao n.° 45 — Presente o auto de medic¢ao n.° 4 de trabalhos contratuais da 

empresa Joaquim Fernandes Marques & Filho, S.A., da empreitada de “Arranjos 

Exteriores do Pavilhao Multiusos de Tabua” — Concurso Publico n° 02-E/2017, no 

valor de 5.731,91€ (cinco mil, setecentos e trinta e um euros e noventa e um 

céntimos), certificado pela fiscalizagao da obra. 

Posto o assunto a consideragao da Camara, foi deliberado por maioria, com 

quatro votos a favor, zero votos contra e trés abstengdes, aprovar o referido auto e 

proceder ao respectivo pagamento. 

Relativamente a abstengcao, os Senhores Vereadores, do PPD/PSD, 

apresentaram a seguinte declaracao de voto: “ abstém-se porque, aquando da 

adjudicacao das obras, ndo se encontravam em funcdes, nao lhes tendo sido 

fornecidos quaisquer informacdées acerca das mesmas”. 

A presente deliberagao foi aprovada, quanto a esta parte, pela minuta da 

ata n.° 4/2018, para producao de efeitos imediatos. 

DEDS - DIVISAO DE EDUCAGAO E DESENVOVIMENTO SOCIAL 

6. BE YOU RUGBY/PROJETO DE IMPLANTACAO DO RUGBY NO 
CONCELHO DE TABUA/TREINO ABERTO TOUCH RUGBY/PEDIDO DE 
CEDENCIA DO ESTADIO MUNICIPAL DE TABUA. 

Deliberagdo n.° 46 — Presente o e-mail, datado de 15 de fevereiro em curso, do 

responsavel pelo BE YOU RUGBY, que se da por reproduzido, solicitando a 

cedéncia do Estadio Municipal de Tabua para realizagao do Treino aberto — 

Touch rugby, no 4mbito do projeto de implantagao do rugby no concelho de 

Tabua, no préximo dia 3 de mar¢o. 

Considerando haver viabilidade na cedéncia das referidas instalagées para 

os fins e dia pretendido, a Camara deliberou por unanimidade, com sete votos a 
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favor, zero votos contra e zero absten¢ées, isentar a mencionada entidade do 

pagamento de taxas, nos termos da alinea d) do n® 2 do art® 32° do 

Regulamento do Regulamento do Estadio Municipal de Tabua, conjugado com a 

al. a), n.2° 2 do art.® 10.°, Cap.lll do Regulamento Municipal de Taxas e Outras 

Receitas. 

A presente deliberacgdo foi aprovada, quanto a esta parte, pela minuta da 

ata n.° 4/2018, para produg4o de efeitos imediatos. 

7. FARMACIA SIMOES FERREIRA/WORKSHOPS/PEDIDO DE CEDENCIA DO 
AUDITORIO DA BIBLIOTECA MUNICIPAL. 

Deliberag&o n.° 47 — Presentes os e-mails, datados de 14 de fevereiro em curso, 

da Diretora da Farmacia Simées Ferreira, que se dao por reproduzidos, solicitando 

a cedéncia do Auditério da Biblioteca Municipal, para a realizagao de Workshops 

e palestras sobre alimentacao saudavel, exercicio fisico e nutrig¢ao, nos dias 23 de 

marco e 13 de abril do ano em curso, entre as 21h00 e as 22h30m, em parceria 

com a Fundacéo Sarah Beiraéo Costa Carvalho. 

Posto o assunto a consideragéo da Camara foi deliberado por unanimidade, 

com sete votos a favor, zero votos contra e zero abstengées, autorizar a cedéncia 

do referido auditério para os fins pretendidos, nos dias e horario solicitados. 

A presente deliberacao foi aprovada, quanto a esta parte, pela minuta da 

ata n.° 4/2018, para produgao de efeitos imediatos. 

8. IEFP — INSTITUTO DE EMPREGO E FORMAGAO 
PROFISSIONAL/DIVULGAGAO DE ACOES DE FORMACAO PARA 
DESEMPREGADOS/PEDIDO DE CEDENCIA DO AUDITORIO DA BIBLIOTECA 
MUNICIPAL. 

Deliberagao n.° 48 - Presente o e-mail do Servigo de Emprego e Forma¢ao 

Profissional de Arganil, datado de 8 de Fevereiro em curso, que se da por 

reproduzido, solicitando a cedéncia do auditério da Biblioteca Municipal, para a 

divulgagao de Agdes de Formagao junto dos desempregados do concelho, no 

prdximo dia 19 de Fevereiro, entre as 10h30m e as 13h:00m. 
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Posto 0 assunto a consideracao da Camara foi deliberado por unanimidade, 

com sete votos a favor, zero votos contra e zero abstengées, ratificar o ato da 

cedéncia da referida sala para os fins e horario pretendidos, nos termos do n.° 3 

do artigo 35.°, Anexo |, da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual 

redacao, 

A presente deliberag&o foi aprovada, quanto a esta parte, pela minuta da 

ata n.° 4/2018, para produ¢ao de efeitos imediatos. 

Nao havendo mais nada a tratar, o Senhor Presidente da Camara Municipal, 

declarou encerrada a reuniao as 10 horas e 30 minutos. 

E, eu, Maria José Mendes Dias das Neves, Coordenadora Técnica, servindo 

de Secretaria, a redigi e também subscrevo. 

O Presidente da Camara, A Secretaria, 
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