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ACTA DA REUNIAO EXTRAORDINARIA M
N.° 21/10, 25 DE OUTUBRO DE 2010

PRESENTES:

Sr. Presidente da Camara Municipal, Eng. Francisco Ivo de Lima Portela
Sr. Vereador, Mario de Almeida Loureiro

Sra. Vereadora, Ana Paula dos Santos Faria Neves

Sr. Vereador, Dr. Ricardo Manuel Oliveira da Silva Cruz

Sr. Vereador, Dr. Jorge Manuel Cova Veigas

Sra. Vereadora, Dra. Carla Sofia Silva Martins

Sr. Vereador, Manuel Anténio de Jesus Borges

Pelas 16 horas, na Sala de Reunides da Camara Municipal, o Senhor

Presidente deu inicio a reunido com o periodo da ordem do dia.

I — PERIODO DA ORDEM DO DIA
GABINETE DA PRESIDENCIA

1. PROCEDIMENTOS CONCURSAIS;

Deliberagéo n.° 475 — Presente nove Propostas, do Senhor Presidente da
Camara, acompanhadas por informagéo, datada de 21 de Outubro de 2010, do
Senhor Director do Departamento Administrativo e Financeiro, Dr. Anténio Vaz,
resultante de solicitagdo do Senhor Presidente da Camara, documentos que se
dao por reproduzidos, dando conhecimento, que no seguimento da 2.2
alteracéo do mapa de pessoal do ano 2010, aprovado em Reunido de Camara
Ordinaria de 09 de Junho de 2010 e em Sessado de Assembleia Municipal de 23
de Junho de 2010, torna-se necessario a abertura de procedimentos

concursais com vista a constituicdo de relagdes juridicas de emprego publico
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por tempo indeterminado e determinado (termo certo), tendo em consideragéo ' :
as actuais alteracgoes legislativas e as necessidades dos Servigos. M
Neste ambito, propde-se, a abertura de procedimentos concursais

tendente as ofertas publicas de emprego, a seguir elencadas:

. Proposta n.° 1 — Um posto de trabalho para celebragéo de contrato de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, na carreira e
categoria de Técnico Superior, na area profissional de Ciéncias

Empresariais (Previsto no Mapa de Pessoal do Municipio);

= Proposta n.° 2 — Os postos de trabalho para celebragéo de contrato de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, na carreira e
categoria de Técnico Superior, (Previstos no Mapa de Pessoal do
Municipio), nas seguintes areas profissionais:
- Educacao Fisica — 6 postos de trabalho;
- Lingua Inglesa — 6 postos de trabalho;
- Expressdo Dramatica — 1 posto de trabalho;
- Design — 1 posto de trabalho;
- Leitura/outras expressoes — 1 posto de trabalho;

- Proposta n.° 3 — Um posto de trabalho para celebragédo de contrato de
trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo, equiparado a
categoria de Técnico Superior, na area profissional de Comunicagao

Empresarial (Previsto no Mapa de Pessoal do Municipio);

@ Proposta n.° 4 — Um posto de trabalho para celebracdo de contrato de
trabalho em funcées publicas a termo resolutivo certo, na carreira e
categoria de Técnico Superior, na area profissional de Economia

(Previsto no Mapa de Pessoal do Municipio);
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. Proposta n.° 5 — Um posto de trabalho para celebrag&o de contrato de

trabalho em fungdes pulblicas por tempo indeterminado, na carreira e

categoria de Assistente Operacional, na area profissional de Servigos

Gerais (Previsto no Mapa de Pessoal do Municipio);

. Proposta n.° 6 — Um posto de trabalho para celebragao de contrato de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, na carreira e
categoria de Técnico Superior, na area profissional de Gestdao de

Recursos Humanos (Previsto no Mapa de Pessoal do Municipio);

m Proposta n.° 7 — Os postos de trabalho para celebragéo de contrato de
trabalho em fungbes publicas por tempo indeterminado, na carreira e
categoria de Assistente Operacional, (Previstos no Mapa de Pessoal do
Municipio), nas seguintes areas profissionais:

- Servigos Gerais — 6 postos de trabalho;
- Pedreiro — 3 postos de trabalho;

. Proposta n.° 8 — Um posto de trabalho para celebragdo de contrato de
trabalho em fungbes publicas por tempo indeterminado, na carreira e
categoria de Técnico Superior, na area profissional de Servigo Social

(Previsto no Mapa de Pessoal do Municipio);

. Proposta n.° 9 — Um posto de trabalho para celebracéo de contrato de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, na carreira e
categoria de Técnico Superior, na area profissional de Psicologia

(Previsto no Mapa de Pessoal do Municipio).

Deste modo, solicita-se ao Executivo Camarario, que se proceda a
abertura de procedimentos concursais para preenchimento dos referidos
postos de trabalho, nos regimes especificados, nos seguintes termos:
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" Nao existéncia de reservas de recrutamento, nos termos do artigo ﬁ

4.° n.° 1 da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Fevereiro;

u Relagao Juridica de Emprego Publico;

. Habilitagbes Literarias;

. Afectacao;

= Pressupostos de Recrutamento, de acordo com o preceituado na
Lei;

" Ambito de Recrutamento, nos termos do artigo 6.° da Lei n.° 12-

A/2008, de 27 de Fevereiro, conjugado com o artigo 9.° e 10.° da
Lei n.° 12-A/2010, de 30 de Junho;

. Quanto ao ambito do recrutamento em regime de relagéo juridica
a termo resolutivo, sera efectuado nos termos do artigo 93.° da
Lei n.° 59/2008, de 11 de Setembro;

u Funcdes a desempenhar.

Posto o assunto a consideracdo da Camara, foi deliberado por
unanimidade, concordar com a abertura de todos os procedimentos concursais
mencionados nas propostas apresentadas e apreciadas.

Mais foi deliberado por unanimidade, solicitar ao DAF/Seccéo de
Pessoal e SCAP, que os montantes financeiras envolvidos constem no préoximo

Orgamento para 2011.

2. AVENCAS;

Deliberagdao n.° 476 — Presente trés Propostas, do Senhor Presidente da
Camara, acompanhadas por informagéo, datada de 22 de Outubro de 2010, do
Senhor Director do Departamento Administrativo e Financeiro, Dr. Anténio Vaz,
resultante de solicitagdo do Senhor Presidente da Camara, documentos que se
dao por reproduzidos, dando conhecimento, que as sucessivas alteragbes
legislativas, quanto ao regime da prestagéo de servigos, disposto no artigo 35.°
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da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, prevé a possibilidade da celebracéo ﬁ@
de contratos de prestacéo de servicos com pessoas singulares e colectivas.

Estes contratos de prestagdo de servigos, nos termos do n.° 4 do artigo
35.°, da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, dependem de “ prévio parecer
favoravel dos membros do Governo responsaveis pelas areas das finangas e
da Administragdo Publica”. Por aplicagdo especifica as Autarquias Locais,
compete ao Executivo Camarario deliberar no sentido de instruir o processo

para a realizagdo dos contratos de prestacdo de servicos a celebrar, nos
termos da Portaria 371-A/2010, de 23 de Junho.

Neste ambito, propde-se, a instrucao de pedido de parecer para contrato

em regime de tarefa, no ambito das areas a seguir elencadas:

g Contratacao de um licenciado em Economia (nos moldes constantes na
Proposta apresentada e apreciada);

. Contratagdo de 2 licenciados em Direito (nos moldes constantes na
Proposta apresentada e apreciada);

B Contratagdo de um licenciado em Servico Social (nos moldes
constantes na Proposta apresentada e apreciada).

Posto o assunto a consideracdo da Céamara, foi deliberado por
unanimidade, emitir parecer favoravel e concordar com as contratacées na
modalidade de contrato de prestagdo de servicos, nomeadamente modalidade
de tarefa, nas areas acima apresentadas e apreciadas.

Mais foi deliberado por unanimidade, solicitar a SCAP — Seccao de
Contabilidade, Aprovisionamento e Patrimonio a respectiva cabimentagao
orcamental, a fim de dar cumprimento ao estipulado na Norma de Controlo

Interno.
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A presente acta foi aprovada, hoje, nos termos do n.° 3 do artigo
92.° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, alterada pela Lei n.® 5-A/2002, de

11 de Janeiro.

Ndo havendo mais nada a tratar, o Senhor Presidente da Camara
Municipal declarou encerrada a reuni@o as 17 horas e 45 minutos.

E, eu Liliana Marina Fonseca Cristévao, servindo de Secretaria, a redigi

e também subscrevo.

O Presidente da Camara, A Secretaria,

M‘/\ B
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