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MUNICIPIO 

PROPOSTA DE 12 ALTERAGAO AO MAPA DE PESSOAL DO 

MUNICIPIO DE TABUA DE 2025 

PROPOSTA 
N° 2/RH/2025 

Para efeitos da alinea a), do n° 2, do art? 32, do Decreto-Lei n° 209/2009, de 3 de setembro, na sua atual 

redag4o, conjugado com a alinea o), do n° 1, do art? 25°, da Lei n° 75/2013, de 12 de setembro, na sua 

atual redacdo, proponho que se submeta para aprovagao da Assembleia Municipal a primeira alteragao 

ao Mapa de Pessoal, Regulamento do Mapa de Pessoal e Plano Anual de Recrutamento, do Municipio 

de Tabua de 2025, nos termos da Informacéo n° 8/RH/2025, de 30 de janeiro, dos Recursos Humanos, 

que se anexa a presente proposta. 

Pacos do Municipio de Tabua, 31 de janeiro, de 2025 

“presente na 

Reuniao de Camara 

de JO1O2: aS 

Aprovade lm | 

Indefertedry i | 

Conhecimente | | 

Remetule a 

ASSEMBLEIA Seid 

MUNICIPAL 
PRESENTE EMASSEMBLEIA 

pe IL, (022075 
o Wecleo ght froin ey ; 

ices 
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Inf 4 De: Para: 

n ome ° Mario José Rodrigues Serrano Exma. Sra. Chefe da DAF 

N° 4/RH Técnico Superior Dr? Sofia Alexandra Andrade Pinto Lopes Félix 

Parecer / Proposta Despacho / Deliberagao 

Processo N® 

Data 

30/01/2025 

Assunto: 12 Alteragdo ao Mapa de Pessoa!, Regulamento do Mapa de Pessoal e Plano Anual de Recrutamento do 

Municipio de Tabua para 2025 

Relativamente ao assunto, vém estes servigos informar que: 

1. O Mapa de Pessoal e respetivo Regulamento de 2025 aprovado pela Assembleia Municipal a 23/12/2024, por 

lapso dos nossos servigos contém uma imprecisao relativamente ao solicitado superiormente, nomeadamente nos 

postos de trabalho referentes a categoria de Técnico Superior, na area de Educagao, pelo que se propoe a sua 

retificagao; 

2. Nos termos do solicitado superiormente, procedeu-se a mais uns pequenos ajustes no Mapa de Pessoal e 

respetivo Regulamento; 

3. A corregdo referida no ponto 1 e os ajustes referidos no ponto 2 refletem-se nos documentos em anexo e cujas 

alterag6es encontram-se assinaladas a amarelo: 

a. Mapa de Pessoal do Municipio de Tabua de 2025; 

b. Extrato da alteragéo ao Regulamento do Mapa de Pessoal de 2025; 

c. Plano Anual de Recrutamento para 2025. 

Caso os documentos sejam aprovados pelo Orgao Executivo, deverao os mesmos ser remetidos a aprovagao do 

Orgao Deliberativo para que este possa produzir os seus efeitos. 

A consideragao superior. 

DATA: 30/01/2025 | ASSINATURA: f Coa \ ot— 

(Mario José Rodrigues Serrano)



Técnico Superior 
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TABVA 
Monicino 

EXTRATO COM A PROPOSTA DA 12 ALTERAGAO AO REGULAMENTO DO MAPA 
DE PESSOAL DO MUNICIPIO DE TABUA DE 2025 

Diviséo de Educacao e Desenvolvimento Social: 

- Subunidade de Ac&o Social, Educacéo, Cultura e Turismo: 

« Educag&o: 

Superior Hierdrquico: Chefe da Divisao de Educac&o e Desenvolvimento Social 

Autoridade Sobre: — 
Categoria e Carreira ou Cargo: Assistente Operacional 

Area Profissional: | Motorista de Ligeiros 
Requisitos Habilitacionais: Escolaridade minima obrigat6ria 

Obrigatorios: Carta de condugao da categoria B _ 

Requisitos | Certificado de Aptidao de Motorista; 

Especiais: Preferenciais: Cattificado de Aptiddo Profissional para o Transporte Coletivo de 

Criangas (TCC); 

Pelo menos um ano de experiéncia comprovada na profissao. 

a 7 * Orientacdo para o servico pubblico; 

Nucleares:|° Orientagao paraa colaboragao; ; 

e Orientag&o para a mudanga e inovagao; 

Competéncias e Orientacdo para resultados. 

Transversais: e Comunicagao — 

__,.| @ — Iniciativa; 
Funcionais: . 7 

e Orientagdo para a seguranga; 

e Tomada de decisao. 

N® de Postos de —— vie 
Trabalho: Situagao: 

Atribuigdes e Competéncias (Fungdes): 

— Conduzir viaturas ligeiras para transporte de bens e pessoas, tendo em atengéo a seguranga dos 

utilizadores e dos bens; 

— Conduzir viaturas ligeiras para transporte de pessoas, segundo os percursos pré-estabelecidos, 

atendendo, designadamente, a seguranga e comodidade daqueles; 

— Cuidar da manuteng&o das viaturas que lhe forem distribuidas; 

—> Verificar com regularidade o correto funcionamento dos sistemas de retengao e adaptagao para o 

transporte de criangas (quando aplicavel); 

— Receber e entregar expediente ou encomendas; 

— Participar superiormente as anomalias verificadas. 

18 



wD 
“ TABVA 

MuNICIFIO 

Subunidade de Desporto e Juventude: 

« Desporto: 

Superior Hierdérquico: = Chefe da Diviséo de Educagao e Desenvolvimento Social 
| Autoridade Sobre: ai 

Categoria e Carreira ou Cargo: Técnico/a Superior / Técnico/a Superior 

| Area Profissional: Educagao Fisica 
Requisitos Habilitacionais: Licenciatura em Educagao Fisica 

a Obrigatorios:  Habilitagdo para lecionar no sistema nacional de ensino. Requisitos ——_ —— - —— = Especiais: Preferenciais: Experiéncia profissional comprovada a lecionar no Pré-Escolar e/ou no 
PEAS: “| 4£ Ciclo do Ensino Basico. 

e Orientagao para o servigo publico; 

Nucleares:|° Orientagao para a colaboragao; | 

e Orientagdo para a mudanga e inovacao; 

Competéncias _ e Orientag&o para resultados. 

Transversais: e  Analise critica e resolugao de problemas; 

...,| © Comunicagéo 
Funcionais: . = . 7 

e Ofientagao para a inclusdo; 

Orientagao para a participagao. 

Vincuto: 
N* de Postos de 

Trabalho: Situagao: 

Atribui¢des e Competéncias (Fungées): 

— Assegurar todas as tarefas relacionadas com as Afividades de Enriquecimento Curricular no ambito da 
atividade fisica e desportiva, no ensino pré-escolar e 1° ciclo do ensino basico; 

— Prestar apoio nas atividades desenvolvidas nas infraestruturas desportivas e afins do Municipio de Tabua; 

~— Prestar apoio em quaisquer atividades no Ambito do desporto, satide e lazer; 

— Promover a aquisig¢ao de materiais e equipamentos necessdrios ao desempenho da atividade; 

— Organizar e desenvolver atividades desportivas nas varias instalagdes desportivas; 

> Propor a criagéo e dinamizagéo de infraestruturas desportivas (naturais e artificiais) para o 
desenvolvimento harmonioso do desporto, junto das populagdes; 

| — Fomentar a pratica desportiva e de ocupagdo de tempos livres; 

—> Fomentar e apoiar o desenvolvimento de coletividades desportivas e recreativas do concelho; 

> Desenvolver iniciativas de apoio a juventude e & mobilidade juvenil: 

— Assegurar a gest&o e coordenagao das iniciativas municipais destinadas a juventude; 

— Promover projetos e atividades de ocupacgéo dos tempos livres dos jovens, principalmente durante os 
periodos de férias escolares; 

— Assegurar o desenvolvimento de atividades ligadas a sensibilizagao e recuperagao dos jovens face as 
diversas problematicas atuais. 



q TABVA 

» Juveniude: 

Superior Hlieraérquico: Chefe da Divisao de Educag&o e Desenvolvimento Social 

Autoridade Sobre: Ta saa 

Categoria e Carreira ou Cargo: _| Técnico/a Superior / Técnico/a Superior 

Area Profissional: Tradugao 
Requisitos Habilitacionais: Licenciatura em Tradutores e Intérpretes = im 

Requisitos | Obrigatérios: | ------------—--- sone 
Especiais: Preferenciais: won = 

|e Orientagao para o servico publico: 
: 2 ho: 

| Nucleares: OuagS para aco! Races ; 

e Orientagdo para a mudanga e inovagao; 

Competéncias ¢ _Orientagao para resultados. =! 

Transversais: e Anialise critica e resolugao de problemas: 

.,.|@ Gest&o do conhecimento; 
Funcionais: | aa 

e Comunicagao; 

e Orientagdo para a inclusao. 

inculo: | RCTFP T i = N° de Postos de | Vineulo. | Som Indeterminado 

Trabalho: Situagao: Necessidades — 0 

Atribuigédes e Competéncias (FungGes): 

-» Elaborar estudos e promover projetos e atividades conducentes a definigao e concretizagao das poiiticas 

do municipio na area da juventude, designadamente através do suporte a elaboragao, implementagao, 

monitorizagéo e avaliagao da Estratégia Municipal de Juventude, e seus respetivos planos de agao; 

— Pesquisar, gerir e organizar documentagao no sentido da promogao da partilha de conhecimentos e das 

boas praticas e politicas municipais na area da juventude; 

— Preparar e ou dinamizar reunides e agdes de capacitagao dirigidas a jovens e a associagées juvenis, 

nomeadamente no Conselho Municipal de Juventude; 

— Participar no desenho, execucg&o e avaliagéo de intervencées e projetos, com diversos graus de 

complexidade, no A4mbito da juventude, que materializam as politicas do municipio nesta area, 

enquadradas em parcerias com diversas entidades; 

— Promover a articulagao e parceria com entidades exteriores responsaveis por agdes e projetos na area 

da juventude; 

— Atendimento, apoio e encaminhamento da populagdo migrante do concelho de Tabua, no ambito das 

atividades e competéncias do Centro Local de Apoio a Integragao de Migrantes (CLAIM); 

— Traduzir documentos, regulamentos e outras publicagées elaboradas pelo Municipio de Tabua, que 

permita o seu acesso e compreensao a toda a populagao migrante, bem como qualquer documento, 

regulamento ou publicagao do interesse dos servicos. 
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MUNICIPIO DE TABUA 

ASSEMBLEIA MUNICIPAL 

SESSAO DA ASSEMBLEIA MUNICIPAL 

QUADRIENIO DE 2021-2025 

MINUTA DA ATA DA SESSAO ORDINARIA 
DE 14 DE FEVEREIRO DE 2025 

Aos catorze dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte e cinco, para 

efeitos do plasmado no artigo 27.°, n.° 1, da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, 

conjugado com o disposto no artigo 12.°, n.° 1 do Regimento da Assembleia Municipal, 

no Edificio da COMECA — Comiss&o de Melhoramentos da Freguesia da Carapinha, na 

Rua da Comeca, Freguesia da Carapinha, pelas catorze horas e trinta minutos, tendo 

sido aguardados quinze minutos pela chegada dos presentes, sob a presidéncia do 

Senhor Presidente da Assembleia Municipal, Nuno Paulo Silva Cruz Rodrigues Tavares, 

deu-se inicio a Sess&o Ordinaria da Assembleia Municipal de Tabua. 

Deputados Municipais Presentes: 

Nuno Paulo Silva Cruz Rodrigues Tavares 

Jodo Luiz Alves Fidza 

André Rui Nunes Bernardes da Cunha Graga 

Olga Mafalda da Cruz Nunes 

Rui Brito Pereira 

José Alberto Pereira 

Maria Dulce Garcia Coimbra 

Leonardo Rafael Amado Brito 

Abilio Rodrigues 

Carlos Anténio Abreu Fonseca Varandas 

Pedro José Pereira Cardoso 

Amadeu Alves 

José Manuel Antunes 

Lucia Margarida Martins Baptista Neves, em substituigao de Ana Marta Santos André 

de Lima 

Rogério Dias, em substituigao de Beatriz Marques Andrade 

Mario Manuel Silva, em substituigao de Carolina Cardoso Gongalves 

Rui Manuel Silva, em substituigaéo de Francisco !vo de Lima Portela 
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ASSEMBLEJA MUNICIPAL 

Presidentes de Freguesias Presentes: 

José Silva Cardoso (Presidente J. F. de Candosa) 

Rogério Manuel Lopes Neves (Presidente J. F. da Carapinha) 

Sénia Isabel Alves Rodrigues Oliveira (Presidente J. F. de Midées) 

Anténio Domingos Santos Gouveia (Presidente J. F. de Mouronho) 

José Angelo Pires de Oliveira (Secretario) em representagao da Susana Filipa Pereira 

de Oliveira (Presidente J. F. da Pévoa de Middes) 

Marisa Isabel Martins Bernardo (Presidente J. F. de So Jodo da Boavista) 

Francisco José Martins Pais (Presidente J. F. de Tabua) 

Isabel Maria Castanheira Dinis de Oliveira Lourengo (Presidente da Unido das F. de 

Azere e Covelo) 

Jodo Nuno Fonseca Borges de Brito (Presidente da Unido das F. de Covas e Vila Nova 

de Oliveirinha) 

Fernando Manue! de Brito Gameiro (Presidente da Unido das F. de Espariz e Sinde) 

Jo%o Manuel Oliveira Moura (Presidente da Unido das F. de Pinheiro de Coja e Meda 

de Mouros) 

Membros Faltosos: 

Nuno Miguel Castanheira Carvalho 

Ana Marta Santos André de Lima 

Beatriz Marques Andrade 

Carolina Cardoso Gongalves 

Paula Cristina Figueiredo Ribeiro 

Francisco lvo de Lima Portela 

Anténio Carlos da Fonseca Nina 

Gabriela Sofia Fonseca Marques 

Presente o Presidente da Camara: 

Ricardo Manuel Oliveira da Silva Cruz 

Vereadores Presentes: 

Vice-Presidente, Antonio Manuel Fonseca Oliveira 

Vereador, Vitor Hugo Rodrigues de Melo 

Vereador, David Miguel Sousa Fernandes Correia Pinto 
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Vereadores Faltosos: 

Vereador, Fernando Tavares Pereira 

Vereadora, Susana Margarida Macedo Mendes 

Vereadora, Maria do Rosario Martins Garcia Pereira de Almeida 

Apos a chamada efetuada pelo Segundo Secretario da Assembleia Municipal, 

Senhora Maria Dulce Garcia Coimbra, e uma vez verificada a existéncia de quorum, 0 

Senhor Presidente da Assembleia Municipal declarou aberta a sessao. 

Referindo-se as faltas apresentadas, o Senhor Presidente da Assembleia 

considerou as mesmas justificadas, de acordo com o disposto no artigo 36.°, do 

Regimento da Assembleia Municipal de Tabua. 

Fez uma chamada de atengao para o facto do nucleo de apoio a Assembleia 

Municipal necessitar dos contactos atualizados dos membros que vém substituir outros 

membros, agradecendo mais uma vez aos respetivos responsaveis das bancadas que 

diligenciam no sentido de fornecer os contactos telefénicos dos membros. 

Usou da palavra o Senhor Presidente da Freguesia da Carapinha, Rogério 

Manuel Lopes Neves, anfitrido da presente sessdo descentralizada da Assembleia 

Municipal, dando as boas-vindas a todos os presentes ao territério da Freguesia da 

Carapinha. 

I- PERIODO ANTES DA ORDEM DO DIA 

A pedido do Senhor Presidente da Assembleia Municipal de Tabua, foi 

distribuido o Esbogo da Minuta da Ata da presente sess&o ordinaria da Assembleia 

Municipal. 

1. APROVACAO DA ATA DA SESSAO ORDINARIA DA ASSEMBLEIA 

MUNICIPAL DE 23 DE DEZEMBRO DE 2024: 

No inicio deste ponto, foi colocada a discusso a Ata da Sessao da Assembleia 

Municipal de 23 de dezembro de 2024. 

Uma vez apreciado este ponto e nao tendo sido solicitados esclarecimentos, foi 

colocado a votagdo pelo Presidente da Mesa o teor da Ata da Sess&o da Assembleia 

Municipal de 23 de dezembro de 2024, pela forma usual de votar. 
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MUNICIPIO DE TABUA 

ASSEMBLEIA MUNICIPAL 

Da contagem dos votos dos vinte e dois Membros nesse momento presentes, e 

que participaram na referida sessao da Assembleia Municipal, apurou-se o seguinte 

resultado: 

Votos contra: zero; 

Abstengées: zero; 

Votos a favor: vinte e dois. 

Aprovado por UNANIMIDADE, a Ata n.° 19 da Sess&o da Assembleia Municipal 

de 23 de dezembro de 2024. 

Nada mais havendo a tratar neste ponto, o Senhor Presidente da Assembleia 

passou para o ponto seguinte do periodo de antes da ordem do dia. 

2, LEITURA E APRECIACAO DO EXPEDIENTE DO PERIODO 
DECORRIDO ENTRE A ULTIMA SESSAO DA ASSEMBLEIA MUNICIPAL E 
A PRESENTE DATA: 

Pelo Senhor Presidente da Assembleia, nos termos do estipulado no Regime 

Municipal [artigos 8.°, n.° 1, alinea n) e 7.°, n.° 1, alinea m)], foi dado conhecimento do 

expediente relativo aos assuntos relevantes para o concelho, incluindo mensagens, 

informagées, explicagdes e convites recebidos até 4 data e desde a Ultima assembleia, 

© qual fica arquivado e a disposigao de todos os Membros para consulta. 

Nada mais havendo a tratar neste ponto, o Senhor Presidente da Assembleia 

passou para o ponto seguinte do periodo de antes da ordem do dia. 

3. REFLEXAO SOBRE A HABITACAO NO CONCELHO DE TABUA - 

INTERVENCOES DE ANA CLAUDIA GUEDES, INVESTIGADORA E 

FORMADORA NA AREA DO URBANISMO E DA VEREADORA 
RESPONSAVEL PELO PELOURO: 

Foi feita uma intervengao sobre o assunto e a apresentagado da oradora 

convidada, pelo Senhor Presidente da Assembleia Municipal, conforme documento que 

se aproveita anexar a presente ata. 

A oradora convidada, Dra. Ana Claudia Guedes, fez depois uma apresentagao 

do tema em reflexdo sobre a habitagao. 
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De seguida, o Senhor Presidente da Assembleia deu conhecimento da auséncia 

da Senhora Vereadora responsave! pelo Pelouro, Dra. Susana Mendes, por estar a 

representar o Municipio num Férum Educativo, pelo que a Senhora Eng.* Silvia Ferreira, 

colaboradora do Municipio nesta drea, ira falar sobre a situag&o da habitagao no 

Concelho de Tabua. 

Terminado este ponto, o Senhor Presidente da Assembleia passou para o ponto 

seguinte do periodo de antes da ordem do dia. 

4. INTERVENCAO DOS EXMOS MEMBROS DA ASSEMBLEIA: 

No ambito deste ponto foi solicitada a palavra por alguns Membros, que Ihes foi 

concedida pelo Senhor Presidente da Assembleia Municipal, pela ordem de inscrigdo. 

Foram presentes 4 Mesa da Assembleia Municipal as respetivas intervengées, 

documentos estes que ficam anexos a presente ata e que dela fazem parte integrante. 

Nada mais havendo a tratar, o Senhor Presidente da Assembleia Municipal deu 

inicio ao periodo da ordem do dia. 

Il - PERIODO DA ORDEM DO DIA 

1 APRECIACAO DE INFORMACAO ESCRITA DO SENHOR PRESIDENTE 

DA CAMARA ACERCA DA ATIVIDADE E DA SITUACAO FINANCEIRA DO 

MUNICIPIO, NOS TERMOS DO ARTIGO 25.°, N.° 2, ALINEA C), 

CONJUGADO COM O ARTIGO 35.°, N.° 1, ALINEA yy, DA LEI N.° 75/2018, 

DE 12 DE SETEMBRO (REGIME JURIDICO DAS AUTARQUIAS LOCAIS): 

Pelo Senhor Presidente da Assembleia Municipal foi posto 4 apreciag&o a 

informag&o escrita do Senhor Presidente da Camara, referente a atividade e a situagao 

financeira do Municipio, nos termos do disposto no artigo 25.°, n.° 2, alinea c), conjugado 

com 0 artigo 35.°, n.° 1, alinea y), da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, possuindo ja 

todos os Membros a informag&o escrita, documento que se da por integralmente 

reproduzido. 

A Assembleia Municipal tomou conhecimento. 

Nada mais havendo a tratar neste ponto, o Senhor Presidente da Assembleia 

passou para o ponto seguinte. 
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MUNICIPIO DE TABUA 

ASSEMBLEIA MUNICIPAL 

2. DELIBERAR SOBRE A DEMONSTRACAO DE DESEMPENHO 
ORCAMENTAL, NOS TERMOS DA ALINEA I) N.° 1, DO ARTIGO 33.°, DA 
LEI N.° 75/2013, DE 12 DE SETEMBRO: 

Pelo Senhor Presidente da Assembleia Municipal foi presente o Mapa 

«Demonstragao do Desempenho Orgamental 2024», para efeitos do disposto no artigo 

145.°, da Lei n.° 45-A/2024, de 31 de dezembro — Orgamento de Estado para 2025, 

segundo o qual «apés a aprovagdéo do mapa “Demonstragéo do desempenho 

orgamental’, pode ser incorporado, por recurso a uma revis&o orgamental, antes da 

aprovacéo dos documentos de prestagao de constas, o saldo da geréncia da execu¢ao 

orgamental» e no seguimento do constante do artigo 33.°, n.° 1, alineas i) e ccc), da Lei 

n.° 75/2013, de 12 de setembro. 

E igualmente presente a Proposta n.° 3/P/2025, datada de 5 de fevereiro de 

2025, do Senhor Presidente da Camara, e o extrato da Minuta da Ata n.° 03/2025, 

respeitante 4 deliberaga&o n.° 41 tomada na Reuniao Ordinaria da Camara Municipal de 

10 de fevereiro p.p., documentos apresentados pela Camara Municipal, os quais foram 

distribuidos aos Exmos. Membros da Assembleia para apreciagaéo e que aqui se dao 

por integralmente reproduzidos para os devidos efeitos legais, ficando arquivados em 

pasta propria. 

Depois de analisados os documentos apresentados, pelo Senhor Presidente da 

Assembleia Municipal foi colocado 4 votagdo, pela forma usual de votar, a aprovagao 

do Mapa «Demonstragéo do Desempenho Orgamental 2024», para incorporagao do 

referido saldo de geréncia, no valor de 2.809.367,52 €, no orgamento municipal de 2025. 

Da contagem dos votos dos vinte e oito Membros presentes no momento, 

apurou-se o seguinte resultado: 

Votos contra: zero; 

Abstengées: cinco; 

Votos a favor: vinte e trés. 

Aprovado por MAIORIA, o Mapa «Demonstragao do Desempenho Orgamental 

2024», para efeitos do disposto no artigo 145.°, da Lei n.° 45-A/2024, de 31 de dezembro 

—- Orgamento de Estado para 2025. 

Nada mais havendo a tratar, o Senhor Presidente da Assembleia passou para o 

ponto seguinte. 
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ASSEMBLEIA MUNICIPAL 

3. DELIBERAR SOBRE A 1.* REVISAO AO ORCAMENTO E AS GOP 

(GRANDES OPCOES DO PLANO) - INTEGRACAO DO SALDO DE 

GERENCIA, NOS TERMOS DO ARTIGO 25.°, N.° 1, ALINEA A), DA LEI N.° 

75/2018, DE 12 DE SETEMBRO: 

Pelo Senhor Presidente da Assembleia Municipal, foi presente a 1.° Revis&o ao 

Orgamento da Despesa e da Receita de 2025 e 1.2 Revisdo as Grandes Opgdes do 

Plano [PPI (Plano Plurianual de Investimentos) e AMR (Atividades Mais Relevantes)] do 

ano 2025, decorrente da Proposta n.° 4/P/2025, datada de 05 de fevereiro de 2025, do 

Senhor Presidente da Camara. 

Foram juntos os respetivos quadros anexos, acompanhados pelo extrato da 

Minuta da Ata n.° 03/2025, no que diz respeito a deliberagao n.° 42 tomada na Reuniao 

Ordindria da CAmara Municipal de 10 de fevereiro de 2025, documentos apresentados 

pela Camara Municipal, os quais foram distribuidos aos Exmos. Membros da 

Assembleia para apreciagdo e que aqui se dao por integralmente reproduzidos para os 

devidos efeitos legais, ficando arquivados em pasta propria. 

Apos analise e discussdo, tendo sido prestados os esclarecimentos solicitados, 

pelo Senhor Presidente da Assembleia e também na sequéncia do ponto anterior, foi 

colocado a votagao, pela forma usual de votar, a 1. Revisdéo ao Orgamento da Despesa 

e da Receita de 2025 e 1.2 Reviséo as Grandes Opgées do Plano [PPI (Plano Plurianual 

de Investimentos) e AMR (Atividades Mais Relevantes)] do ano 2025. 

Da contagem dos votos dos vinte e cito Membros, nesse momento presenies, 

apurou-se o seguinte resultado: 

Votos contra: zero; 

Absteng6es: zero; 

Votos a favor: vinte e oito. 

Aprovado por UNANIMIDADE, a 1.* Revisao ao Orgamento da Despesa e da 

Receita de 2025 e 1.2 Reviséo as Grandes Opgées do Plano [PPI (Plano Plurianual de 

investimentos) e AMR (Atividades Mais Relevantes)] do ano 2025, nos moldes e 

consideragdes descritas nos documentos apresentados, que aqui se consideram 

reproduzidos, e nos termos do disposto no artigo 22.°, n.° 6, do Decreto-Lei n.° 197/99, 

de 08 de junho e no disposto no artigo 25.°, n.° 1, alinea a), da Lei n.° 75/2013, de 12 

de setembro. 

Nada mais havendo a tratar, o Senhor Presidente da Assembleia passou para o 

ponto seguinte. 
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4, DELIBERAR SOBRE A PROPOSTA DE 1.* ALTERACAO AO MAPA DE 
PESSOAL DO MUNICIPIO DE TABUA DE 2025, PARA EFEITOS DA 
ALINEA A), DO N.° 2, DO ARTIGO 8.°, DO DECRETO-LEI N.° 209/2009 DE 3 
DE SETEMBRO, CONJUGADO COM A ALINEA 0) DO N.° 1, DO ARTIGO 
25.°, DA LEI 75/2013, DE 12 DE SETEMBRO: 

Pelo Senhor Presidente da Assembleia Municipal foi presente a Proposta n.° 

2/RH/2025, datado de 31 de janeiro de 2025, do Senhor Presidente da Camara, que se 

faz acompanhar pela Informagao n.° 4/RH, dos Recursos Humanos, datada de 30 de 

janeiro de 2025, do extrato com a Proposta da 1° Alteragao ao Regulamento do Mapa 

de Pessoal do Municipio de Tabua de 2025, do Plano Anual de Recrutamento do 

Municipio de Tabua 2025, e da deliberagdo n.° 37 tomada na Reuniao Ordinaria da 

Camara Municipal de 10 de fevereiro p.p.. 

Tais documentos apresentados pela Camara Municipal foram distribuidos aos 

Exmos. Membros da Assembleia para apreciagdo e aqui se dao por integralmente 

reproduzidos para os devidos efeitos legais, ficando arquivados em pasta prépria. 

Uma vez apreciado este ponto e nao tendo sido solicitados esclarecimentos, pelo 

Senhor Presidente da Assembleia Municipal foi colocado a votagao, pela forma usual 

de votar, a Proposta n.° 1/RH/2024, respeitante a 1.7 Alteragao ao Mapa de Pessoal do 

Municipio de Tabua de 2025 e respetivos documentos. 

Da contagem dos votos dos vinte e oito Membros presentes, apurou-se o 

seguinte resultado: 

Votos contra: zero; 

Abstengées: zero; 

Votos a favor: vinte e oito. 

Aprovada por UNANIMIDADE, a 1.7 Alteragao ao Mapa de Pessoal do Municipio 

de Tabua de 2025, extrato da 1* Alteragao ao Regulamento do Mapa de Pessoal do 

Municipio de Tabua de 2025, e o Plano Anual de Recrutamento do Municipio de Tabua 

2025. 

Nada mais havendo a tratar, o Senhor Presidente da Assembleia passou para o 

ponto seguinte. 
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5. DAR CONHECIMENTO DA DECLARACAO NO AMBITO DO N.° 1 DO 

ARTIGO 15.° DA LEI DOS COMPROMISSOS E DOS PAGAMENTOS EM 

ATRASO (LCPA), NOS TERMOS DA ALINEA C), N.° 2, DO ARTIGO 15.° DA 

LEI N.° 8/2012, DE 21 DE FEVEREIRO: 

Pelo Senhor Presidente da Assembleia Municipal foi presente 0 documento 

respeitante 4 Declarago emitida pelo Senhor Presidente da Camara em 20 de janeiro 

de 2025, no Ambito do disposto no artigo 15.°, n.° 1, da Lei dos Compromissos e dos 

Pagamentos em Atraso (LCPA), de acordo com 0 qual «os dirigentes das entidades 

devem, até 31 de janeiro de cada ano: 

a) Declarar que todos os compromissos plurianuais existentes a 31 de dezembro 

do ano anterior se encontram devidamente registados na base de dados central 

de encargos plurianuais; 

b) Identificar, em declaragao emitida para o efeito e de forma individual, todos os 

pagamentos e recebimentos em atraso existentes a 31 de dezembro do ano 

anterior.» 

E igualmente presente o extrato da Minuta da Ata n.° 02/2025, respeitante a 

deliberagdo tomada na Reuniéo Publica da Camara Municipal de 23 de janeiro p.p., 

documentos apresentados pela Camara Municipal, os quais foram distribuidos aos 

Exmos. Membros da Assembleia para apreciagao e que aqui se d&o por integralmente 

reproduzidos para os devidos efeitos legais, ficando arquivados em pasta propria. 

A Assembleia Municipal tomou conhecimento nos termos do disposto no artigo 

15.°, n.° 2, alinea c), da Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro, que aprova as regras 

aplicdveis A assungao de compromissos e aos pagamentos em atraso das entidades 

publicas. 

Nada mais havendo a tratar, o Senhor Presidente da Assembleia passou para a 

Audigao do Publico. 

Ill - AUDICAO DO PUBLICO 

Nada mais havendo a tratar, pelo Senhor Presidente da Assembleia foi declarada 

encerrada a Sessdo Ordinaria da Assembleia Municipal de Tabua as dezassete horas 

e dez minutos. 
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Para constar se lavrou a presente minuta de ata, tendo sido aprovada por 

UNANIMIDADE, com zero votos contra, zero abstengées e vinte e oito votos a favor, 

que foi redigida pela Técnica Superior, Liliana Marina Fonseca Cristovao, e que eu, Joao 

Luiz Alves Fiiza, Primeiro Secretdrio, revi e assino com o Senhor Presidente da Mesa, 

Nuno Paulo Silva Cruz Rodrigues Tavares, para efeitos do disposto no artigo 57.°, Anexo 

I, da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, conjugado com o artigo 34.° do Cédigo do 

Procedimento Administrativo (CPA), aprovado em anexo pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, 

de 7 de janeiro. 

O Presidente da Mesa, Nuno Paulo Silva Cruz Rodrigues Tavares: 

mh he 

O Primeiro Secretario, Jodo Luiz Alves Fiza: 

§ “Ee 
J / 

ie) Nucié de Apoio, Liliana Marina once Crist6vao: 

o— 
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