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sooee As 10 horas do dia 7 de novembro de 2025, reuniu-se no Edificio Pagos do Municipio, em Tabua, o Juri do 

proacedimento concursal comum para recrutamento e selegdo de um Assistente Operacional na area de 

Cantoneiro de Limpeza e Arruamentos, para celebragao de contrato de trabalho em fungées publicas por tempo 

indeterminado, aberto por publicitagao de oferta de emprego na Bolsa de Emprego Publico, com 0 cédigo de 

oferta OE202503/0231, de 10 de margo de 2025, constituido pelo Presidente de Juri, José Luis Ferreira Lima, 

Chefe da Obras, Servigos Urbanos e Ambiente, e pelos vogais, Vera Lucia Brito Martins, Técnica Superior na 

area de Seguranga e Higiene do Trabalho, que substituira o Presidente de Juri nas suas faltas e impedimentos, 

e Monica Alexandra Fonseca Costa, Técnica Superior na area de Engenharia do Ambiente, que a partir deste 

ato substitui o vogal efetivo, Antonio Manuel Rodrigues das Neves Eliseu, Encarregado Operacional, por motivo 

de incapacidade temporaria para o trabalho. -- — 

wenet Nos termos do Despacho n° 32/RH/2025, de 4 de fevereiro de 2025, do Sr. Presidente da Camara, a 

presente reuniao sera secretariada pelo Técnico Superior na area de Recursos Humanos, Mario José Rodrigues 

Serrano. pene nen ennn neee nner e een meena nnnneenennnnanennnecenneeeeneeninnnennnannnnunnnennnnnnennenenn 

none Aberta a sessdo pelo Presidente do Juri, terminado o prazo para audiéncia de interessados da notificagao 

do projeto de lista unitaria de ordenag&o final dos/as candidatos/as, sem que tenha chegado ao Juri do 

procedimento qualquer reclamagao, o Juri deliberou, por unanimidade, elaborar e remeter a lista unitaria de 

ordenagao final dos candidatos a homologagao do Senhor Presidente da Camara, cumprindo com o disposto 

no n® 1, do art.? 25°, da Portaria 233/2022, de 9 de setembro, apds a qual se procedera as respetivas 

notificagdes, para cumprimento do disposto nos niimeros 3 e 4, do art.? 25°, da referida Portaria. ------------------ 

ween E nada mais havendo a tratar, e para constar, foi elaborada a presente ata, que vai ser assinada pelos 

membros do juri presentes. eetnneennen 

O Presidente do Juri, 

José Luis\Ferreira Lima’ 

(Chefe da DOSUA) 
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Nos termos do n° 1, do art. 25°, da Portaria n° 233/2022, de 

9 de setembro, homologo a presente lista unitaria de 
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LisTA UNITARIA DE ORDENACAO FINAL DOS/AS CANDIDATOS/AS 

----- Nos termos do n° 4, do art.° 25°, da Portaria n° 233/2022, de 9 de setembro, torna-se publica a lista unitaria 

de ordenagao final dos/as candidatos/as, referente ao procedimento concursal comum para recrutamento e 

selegao de um Assistente Operacional na area de Cantoneiro de Limpeza e Arruamentos, para celebracao de 

contrato de trabalho em fungées publicas por tempo indeterminado, aberto por publicitac&o de oferta de 

emprego na Bolsa de Emprego Publico, com o cédigo de oferta OE202503/0231, de 10 de marco de 2025. ---- 

Candidatos/as aprovados/as: 

1. Joao Anténio Lopes Gomes — 19,000 valores; 

2. Joao Miguel Fernandes Henriques — 18,000 valores; 

3. Viriato Antonio Oliveira Borges — 17,000 valores; - a) 

4. Ricardo Manuel Madeira Rodrigues — 17,000 valores, 4) 

5. André Filipe Pereira Costa — 15,667 valores; 

6. Hugo David Marques Borges — 15,500 valores; 

7. José Agostinho Fonseca — 13,000 valores; - a) 

8. Diogo Miguel de Jesus Oliveira — 13,000 valores; - a) 

9. Antdnio Salvador Silva Fonseca — 12,333 valores; 

10. Maria Joao Fonseca Borges — 11,000 valores; - a) 

11. Filomena Maria Fernandes Albuquerque Rodrigues — 11,000 valores; - a) 

12. Magda Alexandra Rodrigues Martins — 10,500 valores; 

13. Filipe André Monteiro Pinto — 9,833 valores. 

1de2



mw. 
W TABVA 

MUNICIPIO 

Candidatos/as néo aprovados/as: 

e José Pedro Morais Diogo — 5) 

e Paulo Jorge Costa Varela — c) 

a) Candidato ao qual foi aplicado 0 método de desempate previsto na alinea d), do ponto 11.7, do aviso de 

abertura de texto integral. 

b) Candidato/a excluido/a, por nao ter comparecido a aplicagdo do primeiro método de selegdo obrigatério 

(Prova de Conhecimentos Pratica). 

¢) Candidato/a excluido/a, por nao ter comparecido a aplicagéo do segundo método de selecao obrigatério 

(Avaliagao Psicoldgica). 

Pagos do Municipio de Tabua, 7 de novembro, de 2025 

SOSUA) 
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