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soooe As 10 horas do dia 23 de setembro de 2025, reuniu-se no Edificio Pagos do Municipio, em Tabua, o Juri do 

procedimento concursal comum para recrutamento e seleg&o de um Assistente Operacional na area de 

Cantoneiro de Limpeza e Arruamentos, para celebragao de contrato de trabalho em fungées publicas por tempo 

indeterminado, aberto por publicitagao de oferta de emprego na Bolsa de Emprego Publico, com o cdédigo de 

oferta OE202503/0231, de 10 de margo de 2025, constituido pelo Presidente de Juri, José Lufs Ferreira Lima, 

Chefe da Obras, Servigos Urbanos e Ambiente, e pelos vogais, Antonio Manuel Rodrigues das Neves Eliseu, 

Encarregado Operacional, que substituira o Presidente de Juri nas suas faltas e impedimentos, e Vera Lucia 

Brito Martins, Técnica Superior na area de Seguranga e Higiene do Trabalho. - 

score Nos termos do Despacho n® 32/RH/2025, de 4 de fevereiro de 2025, do Sr. Presidente da Camara, a 

presente reuniao sera secretariada pelo Técnico Superior na area de Recursos Humanos, Mario José Rodrigues 

Serrano. - ween eee en ne ene en neem eeenn nen ne nee enn nn nnn ce nee enne nnn ern nee nneennennnnnnnnenneee nee 

oo Aberta a sesso pelo Presidente do Juri, passou-se de imediato a verificagao dos materiais resultantes da 

aplicagao do primeiro método de selegao obrigatério, Prova Pratica de Conhecimentos, obtendo-se os seguintes 

resultados, conforme as seguintes grelhas ordenadas alfabeticamente: 

NS Nome Fi Fe Fs Fa F5 Fe ames 
(F1+F2+F3+F4+F5+F6) /6 

1 André Filipe Pereira Costa 17 17 17 17 13 13 15,667 valores 

2 Anténio Salvador Silva Fonseca 13 9 13 13 13 13 Lae 12,555 jatofes 

3 Diogo Miguel de Jesus Oliveira i 3 | 13 13 13 13 - 1B 13,000 valores 

4 Filipe André Monteiro Pinto 10 10 10 9 10 10 9,833 valores 

5 | Flomone ese Albuquerque 4 1" "1 1 "1 1 11,000 valores 

6 Hugo David Marques Borges 16 16 13 16 16 16 15,500 valores 

il 7 Joao Antonio Lopes Gomes 20 20 20 20 17 17 19,000 valores 

8 Joao Miguet Fernandes Henriques 19 19 19 19 16 16 18,000 valores 

9 José Agostinho Fonseca 13 13 13 13 13 13 p 13,000 valores 

l 10 | —_ José PedroMoraisDiog09 fn cma peers. : 

it i- Magda Alexandra Rodrigues Martins 10 9 11 11 11 11 10,500 valores 
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12 Maria Joao Fonseca Borges in| | WW 11 11 1 1 11,000 valores 

13 Paulo Jorge Costa Varela 16 13 13 13 13 13 13,500 valores 

14 Ricardo Manuel Madeira Rodrigues 7 “47 17 17 17 17 17,000 valores 

15 Viriato Anténio Oliveira Borges 17 17 17 17 17 17 17,000 Vea 

F1 - Interpretagado e compreensao das tarefas 

e F2-Qualidade das tarefas executadas 

e 8 - Celeridade na execugo das tarefas 

» 4 - Organizagao metodoldgica para a execucgao do service 

e F5-Uso correto e adequado dos equipamentos 

« F6-Uso correto dos equipamentos de protegao individual (EPI's) 

wees Obtidos os resultados da aplicagdo do primeiro método de selegao obrigatdrio, o Juri passou de imediato 4 

elaboragao da lista com os resultados, que se anexa e faz parte integrante da presente ata. 

----- Dos resultados obtidos, o Juri deliberou, por unanimidade: 

a) Nos termos do n° 4, do art.2 21°, da Portaria n° 233/2022, de 9 de setembro, excluir os/as seguintes 

candidatos/as por nao terem comparecido a aplicagao do método de selegao: 

b) Convocar para o dia 8 de outubro os candidatos aprovados no primeiro método de selegao obrigatério (Prova 

Pratica de Conhecimentos), para aplicagao do segundo método de selegdo obrigatério (Avaliagdo 

Psicolégica). 

oe E nada mais havendo a tratar, e para constar, foi elaborada a presente ata, que vai ser assinada pelos 

membros do juri presentes. - 

A Ss 
Ll-vif- 2 LM als 

j 

José Luts Ferreira Lima 
(Ghefe da OGSUA) 

“Os Vogais, 

Vice \< 

—{— _ 
—— 

Sf "Antonio Manuel Rodrigues das Neves Eliseu 

(Encarregado Operacional) 

Vera Lucia Brito Martins 

(Técnica Superior) 
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RESULTADOS DA APLICACAO DO PRIMEIRO METODO DE SELECAO OBRIGATORIO \ 

seen Nos termos do n° 1, do art. 22°, da Portaria n° 233/2022, de 9 de setembro, tornam-se publicos os 

resultados apurados apdés aplicagao do primeiro método de selegao obrigatorio, Prova Escrita de 

Conhecimentos, referente ao procedimento concursal comum para recrutamento e selegdo de um Assistente 

Operacional na area de Cantoneiro de Limpeza e Arruamentos, para celebragdo de contrato de trabalho em 

fungées publicas por tempo indeterminado, aberto por publicitagao de oferta de emprego na Bolsa de Emprego 

Publico, com o cédigo de oferta OE202503/0231, de 10 de marco de 2025. 

Nome Classificagao Obs. 

André Filipe Pereira Costa 15,667 valores a) 

Anténio Salvador Silva Fonseca 12,333 valores a) | 

Diogo Miguel de Jesus Oliveira 13,000 valores a) 

Filipe André Monteiro Pinto 9,833 valcres _ a) 

Filomena Maria Fernandes Albuquerque Rodrigues 11,000 valores a) 

Hugo David Marques Borges 15,500 valores a) 

Joao Antonio Lopes Gomes 19,000 valores | a) 

Joao Miguel Fernandes Henriques 18,000 valores a) 

José Agostinho Fonseca _ 13,000 valores a) 

José Pedro Morais Diogo Nao compareceu. b) 

_ Magda Alexandra Rodrigues Martins 10,500 valores a) 

Maria Jodo Fonseca Borges 11,000 valores a) 

Paulo Jorge Costa Varela 13,500 valores | a) 

Ricardo Manuel Madeira Rodrigues 17,000 valores a) 

Viriato Antonio Oliveira Borges a 17,000 valores | a) 

a) Candidato/a aprovado/a, a ser convocado/a para aplicagao do préximo método de selegao, conforme o 

disposto na alinea b) do ponto 11.8. do aviso de abertura de texto integral. 
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b) Candidato/a excluido/a do procedimento por nao ter comparecido a aplicagdo do método de selegao. 

Pagos do Municipio de Tabua, 23 de setembro, de 2025 

O Presidentedo, vari, 

\ 
7 he - 

sé Luis Fefreira Lima 

‘Chefe da POSUA) 

2de2


