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----- As 10 horas do dia 25 de junho de 2025, reuniu-se no Edificio Pagos do Municipio, em Tabua, o Jari do
procedimento concursal comum para recrutamento e selegao de um Técnico Superior na area de Engenharia
Civil, para celebragao de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, para desempenhar
fungbes na Divisao de Obras Particulares e Gestao Urbanistica, aberto por publicitago de oferta de emprego
na Bolsa de Emprego Pblico, com o codigo de oferta OE202503/0271, de 10 de margo de 2025, constitufdo
pelo Presidente de Jiri, Maria Luisa Nunes Marques, Chefe da Divisdo de Obras Particulares e Gestéo
Urbanistica, e pelos vogais, José Luis Ferreira Lima, Chefe da Divisdo de Obras, Servigos Urbanos e Ambiente,

que substituira o Presidente do Juri nas suas faltas e impedimentos, e Pedro Manuel Pereira Ataide Rodrigues,

Técnico Superior na area de Engenharia Civil.

----- Nos termos do Despacho n® 49/RH/2025, de 21 de fevereiro de 2025, do Sr. Presidente da Camara, a

presente reunido seré secretariada pelo Técnico Superior na drea de Recursos Humanos, Mério José Rodrigues

Serrano.

----- Aberta a sess&o pelo Presidente do Jari, passou-se de imediato a verificagao dos materiais resultantes da

aplicagdo do primeiro método de selegéo obrigatério:

« Avaliagéio Curricular (Ponto 11.1, alinea a) do aviso de abertura integral - candidatos/as com relagao juridica
de emprego publico por tempo indeterminado previamente estabelecida, que estejam a cumprir ou a executar
as atribuigbes, competéncias ou atividades caracterizadoras do posto de trabalho em causa, bem como
os/as candidatos/as em regime de valorizagdo profissional que, imediatamente antes, tenham

desempenhado aquelas atribuigbes, competéncias ou atividades), obtendo-se os seguintes resultados,

conforme a seguinte grelha ordenada alfabeticamente: ----

N Nome HA FP EP AD Total
{15%) (20%) (50%) (15%) (100%)
1 Marcio José Silvestre Jorge 18,00 18,00 18,00 10,00 16,80

« Prova Escrita de Conhecimentos (Ponto 11.1, alinea b}, subalinea i) do aviso de abertura integral - restantes

candidatos/as), obtendo-se os seguintes resultados, conforme a seguinte grelha ordenada aifabeticamente:
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Ne¢ Nome Resultado Obs.
1 Bruno Ribeiro Rocha 16,000 valores
—2 ] Carla Susana Rocha Barbosa de Bessa 16,000 valores

3 Maria Carolina ;\Aota Alves Tavares 17,000 valores | h
4 _Paula Alexandra Rodrigues Andrade Brito Aimeida 18,000 valores

----- Obtidos os resultados da aplicagéo do primeiro método de seleg&o obrigatério, o Juri passou de imediato a

elaboragdo da lista com os resultados, que se anexa e faz parte integrante da presente ata.

---— Dos resultados obtidos, o Juri deliberou, por unanimidade, convocar para o dia 9 de julho os/as seguintes

candidatos/as aprovados/as no primeiro método de selegéo obrigatério, para aplicagéo do segundo método de

selegao obrigatorio:

a) Entrevista de Avaliago de Competéncias, nos termos da subalinea i), da alinea a) do ponto 11.1. do aviso

de abertura de texto integral: Marcio José Silvestre Jorge; ------------------==-----

b) Avaliagéo Psicol6gica, nos termos da subalinea ii), da alinea b) do ponto 11.1. do aviso de abertura de texto

integral: Bruno Ribeiro Rocha, Carla Susana Rocha Barbosa de Bessa, Maria Carolina Mota Alves Tavares,

e Paula Alexandra Rodrigues Andrade Brito Almeida;

----- E nada mais havendo a tratar, e para constar, foi elaborada a presente ata, que vai ser assinada pelos

MEeMbros do jUri PreSENEES. =«=-==-aammmmmmmm oo

O Presidente do Juri,

Hkmujj_ OANR )

Maria Luisa Nunes Marfjues '
{Chefe da DOPGL))

e { ﬁ‘-.l Os Vogais,
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ma Pedr

José Luis Ferreira Li "anu | Pereira Ataide Rodrigues
Chefe a DOSUA)1I {Técnica Superior)
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RESULTADOS DA APLICACAO DO PRIMEIRO METODO DE SELECAO OBRIGATORIO

----- Nos termos do n? 1, do art.? 222, da Portaria n? 233/2022, de 9 de setembro, tornam-se piblicos os
resultados apurados, ap6s aplicagdo do primeiro método de selecéo obrigatério, referente ao procedimento
concursal comum para recrutamento e selegdo de um Técnico Superior na area de Engenharia Civil, para
celebragao de contrato de trabalho em funges plblicas por tempo indeterminado, para desempenhar fungoes

na Divisio de Obras Particulares e Gestdo Urbanistica, aberto por publicitagéo de oferta de emprego na Bolsa

de Emprego Publico, com o codigo de oferta OE202503/0271, de 10 de margo de 2025.

Nome Classificag&o Obs.
Bruno Ribeiro Rocha 16,000 valores a)
Carla Susana Rocha Barbosa de Bessa 16,000 valores [ a) b
Marcio José Silvestre Jorge 16,800 valores b)
Maria Carolina Mota Alves Tavares 17,000 valores a)
Pauia Alexandra Rodrigues Andrade Brito Aimeida - 18,000 valores N é)

a) Candidato/a aprovado/a, a ser convocado/a para aplicagdo do segundo método de selegdo obrigatério,

previsto na subalinea ii), da alinea a) do ponto 11.1. do aviso de abertura de texto integral;

b) Candidato/a aprovado/a, a ser convocado/a para aplicagdo do segundo método de selegao obrigatério,

previsto na subalinea ii), da alinea b} do ponto 11.1. do aviso de abertura de texto integral;

Pagos do Municipio de Tabua, 25 de junho, de 2025

O Presidente do Juri,

S dor,
Maria Igulsa Nunesilﬁar ues

(Chefe da DOPGU)
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