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----- As 10 horas do dia 17 de julho de 2025, reuniu-se no Edificio Pagos do Municipio, em Tabua, o Jdri do
procedimento concursal comum para recrutamento e selecéo de um Técnico Superior na area de Engenharia
Civil, para celebragao de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, para desempenhar
funcdes na Divisdo de Obras Particulares e Gestéio Urbanistica, aberto por publicitagao de oferta de emprego
na Bolsa de Emprego Pblico, com o codigo de oferta OE202503/0271, de 10 de margo de 2025, constituido
pelo Presidente de Jari, Maria Luisa Nunes Marques, Chefe da Divisao de Obras Particulares e Gestao
Urbanistica, e pelos vogais, José Luis Ferreira Lima, Chefe da Divisao de Obras, Servigos Urbanos e Ambiente,

que substituira o Presidente do Jari nas suas faltas e impedimentos, e Pedro Manuel Pereira Ataide Rodrigues,

Técnico Superior na drea de Engenharia Civil.

----- Nos termos do Despacho n® 49/RH/2025, de 21 de fevereiro de 2025, do Sr. Presidente da Camara, a

presente reuniao sera secretariada pelo Técnico Superior na drea de Recursos Humanos, Mario José Rodrigues

Serrano.

----- Aberta a sesséo pelo Presidente do Jiri, passou-se de imediato a verificagao dos materiais resuitantes da

aplicagdo do segundo método de selegéo obrigatorio:

« Entrevista de Avaliagdo de Competéncias (Ponto 11.1, alinea a), subalinea ii), do aviso de abertura de texto
integral - candidatos/as com relagéo juridica de emprego publico por tempo indeterminado previamente
estabelecida, que estejam a cumprir ou a executar as atribuices, competéncias ou atividades
caracterizadoras do posto de trabalho em causa, bem como os/as candidatos/as em regime de valorizag&o
profissional que, imediatamente antes, tenham desempenhado aquelas atribuigoes, competéncias ou

atividades), obtendo-se os seguintes resultados, conforme a seguinte grelha ordenada alfabeticamente: ----

N® Nome Resultado

1 Marcio José Silvestre Jorge 20,000 valores

o Avaliagio Psicolégica (Ponto 11.1, alinea b), subalinea ii), do aviso de abertura de texto integral — restantes

candidatos/as), obtendo-se os seguintes resuitados, conforme a seguinte grelha ordenada altabeticamente:
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NE Nome Resultado
1 Bruno Ribeiro Rocha Apto/a
_2_ ] Carla Susana Rocha Barbosa de Bessa Apto/a
3 Maria Carolina Mota Alves Tavares Apto/a
—4 T Paula Alexandra Rodrigues Andrade Brito Aimeida Apto/a

--—- Obtidos os resultados da aplicagio do segundo método de selegao obrigatério, o Jari passou de imediato

4 elaboragao da lista com os resultados, que se anexa e faz parte integrante da presente ata. -------------

----- Dos resultados obtidos, o Jari deliberou, por unanimidade:

1. Convocar o candidato, Marcio José Silvestre Jorge, para aplicagdo do método de selecdo complementar,

Prova de Conhecimentos, conforme disposto na alinea a), do ponto 11.2, do aviso de abertura de texto

integral;
2. Aplicar, no mesmo momento, o método de selegao complementar, Avaliagao Curricular, conforme disposto
na alinea b) do ponto 11.2. do aviso de abertura de texto integral, aos/as seguintes candidatos/as: Bruno

Ribeiro Rocha, Carla Susana Rocha Barbosa de Bessa, Maria Carolina Mota Alves Tavares, e Paula

Alexandra Rodrigues Andrade Brito Almeida;

----- E nada mais havendo a tratar, e para constar, foi elaborada a presente ata, que vai ser assinada pelos

membros do jiri presentes.

O Presidente do Juri,

/
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Maria Luisa Nunes Marques
(Chefe da DOPGU)

Os Vogais,

4PN OO S

i I é/" —_ o
José LT'Jils Ferreira Lima anugl Pereira Ataide Rodrigues
(Chef#\da DOSUA\ ' {Técnica Superior)
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RESULTADOS DA APLICACAO DO SEGUNDO METODO DE SELECAO OBRIGATORIO

----- Nos termos do n® 1, do art.? 222, da Portaria n® 233/2022, de 9 de setembro, tornam-se publicos os
resultados apurados apds aplicagédo do segundo método de selegéo obrigatorio, referente ao procedimento
concursal comum para recrutamento e selecdo de um Técnico Superior na area de Engenharia Civil, para
celebracéo de contrato de trabalho em fungbes publicas por tempo indeterminado, para desempenhar fungées

na Divisdo de Obras Particulares e Gestéo Urbanistica, aberto por publicitagio de oferta de emprego na Bolsa

de Emprego Publico, com o cédigo de oferta QE202503/0271, de 10 de margo de 2025, -

Nome Classificagéo Obs.
Bruno Ribeiro Rocha Apto/a a)
Carla Susana Rocha Barbosa de Bessa Apto/a a)
Marcio José Silvestre Jorge 20,000 valores b)
Maria Carolina Mota Alves Tavares Apto/a a)
Paula Alexandra Rodrigues Andrade Brito Almeida Apto/a a)
a) Candidato/a aprovado/a, a ser convocado/a para aplicagio do método de selegao complementar, previsto

na alinea b) do ponto 11.2. do aviso de abertura de texto integral;

b) Candidato/a aprovado/a, a ser convocado/a para aplicagdo do método de selegéo complementar, previsto

na alinea a) do ponto 11.2. do aviso de abertura de texto integral.

Pacos do Municipio de Tabua, 17 de julho, de 2025

QO Presidente do Juri,

=

Maria Luis : Nunes Margues
(Ché&te da DOPGU)
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