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----- As 10 horas do dia 31 de margo de 2023, reuniu-se no Edificio Pagos do Municipio, em Téabua, o Juri do
procedimento concursal comum para recrutamento e selegdo de um Técnico Superior na area de Medicina
Veterinaria, para celebragéo de contrato de trabalho em fungdes pablicas por tempo indeterminado, aberto por
publicitacio de oferta de emprego na Bolsa de Emprego Piiblico, com o cédigo de oferta OE202303/0177, de 6
de margo de 2023, constituido pelo Presidente de Juri, José Lufs Ferreira Lima, Chefe da Divisdao de Obras,
Servicos Urbanos e Ambiente, e pelos vogais, Maria Luisa Nunes Marques, Chefe da Divisdo de Obras

Particulares e Gestao Urbanistica, que substituira o Presidente de Juri nas suas faltas e impedimentos, e

Cristina Jesus Pinto, Técnico Superior na area de Engenharia Alimentar.

----- Nos termos do Despacho n® 19/RH/2023, de 1 de fevereiro de 2023, do Sr. Presidente da Camara, a

presente reuniao sera secretariada pelo Técnico Superior na area de Recursos Humanos, Mério José Rodrigues

Serrano.

----- Aberta a sesséo pelo Presidente do Jiri, passou-se de imediato & verificagéo dos requisitos de admisséo

do (nico candidato ao concurso:

Ne Nome Faltas (pontos do aviso de abertura) Obs.
1 Daniela Sofia Domingos da Silva Nada a assinalar.
2 Joao Filipe Fernandes Barros Nada a assinalar.
3 Margarida Nunes Fernandes Nada a assinalar.

----- Concluida a verificagéo das candidaturas a concurso relativamente & posse dos requisitos necesséarios a

admisséao ao procedimento, o Juri deliberou, por unanimidade:

1. Admitir ao procedimento todos/as os/as candidatos/as;
2. Elaborar a relagéo dos/as candidatos/as admitidos/as, que se anexa e faz parte integrante da presente ata;

3. Convocar os/as candidatos/as admitidos/as para aplicagéo do primeiro e método de selegéo obrigatério, nos
termos do Ponto 11.1., alinea b), subalinea i), do aviso de abertura de publicag&o integral, publicado no
Bolsa de Emprego Publico, com o cédigo de oferta OE202303/0177, de 6 de margo de 2023, e na area de

Recursos Humanos da pagina eletronica do Municipio de Tabua, a ser aplicado no dia 14 de abril de 2023,

no periodo da manha.
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4. No pressuposto dos/as candidatos/as obterem uma valoragéo igual ou superior a 9,5 valores no primeiro

método de selegao obrigatério, no mesmo ato, convocar os/as candidatos/as para aplicagéo do segundo

método de selegdo obrigatério, nos do Ponto 11.1., alinea b), subalinea ii), do aviso de abertura de

publicacéo integral, publicado no Bolsa de Emprego Publico, com o cddigo de oferta OE202303/0177, de 6

de margo de 2023, e na area de Recursos Humanos da pagina eletronica do Municipio de Tabua, a ser

aplicado no dia 14 de abril de 2023, no periodo da tarde.

----- E nada mais havendo a tratar, e para constar, foi elaborada a presente ata, que vai ser assinada pelos

membros do juri presentes.

Presidenfte do Jari,

Jdsé Luis Férreira Lima
Chefe da\DOSUA) \

Os Vogais,

H) e \’{ OANRL Y Caskue , Cup

MEria Luisa Nunés Marques Cristina Jesus Pinto
(chefe da DOPGU) (Técnica Superior)
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RELACAO DE CANDIDATOS/AS ADMITIDOS/AS E EXCLUIDOS/AS

----- Relac&o de candidatos/as admitidos/as e excluidos/as ao procedimento concursal comum para celebragédo
de contrato de trabalho em fungGes publicas por tempo indeterminado (relagéo juridica de emprego ptiblico por
tempo indeterminado), para um Técnico Superior na area de Medicina Veterinaria, para celebragdo de contrato

de trabalho em fungbes publicas por tempo indeterminado, aberto por publicitagdo de oferta de emprego na

Bolsa de Emprego Pablico, com o cédigo de oferta OE202303/0177, de 6 de margo de 2023.

» Candidatos/as admitidos/as:
- Daniela Sofia Domingos da Silva;
- Joéao Filipe Fernandes Barros;

- Margarida Nunes Fernandes

Pacgos do Municipio de Tabua, 31 de marco, de 2023

nté\do Jari,

)

‘ José Lui$Ferreira Lim ~N
(Chefe'da DOSUA)
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