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onone As 10 horas do dia 12 de maio de 2023, reuniu-se no Edificio Pagos do Municipio, em TAbua, o Jiri do 

procedimento concursal comum para recrutamento e selegdo de trés Assistentes Operacionais na area Auxiliar 

de Apoio a Satide, para celebragéo de contrato de trabalho em fungées publicas por tempo indeterminado, 

aberto por publicitagao de oferta de emprego na Bolsa de Emprego Publico, com o cédigo de oferta 

0E202303/0176, de 6 de marco de 2023, constituido pelo Presidente de Juri, Ana Paula Jesus Duarte, Técnica 

Superior na area de Servigo Social, e pelos vogais, Francisca Marina Fernandes Andrade, Técnica Superior na 

area de Sociologia, que substituira o Presidente de Juri nas suas faltas e impedimentos, e Ant6nio Carlos Lopes, 

Assistente Técnico na area Administrativa, do Centro de Satide de Tabua. 

---- Nos termos do Despacho n° 18/RH/2023, de 1 de fevereiro de 2023, do Sr. Presidente da Camara, a 

presente reuniao sera secretariada pelo Técnico Superior na area de Recursos Humanos, Mario José Rodrigues 

Serrano. 

oon Aberta a sessao pelo Presidente do Juri, passou-se de imediato a verificagéo dos materiais resultantes da 

aplicagao do primeiro método de selegao obrigatério, obtendo-se os seguintes resultados, conforme a seguinte 

grelha ordenada alfabeticamente: 

Ne Nome Resultado 

1 Ana Carolina Marques Batista 12,000 Valores 

2 Ana Cristina Ferreira Duarte de Oliveira 8,000 Valores 

3 Ana Lucia Godinho Marques 6,000 Valores 

4 Andreia Filipa Abrantes Monteiro 20,000 Valores 

5 Augusta Isabel Garcia Pinto Nao compareceu 

6 Carlos Daniel Nogueira Baetas Nao compareceu 

7 Catia Filipa Coelho Soares 18,000 Valores 

8 Claudia Pina Veiga 18,000 Valores 

9 Fernanda Maria Santos Bento 10,000 Valores 

10 Filipa Alexandra Soares Peres 20,000 Valores 

11 Filipa Pais Nunes Marques N&o compareceu 

12 Gisela Diana Alves Ribeiro 20,000 Valores 

13 Gracinda Cardoso Batista 10,000 Valores/\ 
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14 Joana Catarina Pereira da Silva 12,000 Valores 

15 Joana Isabel Gomes Santos Nao compareceu 

16 Joana Tavares Alves de Aratjo 8,000 Valores 

17 Madalena Matias Santos 14,000 Valores 

18 Magda Alexandra Rodrigues Martins 12,000 Valores 

19 Marcia Isabel Alves Ribeiro 18,000 Valores 

20 Margarida Sofia Alves Madeira Ribeiro 16,000 Valores 

21 Margarida Sofia Pereira Tavares 8,000 Valores 

22 Maria da Conceigao da Costa Gomes Figueiredo Nao compareceu 

23 Maria de Fatima Ferreira Lopes Ruas 12,000 Valores 

24 Mariana Borges Portugal 16,000 Valores 

25 Marinela Viegas Marcelino Curveira 18,000 Valores 

26 Olga Maria Correia Borges Xavier 14,000 Valores 

27 Patricia Alexandra Simées Coelho Nascimento 16,000 Valores 

28 Pedro Henrique Estumano da Costa 12,000 Valores 

29 Rosa Isabel Rodrigues Silvério 16,000 Valores 

30 Ricardo Francisco Sameiro Costa Gongalves 12,000 Valores 

31 Sandra Isabel Ferreira dos Santos 14,000 Valores 

32 Sandra Margarida Dinis Pessoa Costa 4,000 Valores 

33 Sandra Maria Ramos Reis 10,000 Valores 

34 Silvia Maria Nunes Almeida Pereira N&o compareceu 

35 Sénia Sofia Bernardo Nunes Varela 6,000 Valores 

36 Susana Rute Silva Marcelino Nao compareceu 

37 Tania Daniela da Costa Rodrigues 20,000 Valores 

----+ Apurados os resultados da aplicagdo do primeiro método de selegao obrigatério, o Juri passou de imediato 

a elaboragao da lista com os resultados obtidos, que se anexa e faz parte integrante da presente ata. ------------ 

----- Da andlise aos materiais da aplicagao do primeiro método de selegao obrigatério, Prova de Conhecimentos, 

o Juri deliberou, por unanimidade: 

1. Nos termos do n? 4, do art? 212, da Portaria n° 233/2022, de 9 de setembro, excluir os/as seguintes 

candidatos/as por: 
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a) N&o terem comparecido a aplicacao do método de selec4o: Augusta Isabel Garcia Pinto, Carlos Daniel 

Nogueira Baetas, Filipa Pais Nunes Marques, Joana Isabel Gomes Santos, Maria da Conceigdo da Costa 

Gomes Figueiredo, Silvia Maria Nunes Almeida Pereira, e Susana Rute Silva Marcelino; --------------------- 

b) Ter obtido uma valoracao inferior a 9.5 valores: Ana Cristina Ferreira Duarte de Oliveira, Ana Lucia 

Godinho Marques, Joana Tavares Alves de Aratijo, Margarida Sofia Pereira Tavares, Sandra Margarida 

Dinis Pessoa Costa, e Sénia Sofia Bernardo Nunes Varela. 

2. Sem prejuizo de possivel aplicagao da alinea do n° 3, do art® 21°, da da Portaria n° 233/2022, de 9 de 

setembro, considerar, nos termos da alinea c), do n° 1, do ari? 21°, da referida Portaria, excluidos/as os/as 

seguintes candidatos/as, por nao se enquadrarem na subalinea na alinea b), do Ponto 11.8 do aviso de 

abertura integral: Fernanda Maria Santos Bento, Gracinda Cardoso Batista, e Sandra Maria Ramos Reis. -- 

3. Considerar para aplicagao subalinea da alinea b), do Ponto 11.8 do aviso de abertura integral, uma tranche 

de 21 candidatos/as, devido a necessidade de englobar todos/as os/as candidatos/as que obtiveram 12 

valores na prova de conhecimentos, para completar o minimo de 20 candidatos/as mencionados/as no aviso 

de abertura do procedimento, nomeadamente os/as seguintes candidatos/as, com as seguintes 

classificagées: 

a) 20 Valores (4 candidatos/as): Andreia Filipa Abrantes Monteiro, Fililpa Alexandra Soares Peres, Gisela 

Diana Alves Ribeiro, e Tania Daniela da Costa Rodrigues; 

b) 18 Valores (4 candidatos/as): Catia Filipa Coelho Soares, Claudia Pina Veiga, Marcia Isabel Alves Ribeiro, 

e Marinela Viegas Marcelino Curveira; 

c) 16 Valores (4 candidatos/as): Margarida Sofia Alves Madeira Ribeiro, Mariana Borges Portugal, Patricia 

Alexandra Sim6es Coelho Nascimento, e Rosa Isabel Rodrigues Silvério; 

d) 14 Valores (3 candidatos/as): Madalena Matias Santos, Olga Maria Correia Borges Xavier, e Sandra 

Isabel Ferreira dos Santos; 

e) 12 Valores (6 candidatos/as): Ana Carolina Marques Batista, Joana Catarina Pereira da Silva, Magda 

Alexandra Rodrigues Martins, Maria de Fatima Ferreira Lopes Ruas, Pedro Henrique Estumano da Costa, 

e Ricardo Francisco Sameiro Costa Gongalves. 

----- Desta forma, o Juri deliberou, por unanimidade, convocar os/as candidatos/as aprovados e enquadraveis 

b), do Ponto 11.8 do aviso de abertura integral, para aplicagao do segundo método de selecdo obrigatorio, 

Avaliagao Psicolégica, a ser aplicado no dia 26 maio. 
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-—- E nada mais havendo a tratar, e para constar, foi elaborada a presente ata, que vai ser assinada pelos 

membros do juri presentes. - 

O Presidente do Juri, 

NMes ees) reali 
‘Ana rage Duarte 

(Técnica Superior) 

Os Vogais, 

Mou scateneat Avice # Cys Vy i Ly 
Francisca Marina Fernandes Andrade Anténio Carlos Lp [épes 

(Técnica Superior) ae Técnico do Centro de Satiide Tabua) 
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RESULTADOS DA APLICACAO DO PRIMEIRO METODO DE SELECAO OBRIGATORIO 

wonse Nos termos do n? 1, do art? 22°, da Portaria n° 233/2022, de 9 de setembro, tornam-se publicos os resultados 

apurados, apés aplicagao do primeiro método de selegdo obrigatério, Prova de Conhecimentos, referente ao 

procedimento concursal comum para recrutamento e selegao de trés Assistentes Operacionais na area Auxiliar 

de Apoio a Satide, para celebragaéo de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, 

aberto por publicitagaéo de oferta de emprego na Bolsa de Emprego Publico, com o cédigo de oferta 

OE202303/0176, de 6 de margo de 2023. 

Nome Classificagao Obs. 

Ana Carolina Marques Batista 12,000 Valores a) 

Ana Cristina Ferreira Duarte de Oliveira 8,000 Valores d) 

Ana Licia Godinho Marques 6,000 Valores d) 

Andreia Filipa Abrantes Monteiro 20,000 Valores a) 

Augusta Isabel Garcia Pinto N&o compareceu Cc) 

Carlos Daniel Nogueira Baetas Nao compareceu Cc) 

Catia Filipa Coelho Soares 18,000 Valores a) 

Claudia Pina Veiga 18,000 Valores a) 

Fernanda Maria Santos Bento 10,000 Valores b) 

Filipa Alexandra Soares Peres 20,000 Valores a) 

Filipa Pais Nunes Marques Nao compareceu Cc) 

Gisela Diana Alves Ribeiro 20,000 Valores a) 

Gracinda Cardoso Batista 10,000 Valores b) 

Joana Catarina Pereira da Silva 12,000 Valores a) 

Joana Isabel Gomes Santos N&o compareceu Cc) 

Joana Tavares Alves de Aratijo 8,000 Valores d) 

Madalena Matias Santos 14,000 Valores a) 

Magda Alexandra Rodrigues Martins 12,000 Valores a) 

Marcia Isabel Alves Ribeiro 18,000 Valores a) 

Margarida Sofia Alves Madeira Ribeiro 16,000 Valores a) 

Margarida Sofia Pereira Tavares 8,000 Valores d) 
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Maria da Conceigdéo da Costa Gomes Figueiredo N&o compareceu Cc) 

Maria de Fatima Ferreira Lopes Ruas 12,000 Valores a) 

Mariana Borges Portugal 16,000 Valores a) 

Marinela Viegas Marcelino Curveira 18,000 Valores a) 

Olga Maria Correia Borges Xavier 14,000 Valores a) 

Patricia Alexandra Sim6es Coelho Nascimento 16,000 Valores a) 

Pedro Henrique Estumano da Costa 12,000 Valores a) 

Rosa Isabel Rodrigues Silvério 16,000 Valores a) 

Ricardo Francisco Sameiro Costa Gongalves 12,000 Valores a) 

Sandra Isabel Ferreira dos Santos 14,000 Valores a) 

Sandra Margarida Dinis Pessoa Costa 4,000 Valores d) 

Sandra Maria Ramos Reis 10,000 Valores b) 

Silvia Maria Nunes Almeida Pereira Nao compareceu c) 

Sonia Sofia Bernardo Nunes Varela 6,000 Valores d) 

Susana Rute Silva Marcelino Nao compareceu Cc) 

Tania Daniela da Costa Rodrigues 20,000 Valores a) 

a) Candidato/a aprovado/a, enquadraével na alinea b), do ponto 11.8, do aviso de publicagao integral, reunindo 

a condigées de Ihe ser aplicado 0 segundo método de seleg&o obrigatério, Avaliagao Psicoldgica. 

b) Candidato/a aprovado/a, néo enquadravel na alinea b), do ponto 11.8, do aviso de publicagao integral, nao 

reunindo as condicées de Ihe ser aplicado o segundo método de selegao obrigatério, Avaliagao Psicolégica. 

c) Candidato/a excluido/a por nao ter comparecido a aplicagao do método de selegao. 

d) Candidato/a excluido/a por nao ter obtido a valoragao minima de 9,5 valores. 

Pacos do Municipio de Tabua, 12 de maio, de 2023 

O Presidente do Juri, 

AN eb 
Ana Paula de Jesus Duarte 

(Técnica Superior) 
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