
rv a i 

WwW TABVA Y 
MUNICIPIO 

Vid ug ev 

ATAN? 4 

oe As 10 horas do dia 27 de setembro de 2024, reuniu-se no Edificio Pagos do Municipio, em Tabua, o Juri do 

procedimento concursal comum para recrutamento e selegéo de um Assistente Operacional na area de 

Cantoneiro de Limpeza e Arruamentos, para celebragao de contrato de trabalho em fungées publicas por tempo 

indeterminado, aberto por publicitagao de oferta de emprego na Bolsa de Emprego Publico, com o cédigo de 

oferta OE202406/0957, de 28 de junho de 2024, constituido pelo Presidente de Juri, José Luis Ferreira Lima, 

Chefe da Divisao de Obras, Servicos Urbanos e Ambiente, e pelos vogais, Monica Alexandra Fonseca Costa, 

Técnica Superior na area de Engenharia do Ambiente, que substituira o Presidente de Juri nas suas faltas e 

impedimentos, e Anténio Manuel Rodrigues das Neves Eliseu, Encarregado Operacional. ---------------------------- 

aoe Nos termos do Despacho n? 122/RH/2024, de 29 de maio de 2024, do Sr. Presidente da Camara, a presente 

reuniao sera secretariada pelo Técnico Superior na area de Recursos Humanos, Mario José Rodrigues Serrano. 

a Aberta a sesso pelo Presidente do Juri, passou-se de imediato a verificagao dos materiais resultantes da 

aplicagéo do segundo método de selegao obrigatério, Avaliagéo Psicolégica, obtendo-se os seguintes 

resultados, conforme a seguinte grelha ordenada alfabeticamente: ---- 

Ne Nome Resultados 

1 Filipe André Monteiro Pinto Nao Apto 

4 Vitor Manuel Almeida Silva Apto 

seooe Obtidos os resultados da aplicagéo do segundo método de seleg&o obrigatério, o Juri: -- 

4. Passou de imediato 4 elaboragao da lista com os resultados da sua aplicagdo, que se anexa e faz parte 

integrante da presente ata; ----------------- 

2. Deliberou, por unanimidade, para efeitos do disposto no n° 4, do art? 21°, da Portaria n° 233/2022, de 9 de 

setembro, excluir os/as seguintes candidatos/as por, ter/em obtido um juizo de “Nao Apto” no segundo 

método de selegao obrigatério, Avaliagao Psicolégica: Filipe André Monteiro Pinto; --------------------------------- 
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3. Proceder a elaboracaéo da classificagao final dos candidatos, obtendo-se a seguinte grelha ordenada 

alfabeticamente: -- ee Sw Sw Se SS SSS 

PC CF 
2 

N Nome (100%) (100%) 

1 Filipe André Monteiro Pinto 42,000 Valores 9 | wwwwwnwneeeeeeee 

2 Vitor Manuel Almeida Silva 17,000 Valores 17,000 Valores 

4. Proceder a elaborac&o do projeto de lista unitaria de ordenagao final dos/as candidatos/as, que se anexa e 

faz parte da presente ata. ------------------------2--------nnn-nnnnn enn nn nner cement nnn nnn nnnne nec nnnnanennrnrnannanannnna tans 

5. Dar cumprimento ao disposto na alinea f), do art? 3°, da Portaria n° 233/2022, de 9 de setembro, notificando 

todos os/as candidatos/as admitidos/as, das decis6es tomadas pelo Juri do procedimento no decorrer do 

procedimento, dos resultados obtidos nos quatro métodos de selegao aplicados, e do projeto de lista unitaria 

de ordenag4o final dos/as candidatos/as. — -- a a 

neo E nada mais havendo a tratar, e para constar, foi elaborada a presente ata, que vai ser assinada pelos 

membros do jliri presentes. ---------------------------2----na enna nee c nnn ccna cnn ence nn nec nnnnnannanannnnnnnancnnnnnanannnconennacs 

O Presidente do Juri, 

), p OQ 
~~ José Luis Ferreira Lima 

\ (Chefe da DOSUA) » 

Os Vogais, 

ini, Werandne Femrewe Cohe attics Lin — 
Monica Alexandra Fonseca Costa Anténio Manuel Rodrigues das Neves Eliseu 

(Técnica Superior) (Encarregado Operacional) 
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RESULTADOS DA APLICAGAO DO SEGUNDO METODO DE SELECAO OBRIGATORIO 

aoe Nos termos do n? 4, do art? 22°, da Portaria n° 233/2022, de 9 de setembro, tornam-se publicos os resultados 

apurados, apés aplicagéo do segundo método de seleg&o obrigatério, Avaliagao Psicolégica, referente ao 

procedimento concursal comum para celebrag&o de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo 

indeterminado (relagdo juridica de emprego ptiblico por tempo indeterminado), para um Assistente Operacional 

na area de Cantoneiro de Limpeza e Arruamentos, aberto por publicitagao de oferta de emprego na Bolsa de 

Emprego Publico, com o cédigo de oferta OE202406/0957, de 28 de junho de 2024. 

Nome Classificag&o | Obs. 

Filipe André Monteiro Pinto Nao Apto | b) 

Vitor Manuel Almeida Silva Apto a) 

a) Candidato/a aprovado/a. 

b) Candidato/a excluido/a do procedimento por ter obtido um juizo de “Nao Apto. 

Pagos do Municipio de Tabua, 27 de setembro, de 2024 

) Presidents-do Juri, 

c “a 

José cad Uifta—_ 

(Chefe da DOSUA) 
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PROJETO DE LISTA UNITARIA DE ORDENAGAO FINAL DOS/AS CANDIDATOS/AS 

wenee Nos termos do art? 25°, da Portaria n° 233/2022, de 9 de setembro, torna-se publico o projeto de lista unitaria 

de ordenac4o final dos/as candidatos/as, referente ao procedimento concursal comum para celebrag&o de 

contrato de trabalho em fungdes puiblicas por tempo indeterminado (relagao juridica de emprego publico por 

tempo indeterminado), para um Assistente Operacional na area de Cantoneiro de Limpeza e Arruamentos, 

aberto por publicitagaéo de oferta de emprego na Bolsa de Emprego Publico, com o cddigo de oferta 

OE202406/0957, de 28 de junho de 2024. pace nnn een nennnneennnneee 

Candidatos/as aprovados/as: 

1. Vitor Manuel Almeida Silva — 17,000 valores. 

Candidatos/as néo aprovados/as: 

e Filipe André Monteiro Pinto — a) 

a) Candidato/a excluido/a, por ter obtido a mengao de Nao Apto na aplicagéo do segundo método de selegao 

obrigatério (Avaliagao Psicoldgica). 

Pagos do Municipio de Tabua, 27 de setembro, de 2024 
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