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none As 14:00 horas do dia 16 de maio de 2024, reuniu-se no edificio dos Pagos do Municipio de Tabua, em 

Tabua, o Juri do procedimento concursal comum para recrutamento e selegaéo de um Técnico Superior na area 

de Servigo Social, para celebragdo de contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo, aberto 

por publicitag&o de oferta de emprego na Bolsa de Emprego Publico, com o cédigo de oferta OE202403/0373, 

de 13 de marco de 2024, constituido pelo Presidente de Juri, Ana Paula Jesus Duarte, Técnica Superior na area 

de Servigo Social, e pelos vogais, Francisca Marina Fernandes Andrade, Técnica Superior na area de 

Sociologia, que substituiré o Presidente de Juri nas suas faltas e impedimentos, e Pedro José Pereira Cardoso, 

Técnico Superior na area de Sociologia. --- a 

o- Nos termos do Despacho n? 19/RH/2024, de 1 de fevereiro de 2024, do Sr. Presidente da Camara, a 

presente reunido sera secretariada pelo Técnico Superior na area de Recursos Humanos, Mario José Rodrigues 

Serrano. 

oo Aberta a sessao pelo Presidente do Juri, cumprido 0 prazo de audiéncia de interessados, verificou-se que 

entrou nos. servigos apenas a reclamagdo do candidato Afonso Henrique Tavares Ferreira, da pretensao de 

exclus&o ao procedimento. 

none- Apés anilise cuidada da reclamagdo apresentada pelo candidato e das suas alegagdes, considerando que 

as regras estabelecidas para todos/as candidatos/as foram devidamente publicadas no aviso de abertura 

integral, nomeadamente que, nos termos da alinea d), do ponto 10.1., conjugado com o ponto 10.3, do referido 

aviso, que refere a obrigatoriedade de entrega do Curriculum Vitae dentro do prazo para entrega das 

candidaturas, sob pena de exclusao do procedimento, e que o candidato reclamante ao contrario dos/as 

restantes candidatos/as nao o juntou, o Juri deliberou, por unanimidade, nado dar provimento a sua reclamagao, 

sob pena de violar o principio da igualdade de tratamento e de oportunidade preconizado na alinea b) do art? 

2° da Portaria n? 233/2022, de 9 de setembro, mantendo assim a deciséo de exclusdo do candidato do 

procedimento, e notifica-la dessa decisdo, ----------------------nnnnrvnnrcnmmnnnnnnn nnn 

ooeee Desta forma, o Jdri deliberou, por unanimidade: 

1. Admitir ao procedimento, os/as candidatos/as: Ana Filipa Pereira da Silva, Ana Manuela Rodrigues Ribeiro, 

Carina José dos Reis Berenguer, Carla Margarida Lopes Alexandre Marques, Carolina dos Anjos Simas 

Rodrigues, Daniela Alexandra Madeira Tavares, Diana Rita Batista Neves, Eliana da Silva Costa, Joana 

Gomes de Almeida, Joana Raquel Garcia, Lilia Renata Rodrigues Simdes dos Santos, Margarida Fernandes 
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dos Santos, Maria Helena Mamede Albuquerque Vieira Alberto, Mariana Alexandra Miranda Ribeiro, Patricia 

Isabel Ferreira Antunes, Patricia Sofia Lopes Amaral, Rafaela Bernardes Pereira da Costa, e Sonia Marisa 

Lisboa Ribeiro; 

parte integrante da presente ata; 

Elaborar a relagao dos/as candidatos/as admitidos/as e excluidos/as do procedimento, que se anexa e faz 

Passar a aplicagao do Unico método se selegao obrigatério, previsto Avaliagao Curricular, aplicando-se os 

métodos e critérios previstos no Ponto 11.1 do aviso de abertura de publicagao integral, obtendo-se as 

seguintes classificagGes nos termos da formula constante no referido aviso, conforme a seguinte grelha 

ordenada alfabeticamente: 

Ne Nome HA FPG FPE EPG EPE AD Total 

(10%) | (10%) | (30%) | (10%) | (40%) | (10%) | (100%) 

1 Ana Filipa Pereira da Silva 10,00 | 12,00 | 12,00 0,00 0,00 10,00 6,80 

2 Ana Manuela Rodrigues Ribeiro 10,00 | 16,00 | 16,00 0,00 0,00 10,00 8,40 

3 Carina José dos Reis Berenguer | 15,00 2,00 2,00 16,00 | 16,00 | 10,00 9,70 

4 Carla Margarida Lopes Alexandre 10,00 | 18,00 | 18,00 0,00 0,00 10,00 9,20 

Marques 

5 Carolina dos Anjos Simas 10,00 | 6,00 | 6,00 | 20,00 | 16,00 | 10,00 | 11,20 
Rodrigues 

_ 

6 Daniela Alexandra Madeira | 1509 | 6,00 | 4,00 | 6,00 | 6,00 | 10,00 | 6,70 
Tavares 7 as 

7 Diana Rita Batista Neves 15,00 | 20,00 | 20,00 0,00 0,00 10,00 | 10,50 

8 Eliana da Silva Costa 15,00 | 17,00 | 17,00 | 20,00 | 20,00 | 10,00 | 17,30 

9 Joana Gomes de Almeida 15,00 | 20,00 | 20,00 | 20,00 | 20,00 | 10,00 | 18,50 

10 Joana Raquel Garcia 10,00 | 20,00 | 15,00 | 20,00 | 20,00 | 10,00 | 16,50 

41 | Lilla Renata Rodrigues Simoes | 15 49 | 43.90 | 13,00 | 0,00 | 0,00 | 10,00 | 7,70 
dos Santos . 

12 | Margarida Fernandes dos Santos | 15,00 | 14,00 | 14,00 | 20,00 | 20,00 | 10,00 | 16,10 

Maria Helena Mamede 
13 Albuquerque Vieira Alberto 10,00 | 18,00 | 18,00 0,00 0,00 10,00 9,20 

14 | Mariana Alexandra Miranda | 19 59 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 10,00 | 2,00 
_ a Ribeiro _ | -_ 

15 Patricia Isabel Ferreira Antunes 10,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10,00 2,00 
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16 Patricia Sofia Lopes Amaral 15,00 | 18,00 | 18,00 8,00 8,00 10,00 | 12,90 

17 | Rafaela Pemares Pereirada | 150 | 4,00 | 2,00 | 0,00 | 0,00 | 10,00 | 3,00 

18 Sonia Marisa Lisboa Ribeiro 10,00 | 14,00 | 13,00 | 0,00 0,00 10,00 | 7,30 

4. Elaborar a lista com os resultados da aplicagao do Unico método de selegao obrigatorio, Avaliagao Curricular, 

que se anexa e faz parte integrante da presente ata. 

5. Para efeitos do disposto no n° 4, do art? 21°, da Portaria n° 2339/2022, de 9 de setembro, excluir os/as 

seguintes candidatos/as, por nao terem obtido a valoragdéo minima de 9,5 valores no método de selegao 

obrigatorio, Avaliagaéo Curricular: Ana Filipa Pereira da Silva, Ana Manuela Rodrigues Ribeiro, Carla 

Margarida Lopes Alexandre Marques, Daniela Alexandra Madeira Tavares, Lilia Renata Rodrigues Simoes 

dos Santos, Maria Helena Mamede Albuquerque Vieira Alberto, Mariana Alexandra Miranda Ribeiro, Patricia 

Isabel Ferreira Antunes, Rafaela Bernardes Pereira da Costa, e Sénia Marisa Lisboa Ribeiro. ------------------- 

6. Convocar os/as candidatos/as aprovados no método de selegdo obrigatério, Avaliagao Curricular, para 

aplicagao do método de selegao complementar, Entrevista de Avaliagao de Competéncias, a ser aplicado 

no dia 31 de maio de 2024. 

sees E nada mais havendo a tratar, e para constar, foi elaborada a presente ata, que vai ser assinada pelos 

membros do juri presentes. -- 

A Presidente do Jari, 

) 
mt, 

Va news l. Xe a, — 
Ana Paula Jesus Duarte 

(Técniée-Superior) 

Os Vogais, 

Teresi colt Mardaede — _ Ja a} tun Ley 
Francisca Marina Fernandes Andrad Pedro Yosé Pereira Cardoso 

(Técnica Superior) (Técnico Superior) 
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RELACAO DE CANDIDATOS/AS ADMITIDOS/AS E EXCLUIDOS/AS 

sooo Relagdo de candidatos/as admitidos/as e excluidos/as ao procedimento concursal comum para celebragao 

de contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo (relagao juridica de emprego publico por 

tempo determinado), para um Técnico Superior na area de Servigo Social, para celebrag&o de contrato de 

trabalho em fungées ptiblicas a termo resolutivo certo, aberto por publicitagdo de oferta de emprego na Bolsa 

de Emprego Publico, com o cédigo de oferta OE202403/0373, de 13 de margo de 2024. -----------------------2e----- 

* Candidatos/as admitidos/as: 

- Ana Filipa Pereira da Silva; 

- Ana Manuela Rodrigues Ribeiro; 

- Carina José dos Reis Berenguer; 

- Carla Margarida Lopes Alexandre Marques; 

- Carolina dos Anjos Simas Rodrigues; 

- Daniela Alexandra Madeira Tavares; 

- Diana Rita Batista Neves, Eliana da Silva Costa; 

- Joana Gomes de Aimeida; 

- Joana Raquel Garcia; 

- Lilia Renata Rodrigues Simées dos Santos; 

- Margarida Fernandes dos Santos; 

- Maria Helena Mamede Albuquerque Vieira Alberto; 

- Mariana Alexandra Miranda Ribeiro; 

- Patricia Isabel Ferreira Antunes; 

- Patricia Sofia Lopes Amaral; 

- Rafaela Bernardes Pereira da Costa; 

- Sé6nia Marisa Lisboa Ribeiro. 

* Candidatos/as excluidos/as: 

- Afonso Henrique Tavares Ferreira — a); 

- Raquel Calado Ramalho — b); 

a) Por nao ter apresentado o Curriculum Vitae, documento de entrega obrigatoria juntamente com a 

candidatura, conforme previsto no ponto 10.3 do aviso de abertura. 
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b) Por nao ter apresentado o formulario de candidatura de entrega obrigatéria, conforme previsto no ponto 9.1 

do aviso de abertura. 

Pacos do Municipio de Tabua, 16 de maio, de 2024 

A Presidente do Juri, 

ray 
i 

hy ike TeCn 
Ana Paula Jesus Duarte 

(Técnica Superior) 
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= a 
RESULTADOS DA APLICACAO DO METODO DE SELECAO OBRIGATORIO 

wees Nos termos do n° 1, do art? 222, da Portaria n° 233/2022, de 9 de setembro, tornam-se piblicos os resultados 

apurados apés aplicagaéo do método de selegao obrigatério, Avaliagao Curricular, referente ao procedimento 

concursal comum para celebrag4o de contrato de trabalho em fungdes ptblicas a termo resolutivo certo (relagao 

juridica de emprego publico por tempo determinado), para um Técnico Superior na area de Servigo Social, para 

celebragdo de contrato de trabalho em fungées publicas a termo resolutivo certo, aberto por publicitagao de 

oferta de emprego na Bolsa de Emprego Publico, com o cédigo de oferta OF202403/0373, de 13 de margo de 

2024. - 

Nome Classificagao Obs. 

Ana Filipa Pereira da Silva 6,800 Valores b) 

Ana Manuela Rodrigues Ribeiro 8,400 Valores b) | 

Carina José dos Reis Berenguer _ 9,700 Valores a) 

Carla Margarida Lopes Alexandre Marques | 9,200 Valores b) 

- Carolina dos Anjos Simas Rodrigues _ 11,200 Valores a) 

a Daniela Alexandra Madeira Tavares } 6,700 Valores b) 

Diana Rita Batista Neves 10,500 Valores | a) | 

Eliana da Silva Costa 17,300 Valores a) 

; Joana Gomes de Almeida 18,500 Valores | a) 

7 Joana Raquel Garcia 16,500 Valores | a) _ 

a Lilia Renata Rodrigues Sim6es dos Santos a 7,700 valores b) 

Margarida Fernandes dos Santos | 16,100 Valores a) 

Maria Helena Mamede Albuquerque Vieira Alberto 9,200 Valores Ey b) 

7 Mariana Alexandra Miranda Ribeiro az 2,000 Valores b) 

Patricia Isabel Ferreira Antunes | 2,000 Valores b) 

_ Patricia Sofia Lopes Amaral 12,900 Valores a) 

Rafaela Bernardes Pereira da Costa 7 3,000 Valores b) a 

a Sénia Marisa Lisboa Ribeiro 7,300 Valores b) 

a) Candidato/a aprovado/a, a ser convocado/a para aplicagéo do préximo método de selegao. 
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b) Candidato/a nao aprovado/a, nao reunindo as condigdes para ser convocado/a para aplicagao do préximo 

método de selegao. 

Pagos do Municipio de Tabua, 16 de maio, de 2024 

A Presidente do Juri, 

Mfet 4 i k 
Ana Paula Jesus Duarte 

(Técnica Superior) 
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