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nese As 9 horas do dia 21 de junho de 2024, reuniu-se no Edificio Pagos do Municipio, em Tabua, o Juri do 

procedimento concursal comum para recrutamento e selegao de um Técnico Superior na area de Psicologia, 

para celebragao de contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo, aberto por publicitagao 

de oferta de emprego na Bolsa de Emprego Pablico, com 0 cédigo de oferta OE202403/0372, de 13 de margo 

de 2024, constituido pelo Presidente de Juri, Ana Paula Jesus Duarte, Técnica Superior na area de Servico 

Social, e pelos vogais, Francisca Marina Fernandes Andrade, Técnica Superior na area de Sociologia, que 

substituira o Presidente de Juri nas suas faltas e impedimentos, e Pedro José Pereira Cardoso, Técnico Superior 

na area de Sociologia. 

none Nos termos do Despacho n° 19/RH/2024, de 1 de fevereiro de 2024, do Sr. Presidente da Camara, a 

presente reuniao sera secretariada pelo Técnico Superior na area de Recursos Humanos, Mario José Rodrigues 

Serrano. - - 

ones Aberta a sesso pelo Presidente do Juri, terminado o prazo para audiéncia de interessados da notificagao 

do projeto de lista unitaria de ordenag4o final dos/as candidatos/as, sem que tenha chegado ao Juri do 

procedimento qualquer reclamagao, o Juri deliberou, por unanimidade, elaborar e remeter a lista unitaria de 

ordenagao final dos candidatos a homologagao do Senhor Presidente da Camara, cumprindo com o disposto 

no n° 1, do art? 25°, da Portaria 233/2022, de 9 de setembro, apés a qual se procedera as respetivas notificagoes, 

para cumprimento do disposto nos nimeros 3 e 4, do art® 25°, da referida Portaria. 

oo E nada mais havendo a tratar, e para constar, foi elaborada a presente ata, que vai ser assinada pelos 

membros do juri presentes. 

O Presidente do Jari, 

__Invtorlsfes udpeectle _ 
Ana Paula Jesus Duarte 

(Técnica Superior) 

Os Vogais, 

MaUucns coiurdvAudoct : — fil, Jus ly Cal 
Francisca Marina Fernandes Andrade 5 Pédro José Pereira Cardoso 

(Técnica Superior) (Técnico Superior) 

tde1



rm. 
w TABVA 

MUNICIPIO 

Nos termos do n? 1, do art? 25°, da Portaria n° 233/2022, de 9 

de setembro, homologo a presente lista unitaria de ordenagao 

final dos/as candidatos/as. 

Tabua, 21 de junho, og? D0 Co; 

Calica Me. 
fo Presidente da 9 Sra." — jf ©) 

=x / 33 
(Ricardo Manuel Oliveira da Cn 4 pS 
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LISTA UNITARIA DE ORDENAGAO FINAL DOS/AS CANDIDATOS/AS hl de 

neeee Nos termos do n° 4, do art? 25°, da Portaria n° 2833/2022, de 9 de setembro, torna-se publica a lista unitaria 

de ordenacao final dos/as candidatos/as, referente ao procedimento concursal comum para celebragao de 

contrato de trabalho em fungées publicas a termo resolutivo certo (relagao juridica de emprego publico por 

tempo determinado), para um Técnico Superior na area de Psicologia, para celebragao de contrato de trabalho 

em fungées publicas a termo resolutivo certo, aberto por publicitagao de oferta de emprego na Bolsa de Emprego 

Publico, com o cédigo de oferta OE202403/0372, de 13 de margo de 2024. 

Candidatos/as aprovados/as: 

1. Monica da Silva Costa — 18,950 valores; 

2. Inés Isabel Gama Bandeira — 18,575 valores; 

3. Andreia Filipa Almeida Dias — 16,990 valores. 

Candidatos/as nfo aprovados/as: 

e Ana Cristina Dinis Gouveia Casca Couto — c) 

« Ana Filipa Costa Carvalho Martins — c) 

e Catarina Mesquita Enes Rodrigues — c) 

e Fa&tima Cristina de Jesus Gomes — b) 

e Joana Filipa Cortéz de Brito — a) 

e Luis Miguel Guilherme Marques — c) 

e Mafalda Saraiva de Freitas — a) 

e Rui Miguel Videira Ribeiro e Ribeiro — a) 

e Sandra Patricia Sim6es Soares — b) 

e Sofia da Piedade Rodrigues — c) 

1de2



mm. 
WW TABVA 

MUNICIPIO 

« Teresa Jacinta Ferreira do Nascimento Tomé — c) 

e Vania Catarina Parreira Chora Carvalho Castanheira — c) 

a) Candidato/a excluido/a, por ter obtido uma valoragao inferior a 9,5 valores na aplicagao do primeiro método 

de selegao complementar (Avaliag4o Curricular). 

b) Candidato/a excluido/a, por embora tenha obtido uma valoragao superior ou igual a 9,5 valores na aplicagao 

do primeiro método de selegéo compiementar (Avaliagéo Curricular), n&éo se enquadra na tranche dos 

primeiros 10 classificados apdés aplicagaéo do método de selegao obrigatério (Ponto 11.7 do aviso de 

abertura integral). 

c) Candidato/a excluido/a, por nao ter comparecido 4 aplicagao do método de selegéo complementar 

(Entrevista de Avaliagao de Competéncias). 

Pagos do Municipio de Tabua, 21 de junho, de 2024 

A Presidente do Juri, 

h cde Neves stants 
ae Paula Jesus|Duarte 

(Técnica Superior) 
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