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ATAN 3 D\/\
----- As 16 horas do dia 20 de janeiro de 2025, reuniu-se no Edificio Pagos do Municipio, em Tabua, o Juri do
procedimento concursal comum para recrutamento e selegdo de um Técnico Superior na &rea de Psicologia,
para celebragéo de contrato de trabalho em fungdes pablicas a termo resolutivo certo, aberto por publicitagao
de oferta de emprego na Bolsa de Emprego Publico, com o cédigo de oferta OE202411/0150, de 6 de novembro
de 2024, constituido pelo Presidente de Jari, Ana Paula Jesus Duarte, Técnica Superior na area de Servigo
Social, e pelos vogais, Francisca Marina Fernandes Andrade, Técnica Superior na area de Sociologia, que

substituira o Presidente de Jari nas suas faltas e impedimentos, e Pedro José Pereira Cardoso, Técnico Superior

na area de Sociologia.

----- Nos termos do Despacho n® 196/RH/2024, de 8 de outubro de 2024, do Sr. Presidente da Camara, a

presente reuni&o sera secretariada pelo Técnico Superior na area de Recursos Humanos, Mario José Rodrigues

Serrano.

----- Aberta a sesséo pela Presidente do Jiri, passado o prazo de audiéncia de interessados da intengéo de

exclusdo do procedimento sem que tivesse dado entrada qualquer reclamago, o Jari deliberou, por

unanimidade:

1. Admitir ao procedimento, os/as candidatos/as: Ana Mélanie Qliveira, Ana Sofia Martinho Moura, Barbara de

Jesus Mendes, Inés Filipa Antunes Miranda, Isabel de La Salete Teixeira Lima, Ménica Correia de Freitas, e

Vania Catarina Parreira Chora Carvalho Castanheira;

2. Elaborar a relagéo dos/as candidatos/as admitidos/as e excluidos/as do procedimento, que se anexa e faz

parte integrante da presente ata;

3. Passar a aplicagdo do método se selegao obrigatério, Avaliagdo Curricular, com os métodos e critérios
previstos no Ponto 11.1 do aviso de abertura de publicagdo integral, obtendo-se as seguintes classificagbes

nos termos da férmula constante no referido aviso, conforme a seguinte grelha ordenada alfabeticamente: -

Ne W HA | FPG | FFE | EPG | EPE | AD | Total

(10%) | (10%) | (30%) | (10%) | (40%) | (10%) |(100%)
1 Ana Mélanie QOliveira 15,00 20,00 20,00 17,00 17,00 10,00 17,30
2 Ana Sofia Martinho Moura 15,00 | 20,00 | 20,00 | 0,00 | 0,00 | 10,00 | 10,50
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3 Barbara de Jesus Mendes 15,00 | 20,00 | 20,00 | 6,00 6,00 10,00 | 12,90
4 Inés Filipa Antunes Mir;nda 15,00 | 20,00 | 20,00 | 0,00 0,00 10,00 | 10,50
5 | Isabel de La Salete Teixeira Lima | 10,00 | 20,00 | 19,00 | 12,00 | 12,00 | 10,00 14,5‘0-_“
6 Ménica Correia de Freitas 10,00 | 20,00 | 20,00 | 20,00 | 20,00 | 10,00 | 18,00 “
7 | VaniaCatarina Parreira Chora | 4 oy | 1900 | 18,00 | 20,00 | 20,00 | 10,00 | 17,30

Carvalho Castanheira

4. Elaborar a lista com os resultados da aplicacdo do método de selegdo obrigatétio, Avaliagao Curricular, que

se anexa e faz parte integrante da presente ata;

5. Proceder a elaboragéo da classificag@o final dos candidatos, obtendo-se a seguinte grelha ordenada

alfabeticamente:

Ne Nome c(:'II:OTJ‘Q.?

1 Ana Mélanie Oliveira 17,300

2_ Ana Sofia Martinho Moura 10,500

3 Béarbara de Jesus Mendes 12,900

4 Inés Filipa Antunes Miranda 10,500 -
5 Isabel de La Salete Teixeira Lima 14,500

6 Ménica Correia de Freitas 18,000

7 Vénia Catarina Parreira Chora Carvalho Castanheira 17,300

6. Proceder a elaboracéo do projeto de lista unitaria de ordenagéo final dos/as candidatos/as, que se anexa e

faz parte da presente ata.

7. Dar cumprimento ao disposto na alinea f), do art? 3¢, da Poriaria n? 233/2022, de 9 de setembro, notificando

ordenacéo final dos/as candidatos/as.

todos os/as candidatos/as admitidos/as, das decisbes tomadas pelo Jari do procedimento no decorrer do

procedimento, dos resuliados obtidos no método de selegdo aplicado, e do projeto de lista unitaria de
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----- E nada mais havendo a tratar, e para constar, foi elaborada a presente ata, que vai ser assinada pelos

membros do juri presentes.

O Presidente do Juri,

. .5 \
i Nl RN LA 5
Ana Paula Jesus Duarte

(Técnica Superior)

Os Vogais,

ﬁrmc{scﬁ\emmmc& A gaa’ @« @"”’
Francisca Marina Fernandes Andrade Pedro Jos& Pereira Cardoko

(Técnica Superior) (Técnico Superior)
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RELACAO DE CANDIDATOS/AS ADMITIDOS/AS E EXCLUIDOS/AS

----- Relagao de candidatos/as admitidos/as e excluidos/as ao procedimento concursal comum para celebragao
de contrato de trabalho em fungdes piblicas a termo resolutivo certo (relagéo juridica de emprego publico por
tempo determinado), para um Técnico Superior na 4rea de Psicologia, para celebragéo de contrato de trabalho
em fungdes publicas a termo resolutivo certo, aberto por publicitacéo de oferta de emprego na Bolsa de Emprego

Puablico, com o cédigo de oferta OE202411/0150, de 6 de novembro de 2024.

« (Candidatos/as admitidos/as:
- Ana Mélanie Qliveira;
- Ana Sofia Martinho Moura,;
- Barbara de Jesus Mendes;
- Inés Filipa Antunes Miranda;
- Isabel de La Salete Teixeira Lima;
- Ménica Correia de Freitas;

Vania Catarina Parreira Chora Carvalho Castanheira.

« Candidatos/as excluigdos/as:
- Gabriela Sofia Marques Lopes — a);

- Inés Qliveira Neves — b}.

a) Por n&o ter apresentado o formuldrio de candidatura obrigatério e n&o estar inscrito/a na Ordem dos
Psicdlogos Portugueses;

b) Por néo estar inscrito/a na Ordem dos Psicologos Portugueses.

Pacos do Municipio de Tabua, 20 de janeiro, de 2025

A Presidente do Jari,

| H
.E \oboudel-S N eeople
Ana Paula Jesus Duarte
(Técnica Superior)
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RESULTADOS DA APLICACAO DO METODO DE SELECAO OBRIGATORIO

----- Nos termos do n? 1, do art? 222, da Portaria n? 233/2022, de 9 de setembro, tornam-se publicos os resultados

apurados apos aplicac@o do método de selegao obrigatério, Avaliacdo Curricular, referente ao procedimento

concursal comum para celebragao de contrato de trabalho em fungbes publicas a termo resolutivo certo (relagao

juridica de emprego publico por tempo determinado), para um Técnico Superior na area de Psicologia, para

celebracio de contrato de trabalho em fungbes piiblicas a termo resolutivo certo, aberto por publicitagéo de

oferta de emprego na Bolsa de Emprego Plblico, com o cédigo de oferta OE202411/0150, de 6 de novembro

de 2024.
Nome Classificagao Obs.
Ana Mélanie Oliveira 17,300 Valores a)
Ana Sofia Martinho Moura 10,500 Valores N :) |
Barbara de Jesus Mendes 12,900 Valores a)
Inés Filipa Antunes Miranda 10,500 Valores N a)
_Isabel de La Salete Teixeira Lima 14,500 Valores a)
Maonica Correia de Freitas 18,000 Valores a)
Vania Catarina Parreira Chora Carvalho Castanheira | 17,300 Valores a)
a) Candidato/a aprovado/a, em condigdes de ser incluido/a na lista unitaria de ordenacéo final dos/as

candidatos/as.
Pagos do Municipic de Tabua, 20 de janeiro, de 2025

A Presidente do Juri,

"'., \ | e | ]I
{ ‘ﬂ-yn PR (2O T AT
Ana Paula Jesus Diarte

(Técnica Superiar)
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PROJETO DE LISTA UNITARIA DE QRDENACAO FINAL DOS/AS CANDIDATOS/AS

----- Nos termos do art® 259, da Portaria n? 233/2022, de 9 de setembro, torna-se plblico ¢ projeto de lista unitaria
de ordenacéo final dos/as candidatos/as, referente ao procedimento concursal comum para celebracéo de
contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo (relagéo juridica de emprego publico por
tempo determinado), para um Técnico Superior na area de Psicologia, para celebragéo de contrato de trabalho

em fungbes plblicas a termo resolutivo certo, aberto por publicitagéo de oferta de emprego na Bolsa de Emprego

Pablico, com o codigo de oferta OE202411/0150, de 6 de novembro de 2024.

Candidatos/as aprovados/as:
1. Ménica Correia de Freitas — 18,000 valores;

Vania Catarina Parreira Chora Carvalho Castanheira — 17,300 valores; a)
Ana Mélanie Oliveira — 17,300 valores; a)

Isabel de La Salete Teixeira Lima — 14,500 valores;

Barbara de Jesus Mendes — 12,900 valores;

Ana Sofia Martinho Moura — 10,500 valores; b)

N o M~ N

Inés Filipa Antunes Miranda — 10,500 valores. b)

a) Candidatos/as aos/as quais, pela ordem de critérios de desempate previstos no ponto 11.5 do aviso de

abertura de texto integral, foi-lhes aplicado o critério de desempate previsto na alinea b), ponto 1., alinea a);

b) Candidatos/as aos/as quais pela ordem de critérios de desempate previstos no ponto 11.5 do aviso de

abertura de texto integral, foi-lhes aplicado o critério de desempate previsto na alinea b), ponto 2., alinea b)
Pagos do Municipio de Tabua, 20 de janeiro, de 2025

A Presidente do Juri,

Ana Paula Jeélﬂs: Duarte
(Técnica Superior)
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