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PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA PROVIMENTO DE CARGO DE
CHEFE DE DIVISAO — CARGO DE DIRECAO INTERMEDIA DE 2.2 GRAU

ATA N.° 3 - REUNIAO DO JUR]

Aos sete dias do més de agosto de dois mil e dezassete, pelas 11 horas, reuniu na
Camara Municipal de Tabua o juri do procedimento concursal para provimento do cargo
de Direcdo Intermédia de 2.° Grau, Chefe de Divisdo Administrativa e Financeira da
Céamara Municipal de Tabua, aberto pela deliberacdo n.2 280 tomada em reuniao de
Camara Municipal de 12 de outubro de 2016, tendo a constituicdo de juri sido aprovada
por deliberacdo da Assembleia Municipal na sessdo do dia 23 de setembro de 2016,
estando presentes Ricardo Manuel Oliveira Silva Cruz, Vereador da Camara Municipal de
Tabua, na qualidade de Presidente do Juri, Ana Paula dos Santos Faria Neves, Vice-
Presidente da Camara Municipal de Téabua, e Maria Adelaide Montenegro Cardoso
Salvador Coelho, Chefe da Divisdo Administrativa e Financeira da Cémara Municipal de

Condeixa-a-Nova, ambas na qualidade de vogais efetivas do juri.

Com a presente reunido, visou o Juri,
1. Analisar a candidatura recebida e deliberar sobre a admissdo ou exclusdo do
candidato Rogério Ferreira Santos;
Proceder a aplicagdo do primeiro método de selegao: avaliacao curricular;

3. Agendar o segundo método de sele¢do: entrevista publica.

Assim, o Juri deliberou por unanimidade o seguinte:

1. Apreciacéo da candidatura e decisdo de admiss&o ou exclusao
O Juri procedeu a notificacdo do candidato Rogério Ferreira Santos, via e-mail, na data de
catorze de julho de 2017, tendo o mesmo apresentado a documentagdo devidamente
atualizada e gue se encontrava em falta.
Apds andlise e verificacdo dos elementos apresentados pelo candidato (anexo | a

presente ata), deliberou o Juri admitir o mesmo a concurso.
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2. Aplicacdo do primeiro método de selegéo: avaliag&o curricular
Como previsto e deliberado na ata n.? 1 do Juri datada de 24 de novembro de 2016,
foram avaliadas as candidaturas recebidas com base na grelha de referéncia para
avaliacdo curricular, tendo os candidatos obtido as seguintes classificagdes (anexo Il a
presente ata):
- Candidatura n.® 1 — Rogério Ferreira Santos: 17 valores;
- Candidatura n.® 2 — Mario José Rodrigues Serrano: 17,36 valores;

- Candidatura n.© 3 — Sofia Alexandra Andrade Pinto Lopes Félix: 17 valores.

3. Calendarizac&o do segundo metodo de selecao: entrevista publica
O Juri deliberou agendar a entrevista publica para o dia vinte e nove de agosto de 2017,
pelas 10 horas, na sala da Vice-Presidente da Camara Municipal, na Divisdo de Educacgao

e Desenvolvimento Social, sita na Camara Municipal de Tabua.

Por fim, deliberou o Juri notificar os candidatos acerca da admisséao e classificacdo obtida
em sede de avaliagdo curricular, bem como, convocéa-los para a entrevista publica,

através de e-mail com recibo de entrega.

Todas as deliberacdes do Juri foram tomadas por unanimidade.
Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido, da qual foi lavrada a presente ata

que, depois de lida e aprovada por todos os membros do Juri, vai ser assinada e

rubricada pelos mesmos.

Tabua, 7 de agosto de 2017.

O Presidente do Juri,

Ricardo Manuel Oliveira Silva Cruz
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A 1.2 Vogal Efetiva
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Ana Paula dos Santos Faria Neves

A 2.2 Vogal Efetiva

Bl

Maria Adelaide Monte\ﬂegro Cardoso Salvador Coelho
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