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CONCURSO INTERNO DE ACESSO LIMITADO, PARA A
CATEGORIA DE PRINCIPAL, DA CARREIRA DE FISCAL
MUNICIPAL, GRUPO DE PESSOAL TECNICO PROFISSIONAL

DESPACHO
N¢ 10/RH/2019

Considerando que:

- Nos termos da alinea a), do n° 2, do art® 35 da Lei n? 75/2013, de 12 de setembro, compete ao
Presidente da Camara Municipal decidir todos os assuntos relacionados com a gestéo e direcéo dos

recursos humanos afetos aos servicos municipais;

- Nos termos do art® 372, da Lei n? 75/2013, de 12 de setembro, compete ao Presidente da Camara

Municipal a coordenacéo dos servigos municipais;

- Foi aberto concurso interno de acesso limitado circunscrito, para ocupagao de um posto de trabalho
na categoria de Principal, da carreira de Fiscal Municipal, do grupo de pessoal Técnico Profissional,
aberto por afixagcéo nos locais do estilo e publicacdo na pagina eletrénica oficial do Municipio de

Tabua, no dia 28 de dezembro de 2018;

- Foi elaborada pelo Jari do procedimento, apds conclusdo do mesmo, a lista unitaria de ordenagéo

final dos candidatos a 22 de fevereiro de 2019, que homologuei a 25 de fevereiro de 2019.

Determino que, nos termos do art® 72, conjugado com o art® 40%, ambos da LTFP (Lei Geral de Trabalho
em Fungbes Publicas), aprovada pela Lei n® 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redacgéo, se proceda
a celebragéo de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado (relacéo juridica de
emprego publico a por tempo indeterminado), com o trabalhador, Bruno Filipe Gameiro Simbes, para
ocupacdo de posto de trabalho previsto no Mapa de Pessoal do Municipio de Tabua de 2019, nos

seguintes termos:
* Periodo — Inicio a 1 de fevereiro de 2019, por tempo indeterminado;

* Remuneragcdo mensal iliquida — 817,01€ (oitocentos e dezassete euros, e um céntimo),
correspondente ao indice 238, escaldo 1, da categoria de Principal, da carreira de Fiscal

Municipal, do grupo de pessoal Técnico-profissional, que por integragdo das carreiras
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subsistentes e cargos, carreiras e categorias ndo revistas, na tabela remuneratéria Gnica, por

forga do art® 59, da Lei n? 75/2014, de 12 de setembro, se situa entre os niveis 8 e 9, da tabela

remuneratéria Unica para os trabalhadores em fungdes publicas, aprovada pela Portaria n® 1533-

C/2008, de 31 de dezembro;

Mais determino, que os servicos competentes desenvolvam todos os procedimentos administrativos

tidos por convenientes, para que se proceda de acordo com o determinado no presente despacho.

Pagos do Municipio de Tabua, 25 de fevereiro de 2019
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