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a---- As 10 horas do dia 24 de agosto de 2018, reuniu-se, nos terrmos do Despacho N° 26/RH/2018, de 20 de 

julho de 2017, do Sr. Presidente da Camara, no edificio dos Pagos do Municipio de Taébua, em Tabua, o Juri 

do procedimento para recrutamento e selegd&o de trés Técnicos para as AEC (Atividades de Enriquecimento 

Curricular) na area de Atividade Fisica e Desportiva, aberto por Aviso, de 20 de julho, publicado na pagina 

eletr6nica do Municipio de Tabua e na pagina eletrénica do Agrupamento de Escolas de Tabua, a 1 de 

agosto, de 2018, retificado por retificagao ao aviso, de 7 de julho, publicado nos mesmos meios de 

divulgagéo, a 8 de agosto, constituido pelo Sr. Vice-Presidente da Camara, Ricardo Manuel Oliveira Silva 

Cruz, presidente do jdri, e pelos vogais, Sidénio Fernandes Costa, Diretor do Agrupamento de Escolas de 

Tabua, que substituira o presidente de juri nas suas faltas e impedimentos, e Nuno Miguel Barbosa Ribeiro, 

Técnico Superior na area profissional de Educagdo Fisica. 

----- Aberta a sessdo pelo Presidente do Juri, nos termos do aviso de abertura, relativamente a aplicac&o do 

método de selecao, Avaliagao Curricular, o Juri deliberou, por unanimidade, quanto a: 

¢  Alfnea ii) do ponto 10: 

- Aceitar para classificagdo apenas as agées de formacéo de relevante interesse para as funcgdes a 

desempenhar; 

- Nos casos em que os comprovativos nao venham discriminados em horas, atribuir 6 horas por cada 

dia de formagao; 

- Na&o considerar os comprovativos que nado estejam devidamente certificados pelas entidades 

formadoras/promotoras, mediante assinatura e aposigdo do seu carimbo. 

e  Alineas iii) e iv) do ponto 10: 

- $6 ser&o aceites declaragées que indiquem inequivocamente os dias de servico prestado no ambito 

das AEC na 4rea da Atividade Fisica e Desportiva, ou na sua falta, o perfodo em que foi prestado 

servico, acrescido da indicagéo da carga horaria semanal no ambito das AEC na 4rea da Atividade 

Fisica e Desportiva, e quando emitidas e devidamente certificadas pelas entidades emitentes; ----------- 

- Nos casos em que os candidatos apresentem declaragdes onde conste apenas o perfodo em que foi 

prestado servico, acrescido da indicagaéo da carga horaria semanal no ambito das AEC na area da 

Atividade Fisica e Desportiva, o Jari, aplicaré a formula de calculo de tempo de servigo constante na 

circular n? B11069994M, de 27/04/2011, emitida pela DGRHE (Diregao Geral dos Recursos Humanos 

da Educagd4o), do Ministério da Educagao. 
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a Relativamente @ aplicagao do método de selegdo, Entrevista Profissional de Selegdo, o Juri deliberou, por 

unanimidade, apenas convocar para a sua aplicacdo, os/as candidatos/as que obtiverem uma valoragao 

minima de 9,5 valores no método de selegdo, Avaliag&o Curricular. 

---- Terminados os considerandos supra referidos, passou-se de 4a verificagdo dos requisitos de admissao 

dos/as candidatos/as a concurso, que de acordo com a grelha seguinte se ordena alfabeticamente: ------------- 

Ne Nome Informag6es Relevantes na Apreciagao Obs. 

1 David Borges Paulo e Nada a assinalar 

2 Fernando José da Costa Sa « Nada a assinalar 

3 Maria Jodo Mota da Silva « Nada a assinalar 

4 Monica Sofia Cruz Gomes e Nada a assinalar 

----- Assim, o Juri deliberou, por unanimidade, admitir ao presente concurso os/as seguintes candidatos/as: 

David Borges Paulo, Fernando José da Costa Sa, Maria Jodo Mota da Silva, e Ménica Sofia Cruz Gomes. ------ 

----- Desta forma, foi elaborada a relagéo de candidatos admitidos que se anexa e faz parte integrante da 

presente ata. 

n---- Em seguida, o Juri passou a aplicag&o do primeiro método de selecao, avaliagao curricular, aplicando a 

cada um dos candidatos admitidos os critérios e ponderagées previstos na alfnea a) do ponto 10 do aviso de 

abertura, obtendo-se os seguintes resultados: 

N? Nome ale Ee ae BPE Resultado (30%) | (20%) | (30%) | (20%) 

1 David Borges Paulo 20 16 10 0 12,200 

2 Fernando José da Costa S4 20 16 20 20 19,200 

3 Maria Jodo Mota da Silva 20 20 10 10 15,000 

4 Monica Sofia Cruz Gomes 18 20 20 0 15,400 

----- Desta forma, o Juri passou de imediato a elaboragdo da lista com os resultados da aplicagao do método 

de selecdo, avaliagdo curricular, que se anexa e faz parte integrante da presente ata. 

----- Por ultimo, Juri deliberou, por unanimidade, convocar, para aplicagao do segundo método de selecao, 

entrevista profissional de selegdo, a realizar-se no dia 29 de agosto de 2018, os candidatos: David Borges 

Paulo, Fernando José da Costa Sa, Maria Jodo Mota da Silva, e Ménica Sofia Cruz Gomes. 
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noes E nada mais havendo a tratar, e para constar, foi elaborada a presente ata, que vai ser assinada pelos 

presentes. 

O Presidente do Juri, 

peo ——< 

<= 
Ricardo Manuel Oliveira Silva Cruz 

(Vice-Presidente da Camara) 

\ - Os Vogais, 

id i} ) 

= ~ 4 Ki, py 1 

Sidénio Fernandes ta no Miguel Barbosa Ribeiro 

(Diretor do Agrupamento de Escolas de Tabua) (Técnico Superior) 
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RELACAO DE CANDIDATOS ADMITIDOS 

wanes Relagao de candidatos admitidos ao procedimento para recrutamento e seleg&o de trés Técnicos para as 

AEC (Atividades de Enriquecimento Curricular) na area de Atividade Fisica e Desportiva, aberto por Aviso, de 

20 de julho, publicado na pagina eletrénica do Municipio de Tabua e na pagina eletrénica do Agrupamento 

de Escolas de Tabua, a 1 de agosto, de 2018, retificado por retificagao ao aviso de 7 de julho, publicado nos 

mesmos meios de divulga¢géo, a 8 de agosto. 

David Borges Paulo; 

Fernando José da Costa Sa; 

Maria Jodo Mota da Silva; 

Ménica Sofia Cruz Gomes. 

Pacos do Municipio de Tabua, 24 de agosto de 2018 

O Presidente do Juri, 

/ / = 
c= _- —= eee oon ae 

Ricardo Manuel Oliveira da Silva Cruz 
(Vereador a Tempo Inteiro) 
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RESULTADOS DA APLICACAO DO PRIMEIRO METODO DE SELECAO 

none Para os devidos efeitos, tornam-se publicos os resultados apurados, apés aplicag&o do primeiro método 

de selegao, avaliagaéo curricular, relativo ao procedimento para recrutamento e selecdo de trés Técnicos para 

as AEC (Atividades de Enriquecimento Curricular) na area de Atividade Fisica e Desportiva, aberto por Aviso, 

de 20 de julno, publicado na pagina eletrénica do Municipio de Taébua e na pagina eletrénica do 

Agrupamento de Escolas de Tabua, a 1 de agosto, de 2018, retificado por retificagao ao aviso de 7 de julho, 

publicado nos mesmos meios de divuigagao, a 8 de agosto. 

Ne Nome Resultado Obs. 

1 David Borges Paulo 12,200 

2 Fernando José da Costa S4 19,200 

3 Maria Joao Mota da Silva 15,000 

4 Monica Sofia Cruz Gomes 15,400 

Pacos do Municipio de Tabua, 24 de agosto, de 2018 

© Presidente-de Juri, 
ree — 

aN C \ Laz 

Ricardo Manuel Oliveira da Silva Cruz 

(Vereacor a Tempo Inteiro) 
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