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MUNICIPIO

CESSAGAO DE VARIOS PROCEDIMENTOS CON~UHS fS
PARA POSTOS DE TRABALHO PREVISTOS NO MAPA DE~
PESSOAL DE 2017

DESPACHO

N° 50/RH/2017

I. Considerando que:

- Nos termos do disposto na alinea a) do n? 2 do art? 35° da Lei n® 75/2013, de 12 de setembro,
compete ao Presidente da Cémara Municipal decidir todos os assuntos relacionados com a

gestéo e diregéo dos recursos humanos afetos aos servigos municipais;

- Nos termos do disposto no art® 372 da Lei n® 75/2013, de 12 de setembro, compete ao Presidente

da Camara Municipal a coordenagio dos servigos municipais;

- Esta atualmente em curso uma reestruturagiio & Moldura Organizacional e ao respetivo
Regulamento Orgénico do Municipio de Tabua, no qual estdo previstas profundas alteragbes em
vérias subunidades orgénicas e gabinetes existentes, bem como a extingéo e a criagéo de novas

unidades flexiveis, subunidades e gabinetes.

Il. DETERMINO, que:

1. Se proceda, nos termos do n® 2, do art® 382, da Portaria n® 83-A/2009, de 22 de janeiro, na sua
atual redagéo, a cessacéo dos seguintes procedimentos concursals que se encontram a decorrer
para ocupagéo de postos de trabalho previstos no Mapa de Pessoal do Municipio de T4bua de
2017:

1.1, Na categoria de Técnico Superior, da carreira de Técnico Superior (3 postos de trabalho),
nas seguintes areas de atividade:

- Medicina Veterinaria, aberto pelo Aviso n? 6898/2017, publicado no Diéric da Republica,

2* série, Parte H, N 118, de 21 de junho, para desempenhar fungdes nos Servigos

Veterinérios Municipais — 1 posto de trabalho, em regime de contrato de trabalho em

fungdes plblicas por tempo indeterminado;
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- Servico Social, aberto pelo Aviso n® 15792/2016, publicado no Diario da Repdblica, 22
série, Parte H, N® 241, de 19 de dezembro, para desempenhar fungbes na subunidade
de Agdo Social, Educagdo, Cultura e Turismo, pertencente & Diviséo de Educagao e
Desenvolvimento Social — 2 postos de trabalho, em regime de contrato de trabalho em

fungdes plblicas a termo resolutivo certo.

1.2. Na categorla de Assistente Técnico, da carreira de Assistente Técnico, na area
Administrativa, aberto por pelo Aviso n? 221/2017, publicade no Diario da Republica, 28
série, Parte H, N2 4, de 5 de janeiro, para desempenhar fungdes na subunidade de Agéo
Social, Educagéo, Cultura e Turismo, pertencente & Diviso de Educacio e
Desenvolvimento Social — 1 posto de trabalho, em regime de contrato de trabalho em

funges publicas por tempo indeterminado.

2. Se dé conhecimento do teor do presente despacho aos Jiris dos procedimentos e aos respetivos
interessados, @ que se desenvolvam todos os procedimentos administrativos tidos por

convenientes para prossecuc¢io do mesmo.

Pagos do Municipio de Tabua, 13 de dezembro, de 2017
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