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oon As 15:00 horas do dia 10 de fevereiro de 2022, reuniu-se no edificio dos Pagos do Municipio de Tabua, em 

Tabua, o Juri do procedimento concursal comum para recrutamento e selegdo de um Técnico Superior na area 

de Psicologia, para celebragao de contrato de trabalho a termo resolutivo incerto (relagao juridica de emprego 

publico por tempo determinavel), aberto pela publicitagao de oferta de emprego na Bolsa de Emprego Publico 

com o cédigo de oferta OE202108/0285, de 20 de agosto de 2021, constituido pelo Presidente de Juri, Maria 

Antonieta de Oliveira Mesquita, Docente e Adjunta do Diretor do Agrupamento de Escolas de Tabua, e pelos 

vogais, Filipa Alexandra Almeida Henriques, Técnica Superior na area de Psicologia, que substituira o 

Presidente do Juri nas suas faltas e impedimentos, e Ana Paula Jesus Duarte, Técnica Superior na area de 

Servico Social. 

woo Nos termos do Despacho n° 53/RH/2021, de 23 de julho, do Sr. Presidente da Camara, a presente reuniao 

sera secretariada pelo Técnico Superior na area de Recursos Humanos, Mario José Rodrigues Serrano. -------- 

----- Aberta a sessao pelo Presidente do Juri, verificou-se a inexisténcia de qualquer reclamagao ao projeto de 

lista unitaria de ordenagao final dos candidatos, pelo que, o Juri deliberou, por unanimidade, elaborar e remeier 

a lista unitaria de ordenagao final dos candidatos a homologag&o do Sr. Presidente da Camara, cumprindo com 

0 disposto no n?® 2, do art® 28°, da Portaria 125-A/2019, de 30 de abril, na sua atual redag&o, e proceder as 

respetivas notificag6es, cumprindo com o previsto nos nimeros 4 e 5, do art® 28°, da referida Portaria. ---------- 

sence E nada mais havendo a tratar, e para constar, foi elaborada a presente ata, que vai ser assinada pelos 

presentes. 

A Presidente do Jiri, 

a - 

N\vehort eta a SSO, upc 
© Maria Antonieta de Oliveira Mesauita 

(Docente e Adjunta do Diretor do Agrupamento de 

Escolas de Tabua) 

Os Vogais, 

! ) 
/ / . . ; ~ 

C-e,00 ane: ré, Naerhew che K see t 
Fililpa Alexandra Almeida Henriques Ana pag Jesus Duarte 

(Técnica Supetior) (Técrita Superior) 
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rrr Nos termos do n° 5, do art® 282, da Portaria n° 125-A/2019, de 

30 de abril, na sua atual redagaéo, homologo a presente lista A Ya 
iy T. “ABVA unitaria de ordenac&o final dos candidatos. 

MUNICIPIO Tabua, 10 de fevereiro, de 2022 

O Presidente da Camara, 

(Ricardo Manuel Oliveira da Silva Cruz, Lic.) 
&u 

LisTA UNITARIA DE ORDENACAO FINAL DOS/AS CANDIDATOS/AS 

wreee Nos termos do n? 5, do art® 28°, da Portaria n° 125-A/2019, de 30 de abril, na sua atual redacdo, torna-se 

publica a lista unitaria de ordenagao final dos/as candidatos/as, referente ao procedimento concursal comum, 

para recrutamento e selegao de um Técnico Superior na area de Psicologia, para celebragao de contrato de 

trabalho em fungées publicas a termo resolutivo incerto (relagao juridica de emprego ptblico por tempo 

determinavel), aberto pela publicitagao de oferta de emprego na Bolsa de Emprego Publico, com o cédigo de 

oferta OE202108/0285, de 20 de agosto de 2021. 

e Candidatos/as aprovados/as: 

1. André Daniel Martins Silva Moreira — 20,000 valores; 

2. Monica da Silva Costa — 19,650 valores; 

3. Ana Rita Lopes Rebelo Peres ~ 19,400 valores; 

4. Mafalda Raquel Cunha da Silva — 17,940 valores; 

5. Ricardo Daniel Fonseca Mota — 16,640 valores; 

6. Sonia Daniela Veigas Alves — 13,980 valores. 

e ndidato nao aprovados/as: 

- Ana Carolina Bento dos Santos Pereira — b) 

Ana Filipa Carvalho dos Santos — a) 

André Joao Ferreira Dias ~ a) 

Barbara Kowalska Marques — a) 

Carla Sofia Coimbra Antunes — b) 

Cristina Aives Valério Maximo — a) 

Diana Isabel Henriques dos Santos — a) 

Joana Isabel Cabral Simées da Silva — a) 
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- Maria Joao da Costa Correia — a) 

- Maria Jodo da Silva Pinto — a) 

- Maria Luisa Nunes Piedade — b) 

- Monica Sofia Correia da Silva — b) 

- Natalia Alves Pestana — b) 

- Raquel Borges Batista — a) 

- Tiago André Saraiva Ferreira — b) 

- Vanessa Raquel Marques Vigario — a) 

a) Candidato/a excluido/a por nao obtengdo de uma valoracao igual ou superior 9,5 valores no método de 

selegdo obrigatério. 

b) Candidato/a excluido/a por nao ter comparecido a aplicagao do método de selegao complementar. 

Pacos do Municipio de Tabua, 10 de fevereiro, de 2022 

A Presidente do Jari, 

— Pinto da_ Hes csifees 

Maria Antonieta de Oliveira Mesquita 

(Docente e Adjunta do Diretor do Agrupamento de Escolas de Tabua) 
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