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----- As 10 horas do dia 1 de outubro de 2021, reuniu-se no edificio dos Pagos do Municipio de Tabua, em

Tébua, o Jiri do procedimento concursal comum para recrutamento e selegao de um Técnico Superior na area
de Engenharia Alimentar, aberto pela publicitacdo de oferia de emprego na Bolsa de Emprego Publico, com o
codigo de oferta OE202105/0268, de 11 de maio de 2021, constituido pelo Presidente de Juri, José Luis Ferreira
Lima, Chefe da Divisdo de Obras, servigos Urbanos e Ambiente, e pelos vogais, l.uisa Maria Tarrafa Ramos,
Docente do Agrupamento de Escolas de Tabua, que substituird o Presidente de Jari nas suas faltas e

impedimentos, e Isabel Maria Morgado Centeio, Técnica Superior na &rea de Educagao. --------rrmrmmemmemmamanennn

————— Nos termos do Despacho n? 15/RH/2021, de 1 de abril, do Sr. Presidente da Camara, a presente reunido

sera secretariada pelo Técnico Supericr na area de Recursos Humanos, Mério José Rodrigues Serrano. --------

----- Aberta a sesso pelo Presidente do Jdri, passou-se de imediato a analise cuidada da reclamacgio da

candidata, Sofia Isabel Soares de Almeida, pelo que se expde o seguinte: ------=-rms-m---

a) Nostermos don® 2, do art® 10°, da Portaria n® 125-A/2019, de 30 de abril, na sua atual redaco, foi remetido

a candidata, oficio via CTT registado em 08/09/2021, cuja cbpia consta no processo do procedimento: ----

» A dar-the conhecimento dos resultados obtidos no primeiro método de sele¢do obrigatério, Prova

Escrita de Conhecimentos; ~---- e e e i e e e o i

» A convoca-la para aplicagéo do segundo método de selegao obrigatério, Avaliacio Psicologica, com

indicagao do local, dia & hora para aplicag@o do referido Mmetodo. --mmm-rmee e eaee

b) No processo do procedimento consta o documento comprovativo da remessa do oficio com indicagio do

namero de registo dos CT T} —mmmmm e e e e
¢) Consuitada a pagina eletrénica dos CTT, ap6s insercédo do niimero de registo do oficio, constatou-se que,

nos termos da informagao |4 constante, que o mesmo foi entregue, com sucesso, no dia 09/09/2021, pelas

12 HOTAS € 51 MHINUIOS, wrerr e e e e e o o2

----- Pelo exposto, considerando o Juri que cumpriu com todos os pressupostos legais do dever de informagao
tanto a candidata reclamante bem como a todos/as os/as restantes candidatos/as, e nao havendo qualguer
prova remetida pela reclamante do néo recebimento do oficio remetido pelo Jiri, ndo se vé motivo razoavel para
que se possa dar provimento a reclamagé&oe da candidata, prejudicando o desenvolvimento normal do processo

e consequentemente os/as restantes candidatos/as, pelo que o Jari deliberou, por unanimidade, indeferir a

reclamacio da candidata e notificd-la desse factD. -
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/kf ----- Desta forma, passou-se & verificacdo dos materiais resultantes da aplicagio do segundo método de selecdo

%
b“) obrigatério, Avaliagdo Psicoldgica, obtendo-se os seguintes resultados, conforme a seguinte gretha ordenada

alfabeticamente: e e
| Ne Nome Resultado
1§ Ana Placido Henriques Ferreira Batista 1..2,00 Valores (SUFICIWENTE)
2 Angela Maria Duarte Peres Rodrigues 12,00 Valores (SUFICIENTE)
3 Angela Pereira Teixeira 12,00 Valores {SUFICIENTE)
4 Cristina de Jesus Pinto 12,00 Valores (SUFICIENTE)
5 Dora Maria Vitéria Gouveia Nao compareceu
6 Fabio Manuel Cordeiro Martins Nao comparecey
7 Gongalo Nascimento da Costa N&o compareceu
8 Inés Teixeira Barbosa 12,00 Valores (SUFICIENTE)
9 lvone Edite de Matos Pereira N&o compareceu
10 Marcia Alexandra Ventura Adriano Nao compareceu
11 Marta Sofia Ramos Dias 12,00 Valores (SUFICIENTE)
12 Sandra Marisa Nogueira Monteiro 12,00 Valores {(SUFICIENTE)
13 Sofia Isabel Soares de Almeida Nao compareceu

----- Obtidos os resultados da aplicacio do segundo método de selegao obrigatdrio, o Jari passou de imediato

a elaboragao da lista com os resultados, que se anexa e faz parte integrante da presente ata.

----- Por ditimo, o JUri deliberou, por unanimidade, dar cumprimento ao previsto no n? 3, do ar? 252, da Portaria
n? 125-A/2019, de 30 de abril, e convocar os/as candidatos/as aprovados/as no segundo método de selecio
obrigatério (Avaliagao Psicoldgica), para aplicacio do método de selegio complementar (Enfrevista Profissional
de Selecao), conforme o previsto no Ponto 11.3. do aviso de abertura de publicagio integral, publicado no Bolsa
de Emprego Publico, com o codigo de oferta OE202105/0268, de 11 de maio de 2021, e na 4rea de Recursos

Humanos da pagina eletrdnica do Municipio de Tabua, a ser aplicado ne dia 20 de outubro de 2021, ----meemeerev
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~~~~~ E nada mais havendo a tratar, e para constar, foi elaborada a presente ata, que vai ser assinada pelos

MEMDFOS A0 JUN PrES OIS, e e e

O Presidente do JUri,

osé Luis|Ferreira Lama
{Chefe gda DOSUA)

Os Vogais,
\\M f’“\%@ﬂ Tsebord Mevin Moade Goplens
Luisa Maria Tagrafa Ramos Isdbel Maria Margado Centeio
{Docente do Agrupamento de Escolas de Tabua) {Técnica Superior)
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RESULTADOS DA APLICACAO DO SEGUNDO METODO DE SELEGAO OBRIGATORIO

————— Nos termos do n? 1, do art® 25°, da Portaria n® 125-A/2019, de 30 de abril, tornam-se publicos os resultados

apurados, apés aplicacéo do segunde método de seleclo obrigatério, Avaliagao Psicolégica, relativamente

procedimento concursal comum para recrutamento e selegdo de um/a Técnico/a Superior na area de

Engenharia Alimentar, para celebracdo de contrato de trabatho em fungdes piblicas por tempo indeterminado

(relagéo juridica de emprego publico por tempo indeterminado}, aberto pela publicitagdo de oferta de emprego

na Bolsa de Emprego Plblico, com o cédigo de oferta OE2021 05/0268, de 11 de maio de 2021.

Nome Classificagdo Obs.
Ana Placido Henriques Ferreira Batista 12,00 V;I;res (SUFICIENTE) é)
Angela Maria Duarte Peres Rodrigues 12,00 Valores (SUFICIENTE) a)
Angela Pereira Teixeira 12,00 Valores {(SUFICIENTE) a)
Cristina de Jesus Pinto 12,00 Valores (SUFICIENTE) a)
Deora Maria Vitoria Gouveia Nao compareceu b}
Fébio Manuel Cordeiro Marting N&o compareceu b)
Gongalo Nascimento da Costa Nao compareceu b)
inés Teixeira Barbosa 12,00 Valores (SUFICIENTE) a)
lvone Edite de Matos Pereira N&o compareceu b)
Marcia AEexandfa Ventura Adriano N&o compareceu b)
Marta Sofia Ramos Dias 12,00 Valores (SUFICIENTE) a)
Sandra Marisa Nogueira Monteiro 12,00 Valores (SUFICIENTE) a)

Sofia Isabel Soares de Almeida

N&ao compareceu

b)

a} Candidato/a aprovado/a, em condigbes de ser convocado/a para aplicagdo do método de selegdo

complementar, Entrevista Profissional de Selegéo.

b) Candidato/a excluido/a do procedimento por néo ter comparecido & aplicagio do método de selegao.
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NypCie:

Pacos do Municipio de Tabua, 1 de outubro, de 2021

O Presidente do Jari,
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