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neon As 10 horas do dia 1 de outubro de 2021, reuniu-se no edificio dos Pacos do Municipio de Tabua, em 

Tabua, o Juri do procedimento concursal comum para recrutamento e selegao de um Técnico Superior na area 

de Engenharia Alimentar, aberto pela publicitagao de oferta de emprego na Bolsa de Emprego Publico, com o 

cédigo de oferta OE202105/0268, de 11 de maio de 2021, constituido pelo Presidente de Juri, José Luis Ferreira 

Lima, Chefe da Divisao de Obras, servigos Urbanos e Ambiente, e pelos vogais, Luisa Maria Tarrafa Ramos, 

Docente do Agrupamento de Escolas de Tabua, que substituira o Presidente de Juri nas suas faltas e 

impedimentos, e isabel Maria Morgado Centeio, Técnica Superior na area de Educagao. ----------------------------- 

woe Nos termos do Despacho n° 15/RH/2021, de 1 de abril, do Sr. Presidente da Camara, a presente reuniao 

sera secretariada pelo Técnico Superior na area de Recursos Humanos, Mario José Rodrigues Serrano. -------- 

weeee Aberta a sessao pelo Presidente do Juri, passou-se de imediato a andlise culdada da reclamac&o da 

candidata, Sofia Isabel Soares de Almeida, pelo que se expe 0 seguinte: -------------------------------nnnnennnnnnnnnnee 

a) Nos termos don? 2, do art® 10°, da Portaria n° 125-A/2019, de 30 de abril, na sua atual redag&o, foi remetido 

a candidata, oficio via CTT registado em 08/09/2021, cuja cépia consta no processo do procedimento: ---- 

e A dar-lhe conhecimento dos resultados obtidos no primeiro método de selegao obrigatério, Prova 

Escrita de Conheciment0os; ~--~--~---------------+----2n-eeeeennne nnn nenncnnnnerrnerennenmmnnmmmnnneccnnacnanamnmnnnannmannnaa 

e Aconvoca-la para aplicagao do segundo método de selecao obrigatério, Avaliagao Psicoldgica, com 

indicagao do local, dia e hora para aplicagao do referido M6tOdO. ----------+--------ennnn nnn e naan een nen 

b) No processo do procedimento consta o documento comprovativo da remessa do oficio com indicagao do 

niimero de registo dos CTT; -~------------nnnenn nnn nnnn eran nee nent anne nena anna nnne ican ennaannmnnmmnannannnennacenae 

c) Consultada a pagina eletrénica dos CTT, apés insergao do numero de registo do oficio, constatou-se que, 

nos termos da informagao |a constante, que o mesmo foi entregue, com sucesso, no dia 09/09/2021, pelas 

12 horas © 51 MINUtOS. ~~~--------------2--ne nnn e nen enn menannnnanennnnencan cna nanan naan neman nnn nannnnnnatennnmmnnnnnnee memes 

oroee Pelo exposto, considerando o Juri que cumpriu com todos os pressupostos legais do dever de informacao 

tanto a candidata reclamante bem como a todos/as os/as restantes candidatos/as, e nao havendo qualquer 

prova remetida pela reclamante do nao recebimento do oficio remetido pelo Juri, nao se vé motivo razoavel para 

que se possa dar provimento a reclamagao da candidata, prejudicando o desenvolvimento normal do processo 

e consequentemente os/as restantes candidatos/as, pelo que o Juri deliberou, por unanimidade, indeferir a 

reclamagao da candidata e notificd-la desse facto, -----------------------2----- ana n nnrrncecnnennnee nae
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ey ee Desta forma, passou-se a verificacdo dos materials resultantes da aplicagao do segundo método de selecao 
fy" 
Ly obrigatério, Avaliagao Psicolégica, obtendo-se os seguintes resultados, conforme a seguinte grelha ordenada 

alfabeticamente: -------------n------nrennenrneconnnnnn ee sees enanannaucauenaunenacaancacnmnnammnmmnnnaaanaumammancconnmanmnes — 

| oNe Nome Resultado 

1 Ana Placido Henriques Ferreira Batista 12,00 Valores (SUFICIENTE} 

2 Angela Maria Duarte Peres Rodrigues 12,00 Valores (SUFICIENTE) 

3 Angela Pereira Teixeira 12,00 Valores (SUFICIENTE) 

4 Cristina de Jesus Pinto 12,00 Valores (SUFICIENTE) 

5 Dora Maria Vitéria Gouveia Nao compareceu 

6 Fabio Manuel Cordeiro Martins Nao compareceu 

7 Gongalo Nascimento da Costa Nao compareceu 

8 Inés Teixeira Barbosa 12,00 Valores (SUFICIENTE) 

9 ivone Edite de Matos Pereira N&o compareceu 

10 Marcia Alexandra Ventura Adriano Nao compareceu 

P| Marta Sofia Ramos Dias 12,00 Valores (SUFICIENTE) 

12 Sandra Marisa Nogueira Monteiro 12,00 Valores (SUFICIENTE} 

13 Sofia Isabel Soares de Almeida N&o compareceu 

wees Obtidos os resultados da aplicagao do segundo método de selegao obrigatério, o Juri passou de imediato 

a elaborag4o da lista com os resultados, que se anexa e faz parte integrante da presente ata. --------------------—- 

wanes Por ultimo, o Juri deliberou, por unanimidade, dar cumprimento ao previsto no n° 3, do art? 25°, da Portaria 

n® 125-A/2019, de 30 de abril, e convocar os/as candidatos/as aprovados/as no segundo método de selecao 

obrigatério (Avaliagdo Psicolégica), para aplicagao do método de seleg&o complementar (Entrevista Profissional 

de Selegao), conforme o previsto no Ponto 11.3. do aviso de abertura de publicagao integral, publicado no Bolsa 

de Emprego Publico, com o cddigo de oferta OE202105/0268, de 11 de maio de 2021, e na area de Recursos 

Humanos da pagina eletrénica do Municipio de Tabua, a ser aplicado no dia 20 de outubro de 2021. -------------
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nenen E nada mais havendo a tratar, e para constar, foi elaborada a presente ata, que vai ser assinada pelos 

membros do jliri presentes. ~-------------------------------~nnnnn nnn ne ce nnn cinerea cennnnne en nnnnnnn nen 

O Presidente do Jiri, 

osé Lufs|Ferreira | 

(Chefe da DOSUA) 

Os Vogais, 

lui Qu Fckoe! Movie Newnada Corben 
Luisa Maria Tagtafa Ramos Isabel Maria Morgado Centeio 

(Docente do Agrupamento de Escolas de Tabua) (Técnica Superior) 
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AGRIC: 

JLTADOS DA APLICACAO DO SEGUNDO METODO DE SELECAQ OBRIGATORIO 

wonee Nos termos do n° 1, do art® 25°, da Portaria n° 125-A/2019, de 30 de abril, tornam-se ptblicos os resultados 

apurados, apds aplicagéo do segundo método de selegdo obrigatério, Avaliagdo Psicolégica, relativamente 

procedimento concursal comum para recrutamento e selegao de um/a Técnico/a Superior na area de 

Engenharia Alimentar, para celebragdo de contrato de trabalho em fungdes piblicas por tempo indeterminado 

{relagao juridica de emprego ptiblico por tempo indeterminado), aberto pela publicitagdo de oferta de emprego 

na Bolsa de Emprego Publico, com o cédigo de oferta OE2021 05/0268, de 11 de maio de 2021. ------------------- 

Nome Classificagdo Obs. 

Ana Placido Henriques Ferreira Batista 12,00 Valores (SUFICIENTE) a) 

Angela Maria Duarte Peres Rodrigues 12,00 Valores (SUFICIENTE) a) 

Angela Pereira Teixeira 12,00 Valores (SUFICIENTE} a) 

Cristina de Jesus Pinto 12,00 Valores (SUFICIENTE) a) 

Dora Maria Vitoria Gouveia Nao compareceu b) 

Fabio Manuel Cordeiro Martins Nao compareceu b} 

Gongalo Nascimento da Costa Nao compareceu b) 

Inés Teixeira Barbosa 12,00 Valores (SUFICIENTE) a) 

vone Edite de Matos Pereira Nao compareceu b) 

Marcia Alexandra Ventura Adriano N&o compareceu b) 

Marta Sofia Ramos Dias 12,00 Valores (SUFICIENTE) a) 

Sandra Marisa Nogueira Monteiro 12,00 Valores (SUFICIENTE) a) 

Sofia Isabel Soares de Almeida Nao compareceu b) 

a) Candidato/a aprovado/a, em condigdes de ser convocado/a para aplicagao do método de selecdo 

complementar, Entrevista Profissional de Selegao. 

b) Candidato/a excluido/a do procedimento por nao ter comparecido a aplicag&o do método de selegao. 
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Pagos do Municipio de Tabua, 1 de outubro, de 2021 

O Presidente do Juri, 

PD Pp. 
" ose Luis Ferreira Lima, 

(Chefe d 
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