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----- As 15 horas do dia 4 de agosto de 2021, reuniu-se no edificio dos Pagos do Municipio de Tabua, em Tabua,
o Juri do procedimento concursal comum para recrutamento e selegdo de um Téchico Superior na area de
Lingua Francesa, aberto pela publicitacéo de oferta de emprego na Bolsa de Emprego Publico, com o cédigo
de oferta OE202105/0271, de 11 de maio de 2021, constituido pelo Presidente de Juri, Isabel Maria Morgado
Centeio, Técnica Superior na area de Educagao, que a partir deste ato substitui a Presidente do Juri, Luisa
Maria Tarrafa Ramos, Docente do Agrupamento de Escolas de Tabua, e pelos vogais, Rui Alexandre Ferreira
Vaz, Técnico Superior na area de Educagdo, que substituird o Presidente de Juri nas suas faltas e

impedimentos, e Francisca Marina Fernandes Andrade, Técnica Superior na area de sociologia, que a partir

deste ato assume as funcdes de vogal efetivo.

----- Nos termos do Despacho n? 15/RH/2021, de 1 de abril, do Sr. Presidente da Camara, a presente reunio

seré secretariada pelo Técnico Superior na area de Recursos Humanos, Mario José Rodrigues Serrano. -------—-

----- Aberta a sessao pelo Presidente do J(ri, passou-se de imediato a verificagdo dos materiais resultantes da

aplicacdo dos métodos de selecéo obrigatérios, Prova de Conhecimentos e Avaliagio Psicol6gica, obtendo-se

os seguintes resultados, conforme as seguintes grelhas ordenadas alfabeticamente:

1. Prova de Conhecimentos:

N2 Nome Resultado

1 Ana Maria Martinho Malta Marques 17,00 Valores
2 Joao Luis da Silva Modesto 18,00 Valores
3 Maria Elia Antunes Pereira 18,00 Valores
4 Susana Pardal Amado 20,00 Valores

2. Avaliacéo Psicol6gica:

Ne Nome Resultado

1 Ana Maria Martinho Malta Marques 12,00 Valores (SUFICIENTE)
2 Jodo Luis da Silva Modesto 12,00 Valores (SUFICIENTE)
3 Maria Elia Antunes Pereira 12,00 Valores (SUFICIENTE)
4 Susana Pardal Amado 12,00 Valores (SUFICIENTE)
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----- Obtidos os resultados da aplicagdo dos métodos de selegao obrigatérios, Prova de Conhecimentos,

Avaliagéo Psicol6gica, o Jari passou de imediato & elaboragdo das listas com os resultados, que se anexam e

fazem parte integrante da presente ata.

----- Dos resultados obtidos nos métodos de selegio obrigatérios, o Juri deliberou, por unanimidade dar
cumprimento ao previsto no n® 1, do art? 242, da Portaria n? 125-A/2019, de 30 de abril, e convocar os/as
candidatos/as aprovados/as, para aplicagdo do método de selegdo complementar, Entrevista Profissional de
Selegéo, conforme o previsto no Ponto 11.3. do aviso de abertura de publicagéo integral, publicado no Bolsa de
Emprego Publico, com o codigo de oferta OE202105/0271, de 11 de maio de 2021, e na area de Recursos

Humanos da péagina eletrénica do Municipio de Tabua, a ser aplicado no dia 13 de agosto de 2021, --------------

----- E nada mais havendo a tratar, e para constar, foi elaborada a presente ata, que vai ser assinada pelos

membros do juri presentes.

A Presidente do Jdri,

Tsaked do\&(\ Moscnde, (Balea

Isabel' Maria Morgado/Centeio
(Técnica Superior)

Os Vogais,
)
h X - -
v AV xuwdv? o wrava f.’-"-'j “ﬁau,d'bc::.\'Qc‘\f AR AA-L\U\_ Qe
Rui Alexandre Ferreira Vaz i Francisca Marina Fernandes Andrade
(Técnico Superior) NS (Técnica Superior)
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RESULTADOS DA APLICACAO DO PRIMEIRO METODO DE SELECAO OBRIGATORIO

----- Nos termos do n? 1, do art? 252, da Portaria n® 125-A/2019, de 30 de abril, tornam-se pliblicos os resultados

apurados, ap6s aplicagao do primeiro método de selegéo obrigatério, Prova de Conhecimentos, relativamente

procedimento concursal comum para recrutamento e selegdo de um/a Técnico/a Superior na area de Lingua

Francesa, para celebragdo de contrato de trabalho em fungbes publicas por tempo indeterminado (relacéo

juridica de emprego plblico por tempo indeterminado), aberto pela publicitacdo de oferta de emprego na Bolsa

de Emprego Publico, com o cédigo de oferta OE202105/0271, de 11 de maio de 2021.

Nome Classificagéo Obs.
Ana Maria Martinho Malta Marques 17,00 Valores a)
Joao Luis da Silva Modesto 18,00 Valores a)
Maria Elia Antunes Pereira 18,00 Valores a)
Susana Pardal Amado 20,00 Valores a)

a) Candidato/a aprovado/a, em condicbes de ser convocado/a para aplicagéo do segundo método de selegao

obrigatorio, Avaliag&o Psicolégica.

Pacos do Municipio de Tabua, 4 de agosto, de 2021

A Presidente do Juri,

Isabel Maria Morgade.Centeio
(Técnica Superior)
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RESULTADOS DA APLICACAO DO SEGUNDO METODO DE SELECAO OBRIGATORIO

----- Nos termos do n? 1, do art® 252, da Portaria n? 125-A/2019, de 30 de abril, tornam-se publicos os resultados
apurados, ap6s aplicagdo do segundo método de selecdo obrigatério, Avaliagido Psicoldgica, relativamente
procedimento concursal comum para recrutamento e selecdo de um/a Técnico/a Superior ha area de Lingua
Francesa, para celebragdo de contrato de trabalho em fungbes publicas por tempo indeterminado (relagéo

juridica de emprego publico por tempo indeterminado), aberto pela publicitagdo de oferta de emprego na Bolsa

de Emprego Pdblico, com o cédigo de oferta OE202105/0271, de 11 de maio de 2021.

Nome Classificagdo Obs.
Ana Maria Martinho Malta Marques 12,00 Valores (SUFICIENTE) a)
Jodo Luis da Silva Modesto 12,00 Valores (SUFICIENTE) a)
Maria Elia Antunes Pereira 12,00 Valores (SUFICIENTE) a)
Susana Pardal Amado 12,00 Valores (SUFICIENTE) a)

a) Candidato/a aprovado/a, em condigbes de ser convocado/a para aplicagdo do método de selegao

complementar, Entrevista Profissional de Selegao.

Pagos do Municipio de Tabua, 4 de agosto, de 2021

A Presidente do Juri,

Isabel Maria Morgado.Centeio
(Técnica Supetior)
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