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PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA CONTRATAGAO DE
DOIS TECNICOS SUPERIORES, NA AREA DE EDUCAGAO
FiSICA - RCTFP POR TEMPO DETERMINADO

DESPACHO
Ne 55/RH/2021

Considerando que:

- Nos termos da alinea a), do n® 2, do art? 35% da Lei n® 75/2013, de 12 de setembro, compete ao
Presidente da Camara Municipal decidir todos os assuntos relacionados com a gestéo e diregéo dos

recursos humanos afetos aos servigos municipais;

- Nos termos do art® 379, da Lei n® 75/2013, de 12 de setembro, compete ao Presidente da Camara

Municipal a coordenagéo dos servigos municipais;

- Foi aberto procedimento concursal comum, para recrutamento e selegdo de dois Técnicos Superiores
na area de Educacédo Fisica, para celebragao de contrato de trabalho em fungbes publica a termo
resolutivo certo (relag&o juridica de emprego publico por tempo determinado), aberto pela publicitagéo
de oferta de emprego na Bolsa de Emprego Piblico, com o cédigo de oferta OE202008/0248, de 4 de

setembro de 2020;
- Foitornada publica a lista unitaria de ordenag&o final dos candidatos do referido procedimento;

- Nos termos da ordem constante na lista unitaria de ordenacao final dos candidatos, foram aceites
pelas partes as propostas de adesdo celebradas a 2 de agosto corrente (anexas ao processo),
nomeadamente entre o Municipio de Tébua e as candidatas: Maria Jodo Mota da Silva e M6nica Sofia

Cruz Gomes.

Determino, nos termos do art® 72, conjugado com o art? 40%, ambos da LTFP (Lei Geral de Trabalho em
Fungées Pablicas), aprovada pela Lei n® 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redacéo, que se proceda
a celebragéo de contrato de trabalho em fungGes publicas a termo resolutivo certo, (relagéo juridica de
emprego publico a por tempo determinado), para preenchimento dos referidos postos de trabalho
previstos no Mapa de Pessoal do Municipio de Tabua de 2021, com as candidatas: Maria Jodo Mota da

Silva e Ménica Sofia Cruz Gomes - nos seguintes termos:
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Perfodo — Inicio a 1 de setembro de 2021, e términos a 31 de agosto de 2024 (trés anos);

» Remuneragéo mensal iliquida — 1.205,08€ (mil, duzentos e cinco euros, e oito céntimos),
correspondente a 22 posigido remuneratéria, da categoria de Técnico Superior, da carreira de
Técnico Superior, prevista no Anexo | do Decreto-Regulamentar n® 14/2008, de 31 de julho, que
corresponde ao nivel 15 da Tabela Remuneratdria Unica dos Trabalhadores que Exercem Fungdes

Publicas, aprovada pela Portaria n® 1533-C/2008, de 31 de dezembro;

« Durag&o do perfodo experimental — nos termos da alinea a), do n® 2, do art® 49, da LTFP, o periodo
experimental tera a duragao de 30 dias, a ser contado nos termos do art? 502 do referido diploma

legal;

« JGri do periodo experimental — nos termos do n® 2, do art® 46°, da LTFP, o Juri do periodo

experimental, sera a Técnico Superior na 4rea de Educagéo Fisica, Rui Alexandre Ferreira Vaz.

Mais determino, que os servigos competentes desenvolvam todos os procedimentos administrativos tidos

por convenientes, para que se proceda de acordo com o determinado no presente despacho.

Pagos do Municipio de Tébua, 2 de agosto de 2021

te da Camara,

Mério de Al -. eida Ldureiro
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