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----- As 10 horas do dia 27 de outubro de 2021, reuniu-se no edificio dos Pacos do Municipio de Tabua, em
Tabua, o Jari do procedimento concursal comum para recrutamento e selegéo de trés Assistentes Operacionais
na area de Servicos Gerais, para celebracdo de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado (relag&o juridica de emprego publico por tempo indeterminado), aberto pela publicitagéo de oferta
de emprego na Bolsa de Emprego Puablico, com o cédigo de oferta OE202008/0287, de 4 de setembro de 2020,
constituido pelo Presidente de Juri, Dalila Inés Costa Lobo Marques Escaroupa, Técnica Superior na area de
Educacéo Fisica, que neste ato substitui Nuno Miguel Barbosa Ribeiro, Técnico Superior na area de Educagao
Fisica, que entrou em situacao de licenga sem remuneracao a partir de 28 de setembro de 2021, e pelos vogais,
Mario Alberto da Silva Amaro, Técnico Superior na area de Educagéo Fisica, que substituira o presidente de

jari nas suas faltas e impedimentos, e Paula Cristina Fernandes da Silva Reis, Técnica Superior na area de

Educacéo Fisica, que neste ato assume as fungbes de vogal efetivo.

----- Nos termos do Despacho n® 47/RH/2020, de 27 julho, do Sr. Presidente da Camara, a presente reuniéo

seré secretariada pelo Técnico Superior na &rea de Recursos Humanos, Mario José Rodrigues Serrano. --------

----- Aberta a sesséo pelo Presidente do Juri, verificou-se a inexisténcia de qualquer reclamagéo ao projeto de
lista unitaria de ordenagao final dos candidatos, pelo que, o Juri deliberou, por unanimidade, elaborar e remeter
a lista unitaria de ordenacao final dos candidatos a homologagéo do Sr. Presidente da Camara, cumprindo com
o disposto no n® 2, do art® 28°, da Portaria 125-A/2019, de 30 de abril, na sua atual redagio, e proceder as

respetivas notificagdes, cumprindo com o previsto nos nimeros 4 e 5, do art? 289, da referida Portaria. ------~-—-

----- E nada mais havendo a tratar, e para constar, foi elaborada a presente ata, que vai ser assinada pelos

membros do juri presentes.

A Presidente do Juri,
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Dalila Inés Costa Lobo Marques Escaroupa
(Técnica Superior)
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Mario Alberto da Silva Amaro Paula Cristina Fernandes da Silva Reis
(Técnico Superior) (Técnica Superior)
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(Hicé’ndo ‘Manuel Oliveira da Silva Cruz)

LisTA UNITARIA DE ORDENACAO FINAL DOS/AS CANDIDATOS/AS

----- Nos termos do n? 5, do art® 28°, da Portaria n® 125-A/2019, de 30 de abril, na sua atual redago, torna-se
publica a lista unitaria de ordenacéo final dos/as candidatos/as, referente ao procedimento concursal comum,
para recrutamento e sele¢éo de trés Assistentes Operacionais na area de Servigos Gerais, para celebracéo de
contrato de trabalho em fungbes publicas por tempo indeterminado (relagéo juridica de emprego publico por

tempo indeterminado), aberto pela publicitagio de oferta de emprego na Bolsa de Emprego Publico, com o

cédigo de oferta OE202008/0287, de 4 de setembro de 2020.

e Candidatos/as aprovados/as:

1. Tania Soraia Borges Portugal — 17,400 valores;

2. Claudia Patricia Sousa Marques — 16,900 valores;

3. Maria Teresa Nobre Quaresma Gouveia — 16,200 valores;
4. Telma Filipe Rodrigues Abrantes — 16,000;

5. Elisabete Ferreira Vaz — 15,700 valores;

6. Téania Manuela Cabral Domingues — 15,650 valores;

7. Cristiana Maria dos Santos Oliveira — 15,400 valores;

8. Sobnia Marisa Rodrigues Dias — 15,350 valores;

9. Elisabete Sofia Almeida Nunes Abade — 15,250 valores;
10. Paula Alexandra Rodrigues Andrade — 15,100 valores;
11. Silvia Alexandra Costa Oliveira — 15,000 valores;

12. Isabel Maria Almeida Alves — 14,900 valores;

13. Maria de Fatima Monteiro Pereira — 14,600 valores;

14. Magda Alexandra Rodrigues Martins — 14,150 valores;
15. Joana Filipa Rodrigues Marques — 14,000 valores;

16. Fernando Eduardo Dinis Eliseu — 13,700 valores;

1de3



ayep-

i
@ TABVA

MUNICIFO

17. Margarida Sofia Alves Madeira Ribeiro — 13,550 valores;
18. Jéssica Daniela Morais Martins — 13,400 valores;

19. Sandra Isabel Ferreira dos Santos — 13,100 valores;

20. Maria de Fatima Tavares Neves — 12,950 valores;

21. Mario Luis Gomes — 12,350 valores;

22. Célia Maria Roméo Carvalho Fonseca — 12,250 valores;

23. Margarida Isabel Figueiredo Antunes Pereira — 11,350 valores.

e Candidatos/as ndo aprovados/as:

Adriana Filipa Antunes Nunes — a)

- Alina Maria Dias Saraiva — b)

- Ana Maria Quaresma Marques — b)

- Ana Patricia Esteves Castanheira Oliveira — b)
- Ana Paula Ferreira Marques — d)

- Anabela Costa Oliveira — b)

- Anabela Teixeira dos Santos — d)

- Andreia Isabel Alves Figueiredo — e)

- Carla Adelaide Rebelo Dias —€)

- Carla Cristina Matos dos Santos Salazar — b)
- Carla Sofia Ferreira Costa Rijo — b)

- Caétia Liliana Costa Sousa — b)

- Daniela Carvalho Fernandes — b)

- Diana Carina Mateus Silva — e)

- Diogo Carlos Antunes Ferreira — b)

- Elisabete Gomes Augusto — b)

- Filipe Miguel Santos Marques Gongalves — b)
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- Helena Alexandra Fonseca Mota — b)
- Joana Patricia Borges Fonseca — b)

- José Albano Fonseca Veloso —¢)

- José Carlos Alves Minas — b)

- Madalena Matias Santos — a)

- Marcio Eléi Alves Simdes — b)

- Maria da Graga Duarte Correia — b)

- Maria Manuela Roméo Raimundo — b)
- Rui Manuel Pereira Rodrigues — b)

- Sandra Raquel dos Santos Correia — b)
- Silvia Manuela Durdes Gomes — b)

- Sobnia Teresa Oliveira Simdes — b)

- Teresa Maria Henriques Carreira Lopes Alves — b)

a) Candidato/a excluido/a por anulagéo do primeiro método de selegao obrigatorio.
b) Candidato/a excluido/a por nao ter comparecido a aplicagao do primeiro método de selegido obrigatério.

¢) Candidato/a excluido/a por ndo obtengao de uma valoragéo igual ou superior 9,5 valores no primeiro método

de selegao obrigatério.
d) Candidato/a excluido/a por néo ter comparecido a aplica¢ado do segundo método de selegao obrigatério.

e) Candidato/a excluido/a por ndo ter comparecido a aplicacéo do método de selecdo complementar.

Pagos do Municipio de Tabua, 27 de outubro, de 2021

A Presidente do Juri,
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Dalila Inés Costa Lobo Marques Escaroupa

(Técnica Superior)
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