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PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA CONTRATAGAO DE 
TRES ASSISTENTES OPERACIONAIS, NA AREA DE 
SERVICOS GERAIS — RCTFP POR TEMPO INDETERMINADO 

DESPACHO 
N° 79/RH/2021 

Considerando que: 

- Nos termos da alinea a), do n® 2, do art® 35°, da Lei n° 75/2013, de 12 de setembro, compete ao 

Presidente da Camara Municipal decidir todos os assuntos relacionados com a gestdo e diregao dos 

recursos humanos afetos aos servigos municipais; 

- Nos termos do art® 37°, da Lei n° 75/2013, de 12 de setembro, compete ao Presidente da Camara 

Municipal a coordenagao dos servigos municipais; 

- Foi aberto procedimento concursal comum, para recrutamento e selegao de irés Assistentes 

Operacionais na area de Servicos Gerais, para celebracdo de contrato de trabalho em fungdes publica 

por tempo indeterminado (relagao juridica de emprego puiblico por tempo indeterminado), aberto pela 

publicitagao de oferta de emprego na Bolsa de Emprego Publico, com o codigo de oferta 

OE202008/0287, de 4 de setembro de 2020; 

- Foi tornada publica a lista unitaria de ordenacdo final dos candidatos do referido procedimento; 

- Nos termos da ordem constante na lista unitaria de ordenagdo final dos candidatos, foram aceites 

pelas partes as propostas de ades&o celebradas a 5 de novembro corrente (anexas ao processo de 

concurso), nomeadamente entre o Municipio de Tabua e as candidatas: Tania Soraia Borges Portugal, 

Claudia Patricia Sousa Marques, e Maria Teresa Nobre Quaresma Gouveia. 

Determino, nos termos do art® 7°, conjugado com o art® 40°, ambos da LTFP (Lei Geral de Trabalho em 

Fungdes Publicas), aprovada pela Lei n° 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redacdo, que se proceda 

a celebracao de contrato de trabalho em fungées publicas por tempo indeterminado, ({relagao juridica de 

emprego publico a por tempo indeterminado), para preenchimento dos referidos postos de trabalho 

previstos no Mapa de Pessoal do Municipio de Tabua de 2021, com os candidatos supra referidos, nos 

seguintes termos: 
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Perfodo — Inicio a 8 de novembro de 2021, por tempo indeterminado; 

Remunerag&o mensal iliquida — 665,00€ (seiscentos e sessenta e cinco euros), correspondente a 

42 posigaéo remuneratéria, da categoria de Assistente Operacional, da carreira de Assistente 

Operacional, prevista no Anexo Ill do Decreto-Regulamentar n° 14/2008, de 31 de julho, que 

corresponde ao nivel 4 da 7abela Remuneratoria Unica dos Trabalhadores que Exercem Funcées 

Publicas, aprovada pela Portaria n° 1533-C/2008, de 31 de dezembro; 

Durag&o do periodo experimental — nos termos da alinea a), do n° 1, do art? 49°, da LTFP, 0 periodo 

experimental tera a duracgéo de 90 dias, a ser contado nos termos do art® 50° do referido diploma 

legal; 

Jari do periodo experimental — nos termos do n® 1, do ari® 46°, da LTFP, o Juri do periodo 

experimental, tera a seguinte constituigao: 

Presidente: Rui Alexandre Ferreira Vaz, Técnico Superior na area de Educagao Fisica; 

Vogais Efetivos: Dalila Inés Costa Lobo Marques Escaroupa, Técnica Superior na area de 

Educagao Fisica, e Mario Alberto da Silva Amaro, Técnico Superior na area de Educagao Fisica; 

Vogais Suplentes: Paula Cristina Fernandes da Silva Reis, Técnica Superior na area de Educagao 

Fisica, e Bruno Miguel Nunes Gongalves, Técnico Superior na area de Educagao Fisica. 

Mais determino, que os servigos competentes desenvolvam todos os procedimentos administrativos tidos 

por convenientes, para que se proceda de acordo com o determinado no presente despacho. 

Pacos do Municipio de Tabua, 5 de novembro de 2021 
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A Captus 

Ricardo Manuel Oliveira da Siva Cruz 
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