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----- As 15 horas do dia 29 de setembro de 2021, reuniu-se no edificio dos Pagos do Municipio de Tabua, em
Tabua, o Jari do procedimento concursal comum para recrutamento e selegdo de um Técnico Superior na area
de Contabilidade e Auditoria, aberto pela publicitagdo de oferta de emprego na Bolsa de Emprego Plblico, com
o codigo de oferta OE202008/0250, de 4 de setembro de 2020, constituido pelo Presidente de Jari, Sofia
Alexandra Andrade Pinto Lopes Félix, Chefe da Divisdo Administrativa e Financeira, e pelos vogais, Marisa
Alexandra Baptista Andrade, Técnica Superior na area de Contabilidade, que substituira a Presidente de J(ri

nas suas faltas e impedimentos, e Marisa Isabel Martins Bernardo, Técnica Superior na area de Contabilidade.

----- Nos termos do Despacho n? 47/RH/2020, de 27 julho, do Sr. Presidente da Camara, a presente reunizo

serd secretariada pelo Técnico Superior na area de Recursos Humanos, Mario José Rodrigues Serrano, --------

----- Aberta a sesséo pelo Presidente do Jari, passou-se de imediato a verificacéo dos materiais resultantes da

aplicagdo do segundo método de selecdo obrigatério, Avaliagdo Psicolégica, obtendo-se os seguintes

resultados, conforme a seguinte grelha ordenada alfabeticamente:

N¢ Nome Resultado

1 Carlos Florido Lopes 12,00 Valores (SUFICIENTE)
2 Débora Sobreiro Gongalves N&o compareceu

3 Jodo Carlos Garcia Batista 12,00 Valores (SUFICIENTE)
4 José Angelo Pires de Oliveira 12,00 Valores (SUFICIENTE)
5 Maria Teresa Ferrao Antunes 12,00 Valores (SUFICIENTE)
6 Nadia Filipa Figueiredo Pereira 12,00 Valores (SUFICIENTE)
7 Serge Dias Ribeiro Nao compareceu

8 Teresa Raquel Pinto dos Reis Nao compareceu

----- Obtidos os resultados da aplicagdo do segundo método de selegao obrigatério, o J(ri passou de imediato

a elaboragao da lista com os resultados, que se anexa e faz parte integrante da presente ata.

----- Dos resultados obtidos no segundo método de selegéo obrigatério, o Jari deliberou, por unanimidade dar

cumprimento ao previsto no n? 1, do art? 242, da Portaria n® 125-A/2019, de 30 de abril, e convocar os/as
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candidatos/as aprovados/as no segundo método de selegao obrigatério, para aplicagédo do método de selegéo

complementar, Entrevista Profissional de Selegao, conforme o previsto no Ponto 11.3. do aviso de abertura de

publicagéo integral, publicado no Bolsa de Emprego Publico, com o codigo de oferta OE202008/0250, de 4 de

setembro de 2020, e na &rea de Recursos Humanos da pagina eletrénica do Municipio de Tabua, a ser aplicado

no dia 15 de outubro de 2021.

----- E nada mais havendo a tratar, e para constar, foi elaborada a presente ata, que vai ser assinada pelos

membros do jdri presentes.

A Presidente do Juri,

Sofia Alexandra Andrade Pinto Lopes Félix
(Che AF)

Os Vogais,
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Marisa Alexandra Baptista Andrade Marisa Isabel Martins Bernardo
(Técnica Superior) (Técnica Superior)
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RESULTADOS DA APLICACAO DO SEGUNDO METODO DE SELECAO OBRIGATORIO

----- Nos termos do n? 1, do art? 259, da Portaria n? 125-A/2019, de 30 de abril, tornam-se publicos os resultados
apurados, ap6és aplicagdo do segundo método de selegdo obrigatério, Avaliagdo Psicolégica, relativamente
procedimento concursal comum para recrutamento e selegdo de um/a Técnico/a Superior na area de
Contabilidade e Auditoria, para celebragdo de contrato de trabalho em fungbes pulblicas por tempo
indeterminado (relagéo juridica de emprego pulblico por tempo indeterminado), aberto pela publicitagcéo de

oferta de emprego na Bolsa de Emprego Publico, com o cédigo de oferta OE202008/0250, de 4 de setembro

de 2020.

Nome Classificagdo Obs.

Carlos Florido Lopes 12,00 Valores (SUFICIENTE) a)

Débora Sobreiro Gongalves N&o compareceu b)

Jodo Carlos Garcia Batista 12,00 Valores (SUFICIENTE) a)

José Angelo Pires de Oliveira 12,00 Valores (SUFICIENTE) a)

Maria Teresa Ferrdo Antunes 12,00 Valores (SUFICIENTE) a)

Nadia Filipa Figueiredo Pereira 12,00 Valores (SUFICIENTE) a)

Serge Dias RiEeiro N&o compareceu b)

Teresa Raquel Pinto dos Reis N&o compareceu b)

a) Candidato/a aprovado/a, em condicbes de ser convocado/a para aplicagdo do método de selegido

complementar, Entrevista Profissional de Selegao.

b) Candidato/a excluido/a do procedimento por nao ter comparecido a aplicagéo do método de selegéo.

Pacos do Municipio de Tabua, 29 de setembro, de 2021

A Presiqgnte__do Jari,
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Sofia Alexancf:g Andrade Pipto Lopes Félix
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