
MUNICIPIO 

@ TABVA ; 

ATAN?4 

----- As 15 horas do dia 18 de fevereiro de 2022, reuniu-se no edificio dos Pagos do Municipio de Tabua, em 

Tabua, o Juri do procedimento concursal comum para recrutamento e selegao de oito Assistentes Operacionais 

na area de Auxiliar de Apoio a Educagao, aberto pela publicitagao de oferta de emprego na Bolsa de Emprego 

Publico, com o codigo de oferta OE202008/0284, de 4 de setembro de 2020, constituido pelo Presidente de 

Juri, Isabel Maria Morgado Centeio, Técnica Superior na area de Educagao, e pelos vogais, Filipe José Almeida 

Pais, Técnico Superior na area de Arquivo, que substituira o presidente de juri nas suas faltas e impedimentos, 

e Luis Pedro Marques Ferreira, Técnico Superior na area de Filosofia. 

woos Nos termos do Despacho n° 47/RH/2020, de 27 julho, do Sr. Presidente da Camara, a presente reuniao 

sera secretariada pelo Técnico Superior na area de Recursos Humanos, Mario José Rodrigues Serrano. -------- 

----- Aberta a sessao pelo Presidente do Juri, passou-se de imediato a verificagéo dos materiais resultantes da 

aplicagao do segundo método de selegao obrigatério, Avaliagao Psicolégica, obtendo-se os seguintes 

resultados, conforme a seguinte grelha ordenada alfabeticamente: 

N® Nome Resultado 

1 Alina Maria Dias Saraiva 20,00 Valores (ELEVADO) 

2 Alzira Cristina Almeida Garcia 12,00 Valores (SUFICIENTE) 

3 Ana Maria Alves Lourenco 16,00 Valores (BOM) 

4 Ana Maria Quaresma Marques N&o compareceu. 

5 Ana Pereira da Silva Vieira 20,00 Valores (ELEVADO) 

6 Ana Raquel Nogueira Baetas Nao compareceu. 

7 Andreia Isabel Alves Figueiredo 12,00 Valores (SUFICIENTE) 

8 Bruna dos Santos Tavares 16,00 Valores (BOM) 

9 Candida Maria Pereira Correia Lucas 20,00 Valores (ELEVADO) 

10 Catarina Alexandra Barreiras Marques Batista 16,00 Valores (BOM) 

11 Claudia Pina Veiga Nao compareceu. 

12 Cristiana Maria dos Santos Oliveira 16,00 Valores (BOM) 
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13 Elisabete Ferreira Vaz 12,00 Valores (SUFICIENTE) 

14 Elisabete Sofia Almeida Nunes Abade 12,00 Valores (SUFICIENTE) 

15 Isabel Maria Duarte Pereira Dias Santos 20,00 Valores (ELEVADO) 

16 lvone Maria Oliveira Costa 20,00 Valores (ELEVADO) 

17 Joana Patricia Borges Fonseca 16,00 Valores (BOM) 

18 Mafalda Lucilia Correia Silva Marques Fonseca 12,00 Valores (SUFICIENTE) 

19 Margarida Madeira Nunes Canhao 20,00 Valores (ELEVADO) 

20 Maria da Graga Duarte Correia 20,00 Valores (ELEVADO) 

21 Maria de Fatima Coelho Melo 20,00 Valores (ELEVADO) 

22 Maria de Fatima Monteiro Pereira 20,00 Valores (ELEVADO) 

23 Maria José Dias da Silva Pereira 20,00 Valores (ELEVADO) 

24 Maria Teresa Duarte Abreu 20,00 Valores (ELEVADO) 

25 Marisa Pereira Quaresma 20,00 Valores (ELEVADO) 

26 Olga Cristina Garcia Castanheira Pinto 16,00 Valores (BOM) 

27 Patricia Alexandra da Fonseca Borges 20,00 Valores (ELEVADO) 

28 Patricia Alexandra Mendes Correia 20,00 Valores (ELEVADO) 

29 Paula Alexandra Rodrigues Andrade 16,00 Valores (BOM) 

30 Sandra Isabe! Rodrigues Fonseca Correia 20,00 Valores (ELEVADO) 

31 Sandra Raquel dos Santos Correia 12,00 Valores (SUFICIENTE) 

32 Sénia Teresa Oliveira Simoes Nao compareceu. 

33 Tania Manuela Cabral Domingues Nao compareceu. 

34 Telma Filipe Rodrigues Abrantes 20,00 Valores (ELEVADO) 

ooo Obtidos os resultados da aplicag&o do segundo método de selegao obrigatério, o Juri passou de imediato 

4 elaboracdo da lista com os resultados, que se anexa e faz parte integrante da presente ata. 
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ooon- Por ultimo, o Juri deliberou, por unanimidade, dar cumprimento ao previsto no n? 3, do art? 25°, da Portaria 

n° 125-A/2019, de 30 de abril, na sua atual redagdo, e convocar os/as candidatos/as aprovados/as, para 

aplicagao do método de selegao complementar, Entrevista Profissional de Selegdo, conforme o previsto no 

Ponto 11.3. do aviso de abertura de publicagao integral, publicado no Bolsa de Emprego Publico, com o cédigo 

de oferta OE202008/0284, de 4 de setembro de 2020, e na area de Recursos Humanos da pagina eletrénica 

do Municipio de Tabua, a ser aplicado nos dias 7 e 8 de marco de 2022. 

wone- E nada mais havendo a tratar, e para constar, foi elaborada a presente ata, que vai ser assinada pelos 

membros do juri presentes. 

O Presidente do Juri, 

j “ 
Isabel\Maria Morgade_Centeio 

(Técnica Superior) 

/ Os Vogais, 

/ 

Ah jr \' MA [, du. 3 Lbs Wb ihe A LAL La 
Filipe José Almeida Pais . Luis Pedro Marques Ferreira 

(Técnico Superior) (Técnico Superior) 
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RESULTADOS DA APLICACAO DO SEGUNDO METODO DE SELECAO OBRIGATORIO 

-—--- Nos termos do n° 1, do art® 25°, da Portaria n° 125-A/2019, de 30 de abril, na sua atual redagdo, tornam-se 

publicos os resultados apurados, apés aplicagaéo do segundo método de seleg&o obrigatério, Avaliacao 

Psicoldgica, relativamente procedimento concursal comum para recrutamento e selecdo de oito Assistentes 

Operacionais na area de Auxiliar de Apoio € Educagao, para celebragao de contrato de trabalho em funcées 

publicas por tempo indeterminado (relagao juridica de emprego publico por tempo indeterminado), aberto pela 

publicitagao de oferta de emprego na Bolsa de Emprego Publico, com o cédigo de oferta OE202008/0284, de 4 

de setembro de 2020. 

Nome Classificagao Obs. 

Alina Maria Dias Saraiva 20,00 Valores (ELEVADO) a) 

Alzira Cristina Almeida Garcia 12,00 Valores (SUFICIENTE) a) 

Ana Maria Alves Lourenco 16,00 Valores (BOM) a) 

Ana Maria Quaresma Marques N&o compareceu. b) 

Ana Pereira da Silva Vieira 20,00 Valores (ELEVADO) a) 

Ana Raquel Nogueira Baetas Nao compareceu. b) 

Andreia Isabel Alves Figueiredo 12,00 Valores (SUFICIENTE) a) 

Bruna dos Santos Tavares 16,00 Valores (BOM) a) 

Candida Maria Pereira Correia Lucas 20,00 Valores (ELEVADO) a) 

Catarina Alexandra Barreiras Marques Batista 16,00 Valores (BOM) a) 

Claudia Pina Veiga Nao compareceu. b) 

Cristiana Maria dos Santos Oliveira 16,00 Valores (BOM) a) 

Elisabete Ferreira Vaz 12,00 Valores (SUFICIENTE) a) 

Elisabete Sofia Almeida Nunes Abade 12,00 Valores (SUFICIENTE) a) 

Isabel Maria Duarte Pereira Dias Santos 20,00 Valores (ELEVADO) a) 

lvone Maria Oliveira Costa 20,00 Valores (ELEVADO) a) 

Joana Patricia Borges Fonseca 16,00 Valores (BOM) a) 

Mafalda Lucilia Correia Silva Marques Fonseca 12,00 Valores (SUFICIENTE) a) 

Margarida Madeira Nunes Canhao 20,00 Valores (ELEVADO) a) 

Maria da Graga Duarte Correia 20,00 Valores (ELEVADO) a) 

Maria de Fatima Coelho Melo 20,00 Valores (ELEVADO) a) 

Maria de Fatima Monteiro Pereira 20,00 Valores (ELEVADO) a) 

Maria José Dias da Silva Pereira 20,00 Valores (ELEVADO) a) 
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Maria Teresa Duarte Abreu 20,00 Valores (ELEVADO) a) 

Marisa Pereira Quaresma 20,00 Valores (ELEVADO) a) 

Olga Cristina Garcia Castanheira Pinto 16,00 Valores (BOM) a) 

Patricia Alexandra da Fonseca Borges 20,00 Valores (ELEVADO) a) 

Patricia Alexandra Mendes Correia 20,00 Valores (ELEVADO) a) 

Paula Alexandra Rodrigues Andrade 16,00 Valores (BOM) a) 

Sandra Isabel Rodrigues Fonseca Correia 20,00 Valores (ELEVADO) a) 

Sandra Raquel dos Santos Correia 12,00 Valores (SUFICIENTE) a) 

Sénia Teresa Oliveira Simées Nao compareceu. b) 

Tania Manuela Cabral Domingues Nao compareceu. b) 

Telma Filipe Rodrigues Abrantes 20,00 Valores (ELEVADO) a) 

a) Candidato/a aprovado/a, em condigdes de ser convocado/a para aplicagao do método de selegao, Avaliagao 

Psicolégica, nos termos previsto no Ponto 11.3. do aviso de abertura de publicagao integral; 

b) Candidato/a excluido/a do procedimento por nao ter comparecido a aplicagéo do método de selegao. 

Pagos do Municipio de Tabua, 18 de fevereiro, de 2022 

A Presidente do Juri, 

Bale of Mots ral Moariades Qaleo 
Isabel Maria Morgado Centeio 

(Técnica Superior) 
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