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----- As 14 horas do dia 28 de outubro de 2021, reuniu-se no edificio dos Pagos do Municipio de Tabua, em
Tabua, o Jiri do procedimento concursal comum para recrutamento e selegéo de um Técrico Superior na area
de Sociologia, aberto pela publicitacéo de oferta de emprego na Bolsa de Emprego Publico, com o cédigo de
oferta OE202008/0252, de 4 de setembro de 2020, constitufdo pelo Presidente de Jari, Ana Paula Jesus Duarte,
Técnica Superior na area de Servigo Social, e pelos vogais, Francisca Marina Fernandes Andrade, Técnica

Superior na érea de Sociologia, que substitui o presidente de juri nas suas faltas e impedimentos, e Sandra

Cristina Antunes Rodrigues Pais Nunes, Técnica Superior na area de Servigo Social. ---

~~~~~ Nos termos do Despacho n® 47/RH/2020, de 27 julho, do Sr. Presidente da Camara, a presente reuniao

sera secretariada pelo Técnico Superior na drea de Recursos Humanos, Mério José Rodrigues Serrano. --------

————— Aberta a sessao pelo Presidente do JGri, passou-se de imediato a verificagéo dos materiais resultantes da

aplicagdo do método de seleg@o complementar, Entrevista Profissional de Selegfo, obtendo-se os seguintes

resultados, conforme a seguinte grelha ordenada alfabeticamente:

Ne Nome Resultado

1 Antdnio Pedro Ferreira Duarte de S5a 11,000 Valores
2 Elaine Cristina Silva dos Santos Nao compareceu
3 Elisabeth Martins Jesus 7,000 Valores
4 Joana Rita Figueiredo Alves 13,000 Valores
5 Joana Rita Pina Rodrigues 15,000 Valores
6 Jodo Pedro Lopes Margues Né&o compareceu
7 Kelly Maria Sousa de Medeiros N&o compareceu
8 Luciana Martins Santos 4,000 Valores
9 Olga Mafalda da Cruz Nunes 20,000 Valores
10 Pedro José Pereira Cardoso 20,000 Valores
11 Sofia Alexandra Santos Gouveia Costa N&o compareceu
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----- Assim, o Jari deliberou, por unanimidade, proceder a elaboragéo da classificacdo final dos candidatos,

obtendo-se a seguinte gretha ordenada alfabeticamente: -----

Ne Nome PC (35%) | AP (35%) | EPS (30%) CF

1 Adriano Manuel Amaral Lopes = I Excluido/a
2 Alfredo Luis Baptista de Paula Campos el T Excluido/a
3 Ana Catarina Jesus Teixeira =~ ] sweommmmssvinn b B e Excluido/a
4 Ana isabel Godinho Coelho de Aralijo | e | —--m-e Excluido/a
5 Ana Isabel Jorge Soares Mantas @~ | - Excluido/a
6 Andreia Cristina Mendes Rodrigues  } -~ gl ETEEE e Excluidofa
7 Antonio Pedro Ferreira Duarte de Sa 16,000 12,000 11,000 13,100
8 Barbara Andreia Borges Rodrigues | -r-rerermmeee- e Excluido/a
9 Elaine Cristina Silva dos Santos 14,000 12,000 | mewesmmeomemene Excluido/a
10 Elisabeth Martins Jesus 19,000 12,000 7.000 Excluidofa
11 Filipa do Carmo Pereira Gomes --- 1 Excluido/a
12 - Frederico Lobato Baptista Teixeira 8,000 | -emmemmeee e Excluido/a
13 Joana Rita Figueiredo Alves 19,000 16,000 13,000 16,150
14 Joana Rita Pina Rodrigues 20,000 12,000 15,000 15,700
15 Joao Emanuel Marques Santos | - - | Excluido/a
16 Jofo Pedro Lopes Marques 15,000 12,000 | -----meeem- Excluido/a
17 Kelly Maria Sousa de Medeiros 19,000 12,000 | —----mmmeeeren Exclufdo/a
18 Liliana Lourengo Ramos Excluido/a
19 Luciana Martins Santos 16,000 12,000 4,000 Excluido/a
20 Oiga Mafalda da Cruz Nunes 19,000 12,000 20,000 16,850
21 Pedro José Pereira Cardoso 19,000 12,000 20,000 16,850

2de 3



' TABVA

MUNICIPIO
22 Riben Miguel Elias Tomé | = ---- | Excluido/a
23 Sara Cristina Piresda Cruz =~ | ~eemeeeeeec | oo Excluido/a
24 Sara Maria Domingues Fernandes A R Bl Excluido/a
o5 Sofia Alexandra Santos Gouveia Costa 12,000 12,000 —emermeannen b EXClUTdOSE

a) Nos termos do n® 1, do art® 25, da Portaria n® 125-A/2019, de 30 de abril, na sua atual redacéo, a lista

dos resultados obtidos da aplicagdo do método de selegdo complementar, Entrevista de Profissional de

Selegao, que se anexa e faz parte integrante da presente ata; --------m=ssssmeescmmcoreen oo
b) Nos termos do ant?'26°, da Portaria n® 125-A/2019, de 30 de abril, na sua atual redagao, o projeto de lista

unitaria de ordenacéo final dos/as candidatos/as, que se anexa e faz parte constante da presente ata. --

----- Por ultimo, o Jiri deliberou, por unanimidade, dar cumprimento ao disposto nos n® 1, do art? 282, da Portaria

n® 125-A/2019, de 30 de abril, na sua atual redagéo, notificando todos os/as candidatos/as admitidos/as, do

projeto de lista unitaria de ordenagao final dos candidatos. -

————— E nada mais havendo a tratar, e para constar, foi elaborada a presente ata, que vai ser assinada pelos

PIESBITES, ~=mmrmm e e : -

O Presidente do Jri,

\Beddofses Dok

Ana Ea Jesus Duarte
(Tecnica Supetior)

Os Vogais,

Franmsca Marma Fernandes Andrade ’

{Tecnica Superior)

Sondre Lo Wous .

Sandra Cristina Antunes Rodrigues Pais Nunes
{Técnica Superior)
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RESULTADOS DA APLICAGAO DO METODQ DE SELECAO COMPLEMENTAR

----- Nos termos do n® 1, do art® 259 da Portaria n® 125-A/2019, de 30 de abril, tornam-se pliblicos os resultados
apurados, apbs aplicagdo do método de selegdo complementar, Entrevista Profissional de Selegéo,
relativamente ao procedimento concursal comum para recrutamento € selegéo de um/a Técnico/a Superior na
area de Sociologia, para celebragdo de contrato de trabalho em fungdes plblicas por tempo indeterminado
(relagéo juridica de emprego publico por tempo indeterminado), aberto pela publicitagio de oferta de emprego

na Bolsa de Emprego Puablico, com o codigo de oferta OE202008/0252, de 4 de setembro de 2020, —--—-———rr-

Nome Classificagéo Obs.
Anionio Pedro Ferreira Duarte de Sa 11,000 Valores a)
Elaine Cristina Silva dos Santos Nao compareceu. b)
Elisabeth Martins Jesus 7,000 Valores c)
Joana Rita Figueiredo Alves 13,000 Valores a)
Joana Rita Pina Rodrigues 15,000 Valores a)
Jodo Pedro Lopes Margues Nao compareceu. b)
Kelly Maria Sousa de Medeiros Nao compareceu. b)
Luciana Martins Santos 4,006 Valores c)
Olga Mafalda da Cruz Nunes 20,000 Valores a)
Pedro José Persira Cardoso 20,000 Valores a)
Sofia Alexandra Santos Gouveia Costa Nao compareceu. b)

a} Candidato/a aprovado/a;
b) Candidato/a excluido/a do procedimento por nao ter comparecido & aplicagéo do método de selegio;

¢) Candidato/a excluido/a por néo ter obtido uma classificagao superior ou igual a 8,5 valores.

Pacos do Municipio de Tabua, 28 de outubro, de 2021

A Presidente do Jar,

L

. A
Ana Paula Jesus Duarte
(Técnica Superior)
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PROJETO DE LISTA UNITARIA DE ORDENAGAO FINAL DOS/AS CANDIDATOS/AS

----- Nos termos do art® 252, da Portaria n® 125-A/2019, de 30 de abril, torna-se publico o projeto de lista unitaria
de ordenagdo final dos/as candidatos/as, refativamente procedimento concursal comum para recrutamento e
selecéo de um Tecnico Superior na area de Sociologia, para celebracao de contrato de trabatho em fungdes
publicas por tempo indeterminado (relag&o juridica de emprego publico por tempo indeterminado), aberto pela
publicitagao de oferta de emprego na Bolsa de Emprego Piblico, com o codigo de oferta OE202008/0252, de 4
de setembro de 2020. ~--n-remmmmnanne- - e s

e Candidatos/as aprovados/as:

1. Olga Mafalda da Cruz Nunes — 16,850 valores;!
2. Pedro José Pereira Cardoso — 16,850 valores;!
3. Joana Rita Figueiredo Alves — 16,150 valores;

4. Joana Rita Pina Rodrigues — 15,700 valores;

o

Anténic Pedro Ferreira Duarte de Sa — 13,100 valores.

e Candidatos/as ndo aprovados/as:

- Adriano Manuel Amaral Lopes — a)

- Alfredo Luis Baptista de Paula Campos — a)
- Ana Catarina Jesus Teixeira — a)

- Analsabel Godinho Coelho de Aralijo — a)
- Ana Isabel Jorge Soares Mantas — a)

- Andreia Cristina Mendes Rodrigues — a)

- Barbara Andreia Borges Rodrigues — a)

- Elaine Cristina Silva dos Santos — d)

- Elisabeth Martins Jesus - e)

- Filipa do Carmo Pereira Gomes — a)

! Desempate operado nos termos de disposto na alinea a), do n® 1, do ant? 272, da Portaria n® 125-A/2018, de 30 de abril, alterada e republicada
pela Portaria n? 12-A/2021, de 11 de janeiro.
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- Frederico Lobato Baptista Teixeira — b)
- Jofo Emanuel Marques Santos — a)

- Jodo Pedro Lopes Margues — d)

- Kelly Maria Sousa de Medeiros - d)

- Liliana Lourengo Ramos — a)

- lLuciana Martins Santos — )

- Riben Miguet Elias Tomé — a)

- Sara Cristina Pires da Cruz — a)

- Sara Maria Domingues Fernandes - ¢)

~ Sofia Alexandra Santos Gouveia Costa — d)

a) Candidato/a excluido/a por ndo ter comparecido & aplicacdo do primeiro método de selegao obrigatério;

b) Candidato/a exclufdo/a por ndo obtengao de uma valoracéo igual ou superior 9,5 valores no primeiro método

de selegao obrigatdrio;
¢) Candidato/a excluido/a por ndo ter comparecido a aplicagio do segundo método de selecio obrigatorio;
d) Candidato/a excluido/a por ndo ter comparecido a aplicag&o do método de selecio complementar;

e) Candidato/a excluido/a por ndo obtengdo de uma valoracao igual ou superior 8,5 valores no método de

selecdo complementar.

Pagos do Municipio de Tabua, 28 de outubro, de 2021

A Presidente do Jari,

bk

Aha Paula Jesus Duarte
(Tecnico Superior)
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