
PUBLICO POR TEMPO INDETERMINADO - EXTRATO 

AVISO 

Para efeitos do disposto na subalinea iii), da alinea a), do n° 1, do art? 11°, da Portaria n° 233/2022, de 9 de setembro, 

conjugado com o disposto no n° 2, do art® 33°, da LTFP, aprovada pela Lei n° 35/2014, de 20 de junho, na sua atual 

redagao, considerando o meu despacho de 3 de novembro de 2022, que da cumprimento ao deliberado pela Junta, em 

reuniao de 22 de junho de 2022, conforme disp6em os artigos 4° e 9°, do Decreto-Lei n° 209/2009, de 3 de setembro, 

na sua atual redagao, faz-se ptiblico que, encontra-se aberto, pelo prazo de 10 dias uiteis a contar da data da publicagao 

integral na Bolsa de Emprego Publico (www.bep.gov.pt), procedimento concursal comum, para ocupagao de um 

posto de trabalho na modalidade de contrato de trabalho em fungdes ptiblicas por tempo indeterminado (relagao 

juridica de emprego por tempo indeterminado), previsto no Mapa de Pessoal da Unido das Freguesias de Azere e 

Covelo de 2022. 

1. Posto de trabalho: Na categoria de Assistente Operacional da carreira de Assistente Operacional, na area de 

Vigilancia, Apoio e Transporte de Criangas — 1 posto de trabalho. 

2. Prazo de yalidade: O procedimento é valido para o preenchimento do referido posto de trabalho, e constitui 

reserva de recrutamento nos termos do disposto no n° 5, do art® 25°, da Portaria n° 233/2022, de 9 de setembro, 

com a validade prevista no n° 6 do mesmo artigo. 

3. Local de trabalho: Area da Unido das Freguesias de Azere e Covelo. 

4. Caracterizacao dos postos de trabalho (Atribuicées e Competéncias): 

4.1. Gerais: As constantes no anexo a que se refere 0 n° 2, do art® 88°, da LTFP, aprovada pela Lei n° 35/2014, 

de 20 de junho, para a carreira de Assistente Operacional. 

4.2, Especificas: As constantes no Mapa de Pessoal de 2022, a saber: 

e Fungdes de condugao de carro ligeiro de 9 lugares, designadamente, transporte de criangas, segundo 

percursos pré-estabelecidos, tendo em atengao a comodidade e a seguranga das pessoas; 

e Assegurar 0 bom estado de funcionamento da viatura, tomando todas as providéncias necessarias com 

vista 4 reparagao do veiculo em caso de avaria ou acidente, e proceder a sua limpeza; 

e Preencher e entregar diariamente o boletim diario da viatura, mencionando 0 tipo de servigo, quildmetros 

efetuados e combustivel introduzido, e proceder no final de cada dia 4 arrumagao da viatura em local 

destinado para esse efeito; 

e Fungées de apoio as atividades dirigidas as criangas do Pré-Escolar, nomeadamente no que respeita ao 

servigo de refeitorio e limpeza de instalagdes. 
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5. Requisitos habilitacionais exigidos, sem possibilidade de substituicéo do nivel habilitacional por formac4o 

ou experiéncia profissional: Escolaridade minima obrigatéria de acordo com a idade dos/as candidatos/as. 

6. Requisitos especiais exigidos: Possuir carta de condug&o na categoria B e certificagao valida de motorista para 

transporte coletivo de criangas (TCC). 

7. Publicitagio do procedimento: O procedimento é publicado nos termos do disposto no art® 11°, da Portaria n° 

233/2022, de 9 de setembro: 

7.1. Publicacao integralmente na Bolsa de Emprego Publico (www.bep.gov.pt); 

7.2. Publicagao de extrato na 2° Série do Diario da Republica, Parte H — Autarquias Locais (https://dre.pv/). 

Azere, 3 de novembro de 2022 
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