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ooo-- As 10 horas, do dia 7 de maio, de 2018, reuniu-se no edificio dos Pagos do Municipio de Tabua, em 

Tabua, o Juri do procedimento concursal comum para recrutamento e selegado de dois 

Técnicos Superiores, na area de Servigo Social, aberto nos termos do n° 4, do art? 10°, da Lei n2 112/2017, 

de 29 de dezembro, que estabelece o Programa de Regularizacgao Extraordinaria dos Vinculos Precarios, por 

publicagaéo de aviso na pagina eletrénica institucional do Municipio de Tabua e na Bolsa de Emprego 

Publico, a 13 de abril de 2018, constituido pelo Presidente de Juri, Ana Paula Jesus Duarte, Técnica Superior 

na area de Servigo Social, e pelos vogais, Francisca Marina Fernandes Andrade, Técnica Superior na area 

de Sociologia, que substituira o presidente de juri nas suas faltas e impedimentos, e Ana Paula dos Santos 

Faria Neves, Técnica Superior na area de Historia.- He cinarnrrnnen nace . = 

noo-- Aberta a sessao pelo Presidente do Juri, passou-se de imediato a verificagao dos requisitos de 

admissao das candidatas ao procedimento: ---- 

N° Nome Faltas (pontos do aviso de abertura) | Obs. 

1 Sandra Cristina Antunes Rodrigues Pais Nunes Nada a assinalar. 

2 Sonia Cristina da Conceigéo Silva Marques Nada a assinalar. 

no--- Concluida a verificagéo das candidaturas a concurso, relativamente a posse dos requisitos necessarios 

a admiss&o ao procedimento, o Juri deliberou, por unanimidade: ---- pac een nnn anna anne nnn ennnn nnn 

e Admitir ao procedimento, as candidatas: Sandra Cristina Antunes Rodrigues Pais Nunes e Sdnia 

Cristina da Conceigao Silva Marques; - 

e Nos termos do disposto no n° 6, do art? 10°, da Lei n° 112/2017, de 29 de dezembro, passar, neste 

caso, a aplicagaéo do unico método de selegdo, Avaliagéo Curricular, obtendo os seguintes 

@SUItAdOS:------------------------------n enna nena nnn nnn nnn SSeceorenanncesssae —- 

7 Avaliagao Curricular 
N Nome HE YFP EP [ct+0,1)4(FP*0,4)+(EP*0,5) 

Sandra Cristina Antunes Rodrigues 
1 Pais Nunes 10,00 } 20,00 | 20,00 19,00 valores 

2 Sdnia Cristina da Conceigao Silva 10,00 | 20,00 | 20,00 19,00 valores 
Marques 

e Proceder a elaboragao da classificagao final das candidatas, obtendo-se os seguintes resultados:---- 

o Classificagao Final N Nome AC*I 

1 Sandra Cristina Antunes Rodrigues Pais Nunes 19,00 valores 

2 Sénia Cristina da Conceigao Silva Marques 19,00 valores 

1de2



Ui 
& TABVA 

MUNICIPIO 

—— Desta forma, o Juri passou de imediato a elaboragao das seguintes listas: 

e Resultados da avaliagao curricular; - --- --- 

e Projeto de lista unitaria de ordenagao final das Candidatas. -----------------------------nn- nnn nnnnnnnnnnnnnnnnnnnn 

o---- Por ultimo, o Juri deliberou, por unanimidade, nos termos do disposto no n® 7, do art? 10°, da Lei n® 

1412/2017, de 29 de dezembro, conjugado com o n° 1, do art? 36°, da Portaria n° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, 

na sua atual redagao, notificar as candidatas das listas supra mencionadas. ---- 

o---- E nada mais havendo a tratar, e para constar, foi elaborada a presente ata, que vai ser assinada pelos 

presentes. ano --- a--- -- 

A Presidente do Juri, 

Ana Paula Je J a Jesus Duarte 

(Técnica Superior) 

Os Vogais, 

Mrnucisca eenotbeedhode Aran Aeaoks: an Santa Toun en 
Francisca Marina Fernandes Andrade Ana Paula dos Santos Faria Neves 

(Técnica Superior) (Técnica Superior) 
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RESULTADOS — AVALIACAO CURRICULAR 

oo--- Nos termos do n° 1 do art? 33° da Portaria n° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela 

Portaria n° 145-A/2011, de 6 de abril, tornam-se publicos os resultados apurados, apés aplicacao do método 

de selegao, Avaliagao Curricular, relativo ao procedimento concursal comum para recrutamento e selegao de 

dois Técnicos Superiores, na area de Servicgo Social, aberto nos termos do n® 4, do art? 102, da Lei n° 

112/2017, de 29 de dezembro, que estabelece o Programa de Regularizacao Extraordinaria dos Vincuios 

Precarios, por publicagao de aviso na pagina eletronica institucional do Municipio de Tabua e na Bolsa de 

Emprego Publico, a 13 de abril de 2018. -- leet eneeeeaeemeememmmemeeeee 

Avaliagao Curricular 
Nome mG | JEP EP | (HL*0,1)+(FP*0,4)+(EP*0,5) 

Sandra Cristina Antunes Rodrigues Pais 10,00 | 20,00 | 20,00 19,00 valores 
Nunes 

Sénia Cristina da Conceigéo Silva Marques 10,00 } 20,00 | 20,00 19,00 valores 

Pacos do Municipio de Tabua, 7 de maio, de 2018 

A Presidente do Juri, 

Vu of owas 
Ana Paula Jesus Duarte 

(Tésniza Superior) 

1de1





m 
@ TABVA 

MUNICIPIO 

PROJETO DE LISTA UNITARIA DE ORDENACAO FINAL DOS/AS CANDIDATOS/AS 

none Nos termos do art® 34°, da Portaria n° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria 

n° 145-A/2011, de 6 de abril, torna-se publico o projeto de lista unitaria de ordenacao final das candidatas, 

do procedimento concursal comum para recrutamento e selegdo de dois Técnicos Superiores, na area de 

Servigo Social, aberto nos termos do n° 4, do art? 10%, da Lei n° 112/2017, de 29 de dezembro, que 

estabelece o Programa de Regularizagao Extraordinaria dos Vinculos Precarios, por publicagao de aviso na 

pagina eletronica institucional do Municipio de Tabua e na Bolsa de Emprego Publico, a 13 de abril de 2018. 

N° Nome Classificagao Final 

1 Sandra Cristina Antunes Rodrigues Pais Nunes 19,00 valores 

2 Sénia Cristina da Conceigao Silva Marques 19,00 valores 

Pagos do Municipio de Tabua, 7 de maio, de 2018 

O Presidente do Juri, 
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