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----- As 14 horas, do dia 23 de maio, de 2018, reuniu-se no ediffcio dos Pacgos do Municipio de Tabua, em 

Tabua, o Juri do procedimento concursal comum para recrutamento e selecado de um 

Técnico Superior, na area de Engenharia Civil, aberto nos termos do n° 4, do art? 10°, da Lei n° 112/2017, de 

29 de dezembro, que estabelece o Programa de Regularizagéo Extraordinaria dos Vinculos Precarios, por 

publicagéo de aviso na pagina eletrénica institucional do Municipio de Taébua e na Bolsa de Emprego 

Publico, a 13 de abril de 2018, constitufdo pelo Presidente de Juri, José Lufs Ferreira Lima, Chefe da Divisdo 

de Obras, Servigos Urbanos e Ambiente, e pelos vogais, Maria Luisa Nunes Marques, Chefe da Divisao de 

Obras Particulares e Gest&o Urbanistica, que substituira o presidente de juri nas suas faltas e impedimentos, 

e Joel Brandao da Silva Fonseca, Técnico Superior na 4rea de Engenharia Civil. 

o---- Aberta a sessao pelo Presidente do Juri, passou-se de imediato @ verificagéo dos materiais resultantes 

da aplicagéo do segundo método de seleg&o, Entrevista Profissional de Seleg&o, obtendo-se os seguintes 

resultados, conforme a seguinte grelha ordenada alfabeticamente: 

Ne Nome Resultado 

1 Andreia Leal Coelho 16,00 valores 

2 Anténio Miguel Neves Lourengo 14,00 valores 

aon-- Assim, 0 Juri deliberou, por unanimidade, proceder a elaboragdo da classificacdo final dos candidatos, 

obtendo-se a seguinte grelha ordenada alfabeticamente: 

Ne Nome AC (70%) | EPS (30%) Classificagao Final 

1 Andreia Leal Coelho 19,00 16,00 18,10 valores 

2 Anténio Miguel Neves Lourengo 14,80 14,00 14,56 valores 

a) Nos termos do n® 1, do art? 33°, da Portaria n° 83-A/2009, de 22 de janeiro, na sua atual redacdo, a 

lista dos resultados obtidos da aplicagéo do segundo método de selecdo, Entrevista Profissional 

de Selegado; 

b) Nos termos do art? 34°, da Portaria n° 83-A/2009, de 22 de janeiro, na sua atual redac&o, a lista 

unitaria de ordenacao final dos/as candidatos/as. 
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Por ultimo, o Juri deliberou, por unanimidade, nos termos do disposto no n° 7, do art? 10°, da Lei n° 

112/2017, de 29 de dezembro, conjugado com o n? 1, do art® 36°, da Portaria n° 83-A/2009, de 22 de 

Janeiro, na sua atual redagdo, notificar o candidato das listas supra mencionadas. 

E nada mais havendo a tratar, ¢ para constar, foi elaborada a presente ata, que vai ser assinada pelos 

presentes. a 

A Presidente de-Juri, 
. _ 

; (. L /_) 
- José [us Fetrera Lima ne 

(Chefe da re 

Os Vogais, 

n 

~ ta 
Maria Ldfsa Nunes Marques Joel Brandao da Silva Fonseca 

(Chefe da DOPGU) é Superior) 
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RESULTADOS — ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELECAO 

----- Nos termos do n° 1 do art® 33° da Portaria n° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela 

Portaria n° 145-A/2011, de 6 de abril, tornam-se publicos os resultados apurados, apdés aplicagao do método 

de selecao, Entrevista Profissional de Selegao, relativo ao procedimento concursal comum para recrutamento 

e selegao de um Técnico Superior, na area de Engenharia Civil, aberto nos termos do n? 4, do art® 10°, da Lei 

n° 112/2017, de 29 de dezembro, que estabelece o Programa de Regularizagdo Extraordinaria dos Vinculos 

Precarios, por publicagao de aviso na pagina eletrdénica institucional do Municipio de Taobua e na Bolsa de 

Emprego Publico, a 13 de abril de 2018. 

Ne Nome Resultado 

1 Andreia Leal Coelho 16,00 valores 

2 Aniénio Miguel Neves Lourengo 14,00 valores 

Pagos do Municipio de Tabua, 23 de maio, de 2018 
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PROJETO DE LISTA UNITARIA DE ORDENACAO FINAL DOS CANDIDATOS 

cone- Nos termos do art® 34°, da Portaria n° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria 

n° 145-A/2011, de 6 de abril, torna-se publico o projeto de lista unitaria de ordenac&o final dos candidatos, 

relativo ao procedimento concursal comum para recrutamento e selegdéo de um Técnico Superior, na area 

de Engenharia Civil, aberto nos termos do n° 4, do art® 10°, da Lei n° 112/2017, de 29 de dezembro, que 

estabelece o Programa de Regularizagao Extraordinaria dos Vinculos Prec4rios, por publicagao de aviso na 

pagina eletrénica institucional do Municipio de Tabua e na Bolsa de Emprego Publico, a 13 de abril de 2018. 

Ne? Nome Classificagdo Final 

a] Andreia Leal Coelho 18,10 valores 

2 Anténio Miguel Neves Lourenco 14,56 valores 

Pagos do Municipio de Tabua, 23 de maio, de 2018 
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