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PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA CONTRA w\@@oa/é

DOIS ASSISTENTES OPERACIONAIS, NA AREA DE
SERVIGOS GERAIS — RCTFP POR TEMPO INDETERMINADO

DESPACHO
Ne 20/RH/2018

Considerando que:

- Nos termos da alinea a), do n® 2, do art® 35° da Lei n® 75/2013, de 12 de setembro, compete ao
Presidente da Camara Municipal decidir todos os assuntos relacionados com a gestao e dirego dos

recursos humanos afetos aos servigos municipais;

- Nos termos do art® 37, da Lei n® 75/2013, de 12 de setembro, compete ao Presidente da Camara

Municipal a coordenagéo dos servigos municipais;

- Foi aberto procedimento para recrutamento e selegdo de cinco assistentes operacionais na area de
servigos gerais, nos termos do Aviso n® 221/2017, no Didrio da Republica, 28 Série, Parte H, N2 4, de
5 de janeiro, retificado pela Declarag&o de Retificagdo n® 48/2017, publicada no Diario da Republica,

22 Série, Parte H, n? 11, de 16 de janeiro;

- Foi elaborada pelo Juri do procedimento, ap6s conclusédo do mesmo, a lista unitaria de ordenagéo

final dos candidatos, que homologuei nos termos da lei;

- Foram aceites por ambas as partes as propostas de adesdo celebradas a 29 de junho corrente,
entre 0 Municipio de Tabua e os/as candidatos/as ao referido procedimento: Ana Paula Mendes
Alves, Bruno Gongalo Gil Santos, Bruno Miguel Nunes Gongalves, Maria da Conceicdo Nunes

Costa, e Marlene Pereira Quaresma.

Determino que, nos termos do art® 7° conjugado com os art® 40%, ambos da LTFP (Lei Geral de
Trabalho em Fungbes Publicas), aprovada pela Lei n® 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redagéo,
se proceda & celebracéo de contrato de trabalho em fungbes publicas por tempo indeterminado (relagéo
juridica de emprego publico a por tempo indeterminado), com os/as candidatos/as, Ana Paula Mendes
Alves, Bruno Gongalo Gil Santos, Bruno Miguel Nunes Gongalves, Maria da Conceigdo Nunes Costa, e
Marlene Pereira Quaresma, para preenchimento de postos de trabalho previstos no Mapa de Pessoal

do Municipio de Tabua de 2018, nos seguintes termos:
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Periodo:
- Ana Paula Mendes Alves, Bruno Gongalo Gil Santos, Maria da Conceigdo Nunes Costa, e
Marlene Pereira Quaresma — Inicio a 1 de julho de 2018, por tempo indeterminado;

- Bruno Miguel Nunes Gongalves — Inicio a 1 de agosto de 2018, por tempo indeterminado

Remuneragdo mensal iliquida — 580,00€ (quinhentos e oitenta euros), correspondente a 12
posicdo remuneratoria, da categoria de Assistente Operacional, da carreira de Assistente
Operacional, prevista no Anexo Il ao Decreto-Regulamentar n? 14/2008, de 31 de julho, que
corresponde ao nivel 1 da T7abela Remuneratoria Unica dos Trabalhadores que Exercem

Fungbes Publicas, aprovada pela Portaria n? 1533-C/2008, de 31 de dezembro;

Duragéo do periodo experimental — nos termos da alinea a), do n® 1, do art® 49°, da LTFP, o
periodo experimental terd a duragéo de 90 dias, a ser contado nos termos do art® 50° do referido

diploma legal;

Jari do perfodo experimental — nos termos do n? 1, do art® 469 da LTFP, o Jari do periodo

experimental, tera a seguinte constitui¢éo:
Presidente: Rui Francisco Figueiredo Alves, Técnico Superior na area de Educacéo Fisica;

Vogais: Paula Cristina Fernandes da Silva Reis, Técnica Superior na area de Educagéo Fisica, e
Rui Alexandre Ferreira Vaz, Técnico Superior na area de Técnico Superior na area de

Educacéo Fisica;

Vogais Suplentes: Nuno Miguel Barbosa Ribeiro, Técnico Superior na area de Educagéo Fisica, e

Mario Alberto da Silva Amaro, Técnico Superior na area de Educagéo Fisica.

Mais determino, que os servicos competentes desenvolvam todos os procedimentos administrativos

tidos por convenientes, para que se proceda de acordo com o determinado no presente despacho.

Pacos do Municipio de Tabua, 29 de junho de 2018
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