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1 — INTRODUCAO

O Decreto-Lei n.2 192/2015, de 11 de setembro aprovou e estabeleceu a entrada em vigor do
Sistema de Normalizacdo Contabilistica para as Administracdes Publicas (SNC-AP) a partir do
dia 1 de janeiro de 2018, atendendo a redacédo dada pelo Decreto-Lei n.2 85/2016, de 21 de

dezembro.

Todavia, o artigo 98.° da Lei n.? 71/2018, de 31 de dezembro (Orgcamento do Estado para o ano
de 2019 e apds terem ja existido varias prorrogagdes de prazo, para a sua aplicagao),
conjugado com o artigo 86.° do Decreto-Lei de Execucdo Orcamental para o ano de 2019
estabeleceu uma prorrogacdo da entrada em vigor do SNC-AP para as entidades da

administracéo local para 1 de janeiro de 2020.

Deste modo, a prestacéo de contas do ano de 2020 segue o0s preceitos constantes do Decreto-

Lei n.2 192/2015, de 11 de setembro que aprovou a entrada em vigor do SNC - AP.

Com a aprovacgao do SNC-AP visou-se promover a harmonizagdo ao institucionalizar o Estado
como uma entidade que relata, através da elaboragcdo de demonstracfes orcamentais e
financeiras, de forma individual e consolidada, para aumentar o alinhamento entre contabilidade
publica e contas nacionais e contribuir para a satisfacdo das necessidades dos utilizadores,
através de um sistema de informacdo contabilistico que fornece os relatérios orcamentais e

financeiros que as administracdes publicas necessitam.

Os objetivos do SNC-AP (conforme artigo 6.2 do Decreto-Lei que o aprova), sugerem que este

permite o0 cumprimento de objetivos de gestao, de andlise, de controlo, e de informacao.

Em cumprimento do disposto no constante da al. (d) do Anexo lll, 1 do Decreto-Lei n.° 192/2015,
de 11 de setembro, que aprovou o0 SNC - AP apresenta-se o presente relatério de gestdo que
acompanha a contas individuais do ano de 2020 do Municipio de Téabua, visando complementar
as informacGes constantes das demonstracdes financeiras e orcamentais, nos termos do
plasmado na NCP 1 - Estrutura e Conteudo das Demonstracdes Financeiras, NCP 26 —
Contabilidade e Relato Orcamental e NCP 27 — Contabilidade de Gestao.
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Com efeito, a NCP 1 prevé um conjunto de demonstragdes financeiras:

e Um balanco;

e Uma demonstragéo dos resultados por natureza;

e Uma demonstracéo das alteragdes no patriménio liquido;

e Uma demonstracao de fluxos de caixa; e

e Anexo as demonstracdes financeiras (notas compreendendo um resumo das politicas

contabilisticas significativas e outras notas explicativas).

A NCP 26 - Contabilidade e Relato Orcamental prevé um conjunto de demonstracdes
orcamentais de relato:

¢ Uma demonstragcédo do desempenho orgcamental;

¢ Uma demonstragéo de execug¢do orcamental da receita;

¢ Uma demonstragéo de execucgédo orcamental da despesa;

e Uma demonstracéo da execucgao do Plano Plurianual de Investimentos (PPI);

e O anexo as demonstragdes orgcamentais.

Sem prejuizo do aludido e considerando que os Municipios s&o uma entidade sujeita a jurisdi¢éo
e aos poderes do Tribunal de Contas, a prestacdo de contas do Municipio de Tabua observa o
disposto na Instrucao n.° 1/2019 do Tribunal de Contas, designadamente a informacéo constante
no anexo A.1: SNC-AP — Regime integral, anexo A.4 SNC -AP — Documentos genéricos e

anexo A.5 SNC -AP — Documentos especificos para a Administracéo Local.

Atente-se que por forca do plasmado no n.2 2, do artigo 132.2 da Lei n.® 75 — B/2020 de 31 de
dezembro que aprovou o Orcamento de Estado para 2021, a calendarizacdo da apreciacao de
contas foi alterada — “Na administracéo local, a prestacédo de contas relativa ao exercicio de
2020 pode ser efetuada até 31 de maio de 2021, considerando os atrasos na implementacédo do

novo sistema contabilistico.”

Por outro lado, a al. b), do artigo 2.2 do Decreto — Lei n.2 6 — D/2021 de 15 de janeiro veio
prorrogar o prazo dos regimes excecionais de medidas aplicaveis as autarquias locais no &mbito
da pandemia da doenca COVID - 19 permitindo que as entidades abrangidas pela
obrigatoriedade de envio de contas ao Tribunal de Contas as pudessem remeter a esta entidade
até 30 de junho de 2021.
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O n.27 do artigo 3.2 da Lei n.? 1-A/2020, de 19 de mar¢o, alterado pela Lei n.2 13-B/2021, de 5 de
abril, preconiza que “para efeitos do disposto no n.2 2 do artigo 132.2 da Lei n.2 75-B/2020, de 31
de dezembro, que aprovou o Orcamento do Estado para 2021, a prestacdo de contas nas
reunides ordinarias dos 6rgéos deliberativos das autarquias locais previstas para o0 més de abril
pode realizar-se até ao dia 30 de junho de 2021.”

Perante este enquadramento legal, a Direcdo — Geral das Autarquias Locais (DGAL) emitiu nota
informativa e esclarecimento adicional sobre a prestacéo de contas, elucidando em matéria de
apreciacao e aprovacao dos documentos de prestacdo de contas, considerando as disposicdes

legais supramencionadas, sendo que 0s prazos sdo ajustados de acordo com o seguinte:

e “Aprovacéo das contas, por parte do 6rgéo executivo, podera ocorrer até 31 de maio;

e Apreciagdo e votagdo das contas, por parte do 6rgéo deliberativo, podera ocorrer até 30
de junho;

e O envio da prestacéo de contas ao Tribunal de Contas, podera ocorrer até 30 de junho;

e A reunido ordinaria de abril ndo sera de realizacdo obrigatéria, devendo, no entanto,

realizar-se caso outros assuntos assim o justifiquem.”

Independentemente da apreciacdo por parte da Assembleia Municipal, os documentos de

prestacdo de contas serdo, nos termos da Lei, remetidos para as seguintes entidades:

e Tribunal de Contas até 30 de junho, por forca da al. b), do artigo 2.2 do Decreto — Lein.2 6
— D/2021 de 15 de janeiro que veio prorrogar 0 prazo dos regimes excecionais de

medidas aplicaveis as autarquias locais no ambito da pandemia da doenga COVID - 19

e Direcao Geral das Autarquias Locais (DGAL) até 10 dias apds a sua aprovagdo, nos

termos do n.® 1 do artigo 78.2 da lei n.? 73/2013 de 3 de setembro, na sua redacé&o atual.
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2 - ORGANIZACAO MUNICIPAL

Em 1 de outubro de 2017 foram realizadas Eleicbes Autarquicas.

De seguida, apresentamos a constituicao da Camara Municipal e da Assembleia Municipal, apos

as referidas eleigoes.

CAMARA MUNICIPAL

A Céamara Municipal de Téabua foi instalada a 15 de outubro de 2017.

Nela estédo representados dois partidos politicos (PS e PPD/PSD).

E constituida por:

Presidente da Camara Municipal de Tabua

Mario Almeida Loureiro (PS)

Vice-Presidente

Ricardo Manuel Oliveira da Silva Cruz (PS)

Vereador

Antonio Manuel Fonseca Oliveira (PS)

Vereadora em Regime de Meio Tempo
Silvia Maria dos Prazeres Ferreira Carvalho (PS)
Sem Regime de Permanéncia

Vereador

Joaquim Manuel da Fonseca Garcia (PPD/PSD)

Vereador
Antonio Luis da Silva Martins (PPD/PSD)

Vereador
Carlos Alberto dos Santos (PPD/PSD)
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ASSEMBLEIA MUNICIPAL

A Assembleia Municipal de Tabua foi instalada a 15 de outubro de 2017. Nela esté&o
representados trés partidos politicos (PS, PPD/PSD e CDU PCP-PEV). Fazem também parte da

Assembleia Municipal, todos os presidentes das Juntas de Freguesia do Concelho de Tabua.

MEMBROS DA ASSEMBLEIA MUNICIPAL
Presidente: Nuno Paulo Silva Cruz Tavares (PS)
12 Secretario: Jodo Luiz Alves Filza (PS)

2° Secretéario: Maria Dulce Garcia Coimbra (PS)

Restantes Membros:

Maria do Rosario Costa e Silva Lopes da Fonseca (PPD/PSD

Olga Mafalda da Cruz Nunes (PS)

Nuno Duarte Abranches Pinto (PPD/PSD)

Francisco Ivo de Lima Portela (PS)

Rui Brito Pereira (PS)

Vitor Hugo Rodrigues de Melo (PPD/PSD)

Alexandra Marisa Pereira Leal Martins (PPD/PSD)

Ana Marta Santos André de Lima (PS)

Sandra Cristina Brito da Fonseca Marques Correia (CDU/PCP-PEV)
Amadeu Alves (PS)

Isidro Alves (PPD/PSD)

Luis Miguel Santos Pereira (PS)

Lucia Paula Costa Cabral (PS)

José Manuel Antunes (PPD/PSD)

Pedro José Pereira Cardoso (PS)

Rui Manuel Dias da Silva (PS)

Sr. Rogério Dias - veio substituir a Eng.2 Cétia Filipa Sobral Ribeiro (PSD)
Sra. Dra. Susana Margarida Macedo Mendes - veio substituir o Senhor Antonio Alves dos Santos
(PS)
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MEMBROS DA ASSEMBLEIA MUNICIPAL POR INERENCIA - NA
QUALIDADE DE PRESIDENTES DA JUNTA

Unido das Freguesias de Azere e Covelo — Isabel Maria Castanheira Dinis de Oliveira Lourenco
(PS)

Freguesia de Candosa — Carlos Alberto Marques da Fonseca (PS)

Freguesia da Carapinha — Rogério Manuel Lopes Neves (IND)

Unido das Freguesias de Covas e Vila Nova de Oliveirinha — Jodo Nuno Fonseca Borges de Brito
(MIUFM)

Uni&o das Freguesias de Espariz e Sinde — José Augusto Pereira Dias (PS)

Unido das Freguesias de Pinheiro de Coja e Meda de Mouros — Jodo Manuel Oliveira Moura (PS)
Freguesia de MidGes — José Alberto Pereira (PS)

Freguesia de Mouronho — Antonio Domingos Santos Gouveia (PS)

Freguesia de Pévoa de Middes — Susana Filipa Pereira de Oliveira (PS)

Freguesia de Sdo Jo&do da Boavista — Marisa Isabel Martins Bernardo (PS)

Freguesia de Tabua — Francisco José Martins Pais (PS)

JUNTAS DE FREGUESIA

UNIAO DAS FREGUESIAS DE AZERE E COVELO
Presidente: Isabel Maria Castanheira Diniz Oliveira Lourenco
Secretario: Ricardo Nuno Antunes Carvalho

Tesoureiro: Fatima da Conceicédo Pedrosa Mendes Costa Dias

FREGUESIA DE CANDOSA
Presidente: Carlos Alberto Marques da Fonseca
Secretério: José Silva Cardoso

Tesoureiro: Carlos Alberto Gongalves Ferreira

FREGUESIA DA CARAPINHA
Presidente: Rogério Manuel Lopes Neves
Secretério: Olinda Maria Martins Rodrigues

Tesoureiro: Anabela Antunes Oliveira Cordeiro

UNIAO DAS FREGUESIAS DE COVAS E VILA NOVA DE OLIVEIRINHA
Presidente: Jodo Nuno Fonseca Borges de Brito
Secretério: Antonio Gomes da Cruz

Tesoureiro: Jorge Manuel Fonseca Silva
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UNIAO DAS FREGUESIAS DE ESPARIZ E SINDE
Presidente: José Augusto Pereira Dias
Secretério: Bruno Filipe Gameiro Simoes

Tesoureiro: Fernando Manuel de Brito Gameiro

UNIAO DAS FREGUESIAS DE PINHEIRO DE COJA E MEDA DE MOUROS
Presidente: Jodo Manuel Oliveira Moura
Secretario: Marta Sofia Martins Abreu Oliveira

Tesoureiro: Bruno Gongalo Gil Santos

FREGUESIA DE MIDOES

Presidente: José Alberto Pereira

Secretério: Paulo Jorge Pereira Portugal

Tesoureiro: Cristina Alexandra Morais Borges Tavares
FREGUESIA DE MOURONHO

Presidente: Antonio Domingos Santos Gouveia
Secretério: Maria Margarida Dinis dos Santos

Tesoureiro: José Augusto Benido Nunes

FREGUESIA DE POVOA DE MIDOES
Presidente: Susana Filipa Pereira de Oliveira
Secretario: José Angelo Pires de Oliveira

Tesoureiro: Fatima Sofia Jorge Ribeiro

FREGUESIA DE SAO JOAO DA BOA VISTA
Presidente: Marisa Isabel Martins Bernardo
Secretério: Jodo Vitor Marques Nunes

Tesoureiro: Albertino Correia da Costa

FREGUESIA DE TABUA
Presidente: Francisco José Martins Pais
Secretario: José Anténio Nunes

Tesoureiro: Anibal Jorge Rodrigues Pais
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3 - RECURSOS HUMANOS

Neste ponto analisa-se a evolucdo dos recursos humanos do Municipio durante o ano de 2020,

recorrendo a comparagéo dos dados dos ultimos 3 anos.

Esta analise contempla, para além dos trabalhadores em regime de contrato de trabalho,
também o pessoal nomeado em cargos afetos aos Gabinetes de Apoio do Presidente e da

Vereacgéo.

A informacao prestada apoia-se nos reportes efetuados pela subunidade de Recursos Humanos
a Direcdo-Geral da Administracdo Local, que se encontram legalmente previstos,

nomeadamente os Balan¢os Sociais:

Evolucao dos Recursos Humanos do Municipio de Tabua (2018-2020)

Ao nivel da evolucdo dos Recursos Humanos, o0 ano de 2020 fica marcado pela concretizacao
da transferéncia de competéncias da Administracdo Central para a Administrac&o Local, prevista
na Lei n® 50/2018, de 16 de agosto, operada nos termos do Decreto-Lei n°® 21/2019, de 30 de

janeiro, no ambito da educacéo.

Dessa concretizacao, resultou a integracao de cerca de 60 trabalhadores/as do Agrupamento de
Escolas de Tabua no Mapa de Pessoal do Municipio de Tabua, nas carreiras de Assistente

Técnico e Assistente Operacional, com efeitos a 1 de setembro.

Considerando o supra referido, apresenta-se a evolucdo dos recursos humanos do Municipio de

Tabua no periodo entre 1 de janeiro de 2018 e 31 de dezembro de 2020.

Pessoal Dirigente:

Cargo Dirigente 01/01/2018 31/12/2018 31/12/2019 31/12/2020 | Variagio 2018-2020
Direc&o Iontermédia de 3 3 3 3 0,00%
29 Grau
D|r0e(;éo Interméd@ de 0 0 0 0 0,00%
3¢ Grau ou Superior
Total 3 3 3 3 0,00%

Tabela 1 -Fonte: Balango Social (2017, 2018, 2019 e 2020)

Sem qualquer tipo de alterac&o no periodo em anélise.
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Pessoal Técnico Superior:

Técnicos Superiores 01/01/2018 31/12/2018 31/12/2019 31/12/2020 Variacdo 2018-2020
Funcdes Gerais 25 34 37 37 48,00%
Afetos a Educacéo 5 5 5 5 0,00%
Total 31 39 42 42 35,48%

Tabela 2 - Fonte: Balango Social (2017, 2018, 2019 e 2020)

Relativamente ao pessoal técnico superior, desde 2018 tem-se vindo a assistir a um aumento

gradual, que teve a sua maior expresséo no ano de 2018, devido ao Programa de Regularizag&o

Extraordinaria dos Vinculos Precarios, doravante designado por PREVP.

O ano de 2020 terminou sem qualquer alteragcdo ao numero Técnicos Superiores relativamente

ao ano de 2019.

Pessoal Assistente Técnico:

Assistentes Técnicos 01/01/2018 31/12/2018 31/12/2019 31/12/2020 Variagdo 2018-2020
Funcdes Gerais 24 25 25 24 0,00%
Afetos a Educacao 0 0 0 12 1200,00%
Total 24 25 25 36 50,00%

Tabela 3 — Fonte: Balango Social (2017, 2018, 2019 e 2020)

Este grupo profissional teve uma evolugdo muito estavel até ao ano de 2019, quebrada pela

mobilidade de 12 trabalhadores/as integrados na carreira em apreco, resultado da transferéncia

de competéncias para o Municipio de Tabua no &mbito da educacéo.

Pessoal Assistente Operacional:

OASS'S“?’“GS. 01/01/2018 31/12/2018 31/12/2019 31/12/2020 | Variacdo 2018-2020
peracionals
Funcées Gerais 65 86 80 78 20,00%
Afetos a Educacao 19 37 45 93 89,47%
Total 84 123 125 171 103,57%

Tabela 4 — Fonte: Balango Social (2017, 2018, 2019 e 2020)

E neste grupo de pessoal onde se tem verificado as maiores oscilagdes, com principal

incidéncia nos anos de 2018, derivado ao PREVP e 2020 motivado pela transferéncia de

competéncias para o Municipio de Tabua no ambito da educacéo.
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O ano de 2020 culminou com um aumento em mais 46 Assistentes Operacionais relativamente

ao ano de 2019.

Pessoal em Carreiras Especiais ou Ndo Revistas e Pessoal do GAP e GAV:

Carreira 01/01/2018 31/12/2018 31/12/2019 31/12/2020 Variagdo 2018-2020
Informatica 1 2 2 2 100,00%
Fiscal 1 1 1 2 100,00%
Docente 6 5 5 5 -16,67%
GAP/GAV e Outros 4 4 4 4 0,000%
Total 12 12 12 13 8,33%

Tabela 5 — Fonte: Balango Social (2017, 2018, 2019 e 2020)

Neste grupo, no periodo em analise verifica-se um ligeiro aumento de pessoal ao servico.

Total de Recursos Humanos:
01/01/2018 31/12/2018 31/12/2019 31/12/2020 Variagdo 2018-2020
Funcdes Gerais 124 155 152 160 29,03%
Afetos a Educacéao 30 47 55 105 350,00%
Total 154 202 207 265 72,08%

Tabela 6 — Fonte: Balanco Social (2017, 2018, 2019 e 2020)

Desde janeiro de 2018 até dezembro de 2020, os recursos humanos ao servigo do Municipio de

Tabua apresentam os seguintes resultados:
e Aumento de 72,08% do universo total de trabalhadores;

o Aumento de 29,03% do pessoal afeto as funcdes gerais;

o Aumento de 350,00% do pessoal afeto a educacéo.

Em relacao a totalidade dos Recursos Humanos, apresenta-se em seguida a sua desagregacao

por efetivos segundo o escaldo etario.
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Contagem de Efetivos por Escaldo Etario:

Escalbes Etarios

Carreira / Categoria
Total
20-29 30-39 40-49 50-59 60-69
Geral
2018 0 0 3 0 0 3
Dirigentes Intermédios 2019 0 0 3 0 0 3
2020 0 0 3 0 0 3
2018 2 16 15 5 1 39
Técnicos Superiores 2019 1 15 18 7 1 42
2020 1 11 20 9 1 42
2018 0 5 10 5 5 25
Carreira | )qsistentes Técnicos | 2019 0 11 5 5 25
Gerais
2020 0 5 15 9 7 36
2018 4 21 35 49 14 123
Assistentes 2019 4 18 37 52 14 125
Operacionais
2020 2 19 52 70 28 171
2018 0 0 1 1 0 2
Informatica 2019 0 0 1 1 0 2
2020 0 0 1 1 0 2
2018 0 3 4 1 2 10
Outras (GAP + GAV + Carreiras Nao 2019 0 3 4 ] 5 10
Revistas)
2020 0 3 5 1 2 11
2018 6 45 68 61 22 202
Total 2019 5 40 74 66 22 207
2020 3 38 96 90 38 265
2018 2,97% 22,28% 33,66% 30,20% 10,89% 100%
Representatividade (%) 2019 2,42% 19,32% 35,75% 31,88% 10,63% 100%
2020 1,13% 14,34% 36,23% 33,96% 14,34% 100%
Tabela 7 - Fonte: Balango Social (2018, 2019 e 2020)
A semelhanca dos anos transatos, no ano de 2020, a maioria dos trabalhadores (36,75%),
enquadram-se na faixa etéaria entre 40 e 49 anos.
O intervalo etario dos 20 aos 29 anos voltou a ter uma ligeira reducéo, ficando-se com uma

representacao singela de 1,13% da totalidade dos/as trabalhadores/as.

Ainda de referir que os intervalos etarios dos 50 aos 59 anos e dos 60 aos 69 anos, sofreram

novo aumento, representando agora 33,96% e 33,98% dos/as trabalhadores/as.

Daqui poderemos concluir que, a semelhanca do que se passa no geral em Portugal, também

temos vindo a assistir a um envelhecimento gradual da populagéo trabalhadora do Municipio de

Téabua, considerando o ano de 2020 terminou com uma representatividade de 48,30% de
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trabalhadores/as com mais de 50 anos de idade, ou seja, quase metade do universo de

trabalhadores/as pertencentes ao Mapa de Pessoal do Municipio de Tabua.

Com vista ao combate ao desemprego, o Governo, através do |IEFP (Instituto do Emprego e
Formacéao Profissional) tem aprovado medidas de emprego e insercao profissional, as quais o

Municipio de Tabua também tem vindo a recorrer.

Se por um lado estas medidas permitem ao Municipio assumir o seu papel social na
comunidade, proporcionando rotinas de trabalho a pessoas em situacdo de desemprego e
caréncia, por outro lado, estas medidas permitem também ao Municipio colmatar algumas
necessidades esporadicas de recursos humanos, com principal enfoque nas atividades no

ambito da educacéo.

Colaboradores inseridos nas medidas de emprego e inserg¢éao profissional:

Medidas de Insercéo Variacao
Profissional 01/01/2018 31/12/2018 31/12/2019 31/12/2020 2018-2020
Contrato Emprego Insercao 27 17 24 33 22,22%
Estag|_os PerISSIOHaIS 0 0 0 0 0.00%
Financiados
Total 27 17 24 33 22,22%

Tabela 8 — Fonte: Mapas Internos de Controlo dos Recursos Humanos (2018, 2019 e 2020)

Formacéo (2018-2020):

Consideramos a formacdo como fundamental para a evolucdo dos recursos humanos e

consequente melhoria na produtividade e qualidade do trabalho.

Os dados constam do Balanco Social, que tém como referéncia o dia 31 de dezembro do

respetivo ano.

Volume de formacéao por cargo/funcao (horas):

Cargo/ Direcédo Técnico Assistente Assistente -

g - P ; Informatica Outros Total
Ano Intermédia Superior Técnico Operacional
2018 170,50 957,00 323,50 42,00 37,50 335,00 1865,50
2019 85,00 433,00 140,00 27,00 10,00 43,00 738,00
2020 222,00 451,00 187,00 22,00 72,50 619,00 1573,50

Tabela 9 — Fonte: Balango Social (2018, 2019 e 2020)
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O volume de formacgéao total teve uma reducgado de 60,44% no ano 2019 relativamente a 2018,
mas o inverso também ocorreu com novo aumento do investimento em formac¢do quando
comparado o0 ano 2020 face ao ano de 2019, que se concretizou num aumento de 113,21% do

volume de formacao.

O facto de 2018 ter um volume de horas de formag&o mais elevado em relagdo a 2019 e 2020,
deve-se a aposta do Municipio, num conjunto de formacdes especificas para a maioria dos seus
colaboradores, nomeadamente, a formacédo no ambito do Regulamento Geral sobre a Protecéo
de Dados e a formagao relativa ao novo programa informatico “MY DOC WIN — Gestédo

Documental”, implementado no Municipio.

Investimento em Formacgao:

2018 2019 2020 Variacéo 2018-2020

7.131,78¢ 6.064,47¢ 7.668,12¢€ 7,52%

Tabela 10 — Fonte: Balan¢o Social (2017, 2018 e 2019)

Embora os valores representados no quadro revelem que o investimento em formacé&o teve uma
reducéo no ano de 2019 e relacao a 2018, a situacéo foi invertida em 2020 relativamente a 2019
com um novo aumento do investimento em formacdo, superando o investimento também
efetuado em 2018.

De salientar que o Municipio de Tabua tem vindo a procurar junto das diversas entidades
formadoras, beneficiar do maior nimero de possivel de formagdes gratuitas e/ou tentar encontrar
formacgdes a custo reduzido que permitam melhorar a qualidade dos servicos e 0 desempenho

profissional dos seus colaboradores.

4 — FUNDOS COMUNITARIOS

Durante o ano de 2019, o Municipio de Tabua pautou a sua atuagéo pela angariagcéo de receitas
através de Fundos Comunitarios planeando, submetendo e executando candidaturas. Esta
estratégia pressupde uma estreita ligacdo com a Comunidade Intermunicipal Regido de Coimbra
(CIM RC) e a inclusao do Municipio de Tabua em projetos de indole intermunicipal, que ganham
dimensado face a sua relevante escala. Destacam-se deste modo, investimentos na area da

regeneracdo urbana, saneamento modernizacdo administrativa e educacao.
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A tabela abaixo contém os valores do investimento total, investimento elegivel, montantes pagos, comparticipagéo recebida e por receber:
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Tabela 11— Candidaturas aos fundos comunitérios, valores por receber
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Refira-se que as verbas recebidas dos fundos comunitarios estdo ligadas a subsidios ao
investimento, como também, a subsidios a exploracdo reconhecidos diretamente em
rendimentos. Acresce que o0s termos de aceitagcdo e respetivos acordos de colaboragéo de
financiamento foram analisados a luz do constante nos pontos 3.4 e 3.5 da NCP 14 - Rendimento
de Transacfes sem Contraprestacado, concluindo-se pela ndo obrigacdo de devolver verbas ao

concedente, nem incidéncia de condi¢cdes e restricoes.

5 - SINTESE DAS ATIVIDADES MUNICIPAIS

Preambulo

Face ao estado de emergéncia que se vive no pais, em virtude da pandemia COVID-19 foi
necessario cancelar, adiar e adaptar algumas das acdes do Municipio no ano de 2020, tendo em
consideragdo os periodos de confinamento / desconfinamento, o recurso ao teletrabalho e a

evolugdo da propria pandemia.
ACOES / INICIATIVAS COVID-19

Com a chegada da pandemia COVID-19 a Portugal no més de marco, o Municipio de Tabua
utilizou as suas plataformas digitais para realizar Campanhas de informacao e prevencao junto
dos sus municipes, partilhando todas as recomendacdes da DGS e dando conta da evolugéo
dos casos positivos COVID-19 no Concelho. Destaca-se a Campanha efetuada em colaboracéo
com a GNR, no ambito das Orientacdes para Municipes que se desloqguem, ou regressem, ao
Estrangeiro, e a Campanha “V@MOS POR SI” (Equipas de Apoio Social), dirigida as pessoas
mais vulneraveis do Concelho, de modo a acompanhar, orientar e encaminhar para outros
servicos, por forma a evitar que se desloquem das suas residéncias.

A 5 de marco, o Presidente da Camara Municipal de Tabua ativou o Plano de Contingéncia do
Municipio de Tébua, definindo procedimentos de orientacdo da atuacdo a seguir pelos
trabalhadores municipais e identificando os mecanismos e instrumentos que permitissem um
adequado nivel de preparacéo, prontidao e reacdo das estruturas municipais, minimizando o
impacto dum possivel surto epidémico de COVID-19 no funcionamento dos servicos municipais.
Foi ainda elaborado pelos Servicos Municipais de Protecao Civil, em estreita colaboracdo com os
membros da Comissdo Municipal de Protecédo Civil, o Plano de Operacées Municipal para o

COVID-19, tendo o mesmo sido homologado pelo Presidente da Camara Municipal.
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No primeiro periodo de confinamento, o Municipio definiu a Escola Basica N.2 2 de Tabua do AET
- Agrupamento de Escolas de Tabua, como escola de referéncia para o servigo de refeigcdes e
acolhimento de filhos do pessoal hospitalar e de emergéncia, e assegurou as refeicdes as
criangas e alunos do Pré-Escolar da Rede Publica e do 12 Ciclo do Ensino Béasico do Escalédo A,
na Cantina Municipal de Tabua.

Para além das acbes acima referenciadas, realizaram-se ainda as seguintes:

e Municipio reuniu de emergéncia com agentes multissectoriais do Concelho

e Municipio disponibilizou Plataforma “Mais Sucesso Escolar Tabua” a alunos do 12 Ciclo

o Encerramento dos Parques Infantis e Parques FIT do Concelho

e Limpeza e Desinfecado dos Jardins de Infancia e escolas do 1° Ciclo

e Plano de Opera¢des Municipal: Sala Municipal de Desporto de Candosa

e Servicos Municipais de Protecédo Civil da CIM Regido de Coimbra reunem através de
videoconferéncia

e Desinfecédo de Contentores de RSU e Ecopontos

e (Camara de Tabua reuniu por videoconferéncia

e Municipio entregou méascaras e luvas as IPSS e Juntas de Freguesia do Concelho

e Municipio continua a distribuir géneros alimentares e bens de 12 necessidade as familias
carenciadas

e Municipio disponibilizou Assistentes Operacionais para o Centro de Saude de Tabua

e Municipio entregou Kit de Desinfecéo e EPIs as Juntas de Freguesia

e Centro Escolar de Tabua convertido em Centro de Acolhimento Temporario

e Desinfecdo de zona exterior da UCC Santa Casa da Misericérdia

e Recolha ao domicilio de lixo contaminado

e Assista a espetaculos sem sair de casa

e Pagamentos a Tesouraria do Municipio por transferéncia bancéria

e Municipio disponibilizou impressoras 3D para produgédo de viseiras de protecéo

¢ Campanha de Protec&o das vitimas de violéncia doméstica

¢ Municipio procede a desinfecao de Espacos Publicos

¢ Municipio disponibilizou 100 testes COVID-19 e reforca Equipamento de Protecéo
Individual na UCC da Santa Casa da Misericordia de Tabua

e Comissao Municipal de Protec&o Civil reuniu com Santa Casa da Misericérdia de Tabua
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ATIVIDADE MUNICIPAL

No ambito das Atividades Municipais, e a partir do més de marco, as iniciativas dinamizadas
pela autarquia foram adaptadas ao contexto de pandemia vivido no pais, sendo em todas elas

aplicadas as medidas de seguranga e prevengao recomendadas pela DGS.

Destaque para a assinatura de um Protocolo de Cooperacéo entre o Municipio de Tabua e a
ADEPTOLIVA - Associagao para o Desenvolvimento do Ensino Profissional dos Concelhos de
Tabua, Oliveira do Hospital e Arganil, na qualidade de entidade proprietaria da EPTOLIVA —
Escola Profissional de Oliveira do Hospital, Tabua e Arganil, para o estabelecimento de parceria
com o intuito de criar sinergias, de modo a potenciar e reforcar a formacado e qualificacdo de
recursos humanos, no ambito da criacdo do Centro QUALIFICA da EPTOLIVA, com sede em
Tabua, nas areas de influéncia das partes, de modo a desenvolver competéncias escolares e/ou

profissionais.

A 15 de setembro, a Ministra da Coeséo Territorial, Ana Abrunhosa, inaugurou no atrio da
Céamara Municipal, a exposicéo “Politica de Coesao da Uniao Europeia” do Centro de Informacéo
Europe Direct Regido de Coimbra. Durante a sua visita ao Municipio, Ana Abrunhosa reuniu com
os Presidentes de Camara dos 19 Municipios que compdem a CIM RC nas instalac6es do
renovado Luna Hotel de Tabua, onde procedeu ao descerrar da placa de inauguragao do

mesmo.

Durante a quadra natalicia, o Municipio em parceria com a ADI — Agéncia de Desenvolvimento
de Téabua e Oliveira do Hospital, promoveu de 30 de novembro a 31 de dezembro de 2020, a
iniciativa “Vales de Natal” alusivos & Epoca Natalicia 2020: “A Alegria do Natal sente-se no

Comércio Local”.
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Para além das iniciativas acima referenciadas, realizaram-se ainda as seguintes:

e Municipio e ADI divulgaram Comeércio Local no TOMI

e CCT recebeu Sesséo de Esclarecimento “Programa “+CO3SO Emprego”

e Projeto “Regido Coimbra 2.X” apresentou inovagéo ao servigo dos municipes

e Municipio de Tabua recebeu Selo "Comunidades Pro-Envelhecimento 2020/2021"

e Projeto “Regido de Coimbra 2.X.” promoveu servicos municipais online no Mercado
Municipal

e Municipio implementou Medidas Excecionais para o Cemitério Municipal de Tabua

¢ Municipio de Tabua recebeu Prémio “VIVER EM IGUALDADE”

e Municipio associou-se a iniciativa “A Terra Treme”

e Municipio “inaugurou” iluminag&o e sonorizagao natalicia

e Municipio distinguido como "Autarquia Mais Familiarmente Responsavel"

e Chegada do Pai Natal e Show de Duendes animaram Comércio Local

e Municipio reconhecido como “Presenca Digital Recomendada | 2020”

e Municipio recebeu Selo "Comunidades Pro-Envelhecimento 2020/2021"

e Municipio distinguido com a Bandeira Verde ECOXXI pelo 3° ano consecutivo

ACAO SOCIAL

Durante o ano de 2020 o setor da Acdo Social da autarquia, assumiu um papel preponderante na
assisténcia e acompanhamento n&o s6 das familias carenciadas do Concelho, como também da

populacédo mais envelhecida, que no contexto de pandemia ficou mais isolada.

Este setor é ainda responsavel pela Academia Sénior de Tabua, que durante o ano de 2020 viu
as suas atividades presenciais canceladas, estando o acompanhamento dos alunos a ser

realizado através da promoc¢é&o de atividades online.

O ano de 2020 marca a realizacédo da | Tabua de Igualdade(s) 2020, que decorreu durante o
més de novembro, adaptada as condicionantes da pandemia, e que terminou com o langamento
do Video e Campanha de Prevencao da Violéncia, “Néao fiques Indiferente! Faz a Diferenca.” O
mesmo foi lancado em trés fases no facebook do Municipio de Tébua tendo um alcance
aproximado de 6738 visualizacdes, publicado no youtube e difundido pelos televisores do Centro

Cultural de Tabua, do Municipio, das Piscinas e no TOMI.

Municipio de Tabua



AU
& TABVA

MUNICIPIO Relatorio de Gestdo 2020

A | Tébua de Igualdade(s) 2020 englobou diversas iniciativas, em que algumas ainda
decorreram até 31 de dezembro de 2020, prolongando-se até marco de 2021, como por
exemplo o desafio aos jardins de Infancia do Concelho e o Concurso "Esculpindo a Igualdade”
ate 08 de marcgo de 2021.

Este evento dedicado a igualdade pautou-se pela promocédo de parcerias entre diferentes
sectores do municipio, mas também com a CPCJ, a ADI, as escolas, as instituicbes e a
comunidade em geral, numa légica de alargar a abrangéncia da tematica convergindo para
prevenir e combater toda e qualquer forma de violéncia e promover a igualdade e né&o
discriminacdo, fazendo refletir e consciencializar a sua importancia.

Para além das iniciativas acima referenciadas, realizaram-se ainda as seguintes:

e Municipio de Tabua associou-se ao “Projeto Fénix” da Cruz Vermelha Portuguesa

e Reunido do Conselho Local de Agado Social para aprovacgado do Diagndstico Social

e Acéo de Divulgacédo do Servigo Militar no Centro Cultural de Tabua

e Municipio aderiu ao Programa “Vacinagao SNS Local”

e Comissao de Protecédo de Criangas e Jovens de Tabua participou no Encontro Anual de
Avaliacdo da Atividade das CPCJ (online)

e Plano Municipal Para a Integracé&o de Migrantes de Tabua — “Incluir +”

e CPCJ de Tabua reuniu com Equipa Técnica Regional do Centro da CNPDPCJ

EDUCACAO, FORMACAO E EMPREENDEDORISMO JOVEM

Durante o ano de 2020, e nomeadamente a partir de marc¢o, o setor de Educacéo, Formacéo e
Empreendedorismo Jovem da autarquia, teve a ardua tarefa de se adaptar e criar solucdes para
minimizar os constrangimentos provocados pela pandemia e 0 consequente encerramento das
escolas, dotando os alunos de equipamento informatico, acesso a internet e servico de

fotocopias.

Municipio de Tabua



AU
& TABVA

MUNICIPIO Relatorio de Gestdo 2020

No inicio do ano letivo 2020/2021, o Vice-presidente e Vereador da Educagdo da Autarquia,
Ricardo Cruz, reuniu com o0s técnicos responsaveis pelas “Atividades de Enriquecimento
Curricular” do Municipio, contando ainda com a presenca da Adjunta de Direcdo do
Agrupamento de Escolas de Tabua, Maria do Carmo Pinto, com o intuito de programar
atempadamente uma estratégia concertada que priorize a seguranca dos alunos, minimizando o

risco de transmissé@o da COVID-19, através de um conjunto de medidas preventivas.

Para além das Atividades de Enriquecimento Curricular de Inglés, Atividade Fisica e Desportiva e
Musica, o Municipio disponibiliza, ainda, aos alunos, as Ofertas Complementares “Aprender

Brincando” e “Biblioteca”.

A semelhanca dos anos transatos, o Municipio de Tabua procedeu & entrega gratuita dos Livros
de Atividades a todos os alunos do 1¢ Ciclo do Agrupamento de Escolas de Tabua, uma medida

que abrangeu na sua totalidade 311 alunos, com um investimento total que ronda os 12.000€.
Para além destas iniciativas, realizaram-se ainda as seguintes:

¢ Municipio entregou Kits ao Clube de Xadrez do Agrupamento de Escolas de Tabua

e Duas infraestruturas escolares do Concelho de Tabua incluidas no Programa para
Erradicar Amianto

e Reunido da Comissdo de Acompanhamento e Monitorizacdo da Implementacdo e
Desenvolvimento do Quadro de Competéncias

e Municipio celebrou contrato de Fornecimento de Refeicdes Escolares

e Municipio investiu na seguranca do transporte de criangas

e Municipio assinalou os 30 anos da carta das Cidades Educadoras

e Municipio ofereceu lembrangca de Natal a todos os alunos do 12 Ciclo e Jardins-de-

Infancia do Concelho
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CULTURA

A nivel cultural, a autarquia promoveu uma serie de eventos e iniciativas anuais, que abrangem
todas as artes e formas de expresséo, proporcionando a populagcdo a oportunidade de

assistirem as mais diversas apresentacdes e espetaculos.

No entanto, com a pandemia COVID-19, o setor da Cultura foi um dos mais afetados ao nivel dos
constrangimentos associados a doenca, levando ao cancelamento da grande maioria dos

espetaculos agendados para o ano de 2020.

No primeiro trimestre do ano em anélise ainda foi possivel a realizacdo, no Centro Cultural de
Tabua, do Concerto de Aniversario do Coro Polifénico Municipal de Tabua, que comemorou o
seu décimo aniversario, da peca “As Obras Completas de William Shakespeare em 97 minutos”,
e a Final do Concurso de Leitura Concelhio “Tabua a Ler+”, integrado no Concurso Nacional de
Leitura, promovido pela Rede de Bibliotecas de Tabua, com o apoio do Municipio e do

Agrupamento de Escolas de Tabua.

Para além destas iniciativas, realizaram-se ainda as seguintes:

e Livro “Sentimentos Proscritos” apresentado na Biblioteca Publica Municipal
e CCT recebeu selo “Estabelecimento Clean & Safe”

e Biblioteca Publica Municipal recebeu Selo “Clean & Safe”

e Jovens criaram ensaio fotografico em homenagem a Sarah Beirdo

e Jardim Sarah Beirdo recebeu “As Aves que nao tém Céu”

e Vida e Obra de Sarah Beir&o inspirou jovens na criacdo de Arte urbana

¢ Municipio assinalou Semana Europeia das Linguas

DESPORTO

No primeiro trimestre de 2020, as varias modalidades do Setor do Desporto da autarquia
participaram nos respetivos torneios € competicdes, nomeadamente na 4a. Prova do Circuito
Municipal de Escolas de Natacdo, na 1.2 Etapa do Circuito Regional de Gira Vélei e Gira + 2019/
2020 e na 22 Prova do Torneio Professor Afonso Saldanha. Neste periodo mantiveram-se em
atividade todas as classes de natacdo da Escola Municipal de Natacao de Tabua, bem como

todas as infraestruturas desportivas municipais.
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Com o inicio do primeiro Estado de Emergéncia e com o encerramento das infraestruturas, o
Municipio promoveu, através das plataformas online, diversas aulas gratuitas, promovendo a
atividade fisica e desportiva nos periodos de confinamento. Nos periodos de desconfinamento,
houve o cuidado de promover as atividades, respeitando todas as recomendagdes da DGS, por

forma a populagdo manter a pratica da atividade fisica de forma segura.

De destacar que, o Municipio de Tabua considerou de extrema importancia promover a 8° Gala
do Desporto do Municipio de Tabua, por forma a homenagear o trabalho que as Associacdes
Desportivas de Tabua tém desenvolvido no Concelho ao longo dos anos e a forma como as
mesmas se tém adaptado as condicionantes provocadas pela COVID-19. Através de uma
parceria entre o Municipio e a Radio Clube de Arganil, a 8% Gala do Desporto realizou-se sem
publico, num modelo de Programa de Radio, com transmissdo em direto na pagina de Facebook
do Municipio e na RCA. O Municipio atribuiu a todas as associacdes presentes o Galard&do
“Prémio Incentivo”, simbolizando a dedicacédo e perseveranca de todas e incentivando-as a
continuar o seu trabalho e esforco na promocéo da atividade fisica e desportiva neste contexto

de pandemia.

A promoc¢éo do Webinar “Como promover a ética desportiva — COVID 19”7, com o objetivo de
promover a partiiha de informacdes, ideias e experiéncias, a fim de identificar e aplicar boas
praticas que permitam, em situacdo de pandemia, reforcar os comportamentos e valores da
ética desportiva, € a celebracdo de protocolo de cooperacdo entre o Municipio de Tabua e o
Agrupamento de Escolas de Tabua, definindo assim a parceria e o apoio institucional para a

promoc¢é&o dos Desportos Nauticos no Concelho de Tabua.

Para além destas iniciativas, realizaram-se ainda as seguintes:

e (inasio Municipal de Tabua: faca exercicio em seguranca!

e Férias Desportivas e Culturais de Tabua 2020

e Piscinas Municipais com lotag&o esgotada

e Municipio em destaque na Revista Portugal Social — Municipio Amigo do Desporto
e Ginasio Municipal iniciou nova época 2020/2021

e Centro Municipal de Marcha e Corrida de Tabua reinicia atividades presenciais

¢ Municipio assinalou Semana Europeia do Desporto

e (Caminhada de Natal

Municipio de Tabua



AU
& TABVA

MUNICIPIO Relatorio de Gestdo 2020

AMBIENTE E FLORESTAS

No setor Ambiente e Florestas destaca-se, em 2020, a limpeza de bermas das estradas e
caminhos municipais, num total de 19,05 hectares de rede viaria, aproximadamente, no d&mbito
da Defesa da Floresta, no rigoroso cumprimento das medidas e acoes a desenvolver previstas
no Sistema Nacional de Defesa da Floresta Contra incéndios.

Estes trabalhos correspondem a limpeza de material combustivel arbustiva, subarbustiva e em
alguns casos também arborea.

Com esta intervencao preventiva, e que inclui a limpeza de rede viaria e parques industriais, o
Concelho de Tabua estara mais apto para responder a eventualidade de ocorréncia de
incéndios florestais, contribuindo também para uma maior seguranca dos cidad&os

automobilistas e dos residentes.

Destaque ainda para a colocacéo, junto ao Pavilhdo Multiusos de Tabua, de mais um Posto de
Carregamento de Veiculos Elétricos, dando continuidade a aposta do executivo na promogé&o
das energias renovaveis e amigas do ambiente, em prol de uma melhor qualidade de vida para

todos.

Com um sistema de seguranca, ativado com um cartao associado ao veiculo elétrico, este Posto
de Carregamento de Veiculos Elétricos é equipado com um carregador elétrico semirrapido para
exterior de dupla tomada, 22kw, com a possibilidade de interligacdo com a rede Mobi,
permitindo o carregamento de dois veiculos em simultdneo e disponibilizando, através da
adesédo a rede de mobilidade elétrica nacional, um servico que permite a utilizacdo de fontes de

energia renovavel nos transportes.

Para além destas iniciativas, realizaram-se ainda as seguintes:

o Comisséo Municipal de Defesa da Floresta de Tabua reine no CCT
e Municipio procedeu a limpeza e poda de arvores no espaco urbano
e Municipio promoveu acéo de Sensibilizagcdo no ambito das Boas Préaticas Higiénico-

sanitarias
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JUVENTUDE

A semelhanca de outros setores, as atividades previstas pelo setor da Juventude no ano de 2020
foram condicionadas pela pandemia COVID-19, destacando-se, apenas, a comemoracao do Dia

Internacional da Juventude, com a presenca do DJ Tim Melro nas Piscinas Municipais de Tabua.

MERCADO MUNICIPAL

O Municipio de Tébua dinamizou no seu Mercado Municipal, uma série de iniciativas anuais,

com o objetivo de atrair mais visitantes e clientes.

Em 2020, com a pandemia COVID-19, muitas dessas iniciativas foram canceladas.

Para além do Mercado semanal, foi realizada a 22 edicdo do “Mercado de Natal — Mostra de
Artesanato de Tabua”, inserido nas atividades natalicias promovidas pelo Municipio de Tabua.
Em parceria com a ADI — Agéncia de Desenvolvimento de Tabua e Oliveira do Hospital. Apesar
das restricGes provocadas pela COVID-19, cinco artesdos do concelho marcaram presenca
nesta iniciativa, dinamizando e contribuindo para a promoc¢é&o do artesanato criativo e artistico no
Concelho. Destaque, ainda, para a presenca do pai Natal e seus Duendes, que contribuiram
para a alegria e manifestacdo do espirito natalicio nesta infraestrutura municipal, tao importante

nestes tempos de pandemia.

Decorreu, também, a 20 de dezembro, a sexta edicdo do Concurso de Couves de Natal do
Municipio de Tabua, que integrou também o 4° Concurso de Abdboras de Natal, tendo sido

inscritas para avaliagdo 11 couves e 10 abdboras.
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TURISMO

No ano de 2020 as iniciativas desenvolvidas no a&mbito do setor do Turismo foram, sobretudo,
promovidas online, com a partilha de imagens dos varios locais turisticos e emblematicos do

Concelho.

Destaque para a inauguracdo da Requalificacédo da Praia Fluvial da Ronqueira, com a presenca
da Secretéria de Estado do Turismo, Rita Marques, uma obra h&d muito desejada por todos os

tabuenses e que neste ano de 2020 se tornou uma realidade.

A obra de requalificacao desta zona balnear da Ronqueira € fruto da candidatura denominada
de Praia Fluvial da Ronqueira — Uma praia acessivel, efetuada pelo Municipio de Téabua ao
Turismo de Portugal, linha de Apoio ao Turismo Acessivel, traduzindo-se num investimento de
356.194,87 €.

Este lugar, fortemente caracterizado por paisagens rurais e florestais nas margens do rio Alva,
distingue-se pela aposta no Turismo acessivel, tanto para pessoas com mobilidade reduzida,
como com insuficiéncia visual e/ou auditiva, dispondo de espacos proprios para parqueamento,
sanitarios e balneérios, cadeira anfibia e uma plataforma elevatdria para o acesso entre o nivel

da praia e do bar, que foi rebaixado para permitir acessibilidade a todos.

A praia possui ainda bengalas, um andarilho e inclui sinalética em portugués, inglés e braille. As
informacdes e pictogramas tém dimensdes maiores e ndo esquece uma area para estadia de

cées guia, com bebedouros.

A plataforma com solario e as caracteristicas arquitetonicas do bar e demais edificios de apoio,

permitem um bonito enquadramento da zona balnear.

Nas imedia¢des, o parque de merendas dispde de mesas e churrasqueira € € um excelente local

de descanso de caminheiros, praticantes de BTT e viajantes.

A Praia Fluvial da Ronqueira tornou-se, assim, num dos pontos turisticos de passagem
obrigatéria no Concelho de Tabua, tornando-se também num dos ex-libris da Freguesia de
Mouronho.
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FEIRAS

Anualmente a Camara Municipal promove dois grandes eventos que visam promover o concelho,
0s seus produtos enddgenos, o0 seu tecido empresarial e o turismo, com a realizacdo da Tabua

de Queijos e Sabores da Beira e da FACIT - Feira Agricola, Comercial e Industrial de Tabua.

A 312 edicdo da Tabua de Queijos e Sabores da Beira realizou-se entre os dias 6 e 8 de mar¢o,
de forma presencial, dando a conhecer a todos os visitantes a importancia da identidade do
Concelho, das suas gentes, dos seus produtos e das suas tradicdes, aliando o antigo ao
moderno, numa simbiose de conhecimentos e experiéncias, fruto da diversidade da

programacao e setores presentes.

Em consequéncia da pandemia COVID-19, a 12° edicdo da FACIT — Feira Agricola, Comercial e

Industrial de Tabua, prevista para a ultima semana do més de junho de 2020, ndo se realizou.

OBRAS

No primeiro trimestre de 2020, o Departamento de Obras, Servicos Urbanos e Ambiente do
Municipio manteve a sua atividade, no entanto, devido a pandemia COVID-19 tornou-se
imprescindivel suspender as tarefas relacionadas com manutengéo e realizag&o de obras até ao
més de maio. Nesse periodo foram realizadas varias intervencées de desinfecdo de espacos

publicos.
Com a retoma da atividade, destacam-se os trabalhos de limpeza e manutencé&o da via publicas
e trabalhos de manutencdo, beneficiacdo e limpeza da rede viaria florestal, nas diversas

localidades do Concelho, em estreita colaboragdo com as Juntas/Unides de Freguesia.

Foram ainda realizadas construcdes/reparacdes nas infraestruturas/edificios municipais.
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Em 2020 foram iniciadas as obras de construcdo da Pista de Atletismo do Estadio Municipal de
Tabua, objeto da empreitada “Compromisso Ativo — Constru¢éo de Pista Multifuncional” (C.P. N.©
20-E/2019), adjudicada a empresa CAPSFIL - Carlos Augusto Pinto dos Santos & Filhos, SA.,,
pelo valor de € 263.369,08, acrescido do IVA a taxa legal em vigor. Foram, ainda, concluidas as
Obras de Requalificagdo do Jardim de Infancia de Mouronho e as “Obras de Requalificacédo da

Escola Basica de Mouronho”.

De salientar que no ano em andlise prosseguiram os trabalhos referentes as seguintes
empreitadas: “Construcdo do Sistema de Drenagem de Aguas Residuais de Vale de Taipa,
Babau e Sevilha”; “Construcdo do Sistema de Drenagem de Aguas Residuais de Espariz e
Carragosela”; “Construcdo do Sistema de Drenagem de Aguas Residuais de Meda de Mouros e

N, o«

Bogalhas e Beneficiacédo e Ampliacdo da ETAR de Pinheiro de Coja”; “Reabilitacédo de Edificio

Municipal para Espaco Criativo — CULTIVA”; “Requalificacdo da Praca Alexandre Herculano e

Zona Envolvente”.

Destacam-se, ainda, as seguintes obras/intervencgoes:
e Municipio procedeu a limpeza e remocao de detritos causados por incéndio urbano
e Vila e lugares de Tabua com numeros de policia
¢ Municipio, FPA e ADAC em visita técnica as obras de construcdo da Pista de Atletismo
Municipal
e Limpeza e remarcacao dos Percursos Pedestres do Municipio de Tabua

e Instalacado de ilhas ecoldgicas e aplicacdo de ecopontos de superficie
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6 — DESPESAS EFETUADAS NO AMBITO DO COVID-19

O ano de 2020 foi fortemente condicionado pelo contexto de pandemia mundial do COVID - 19,
numa altura de grande inquietacdo perante a situagcdo que vivemos, que carece de resposta
firme e determinada enfrentando os problemas e reagindo as diversidades. Deste modo, o
Executivo Municipal tomou as medidas de prevencédo tidas como adequadas, associando-se ao

esforgo coletivo Nacional que visou mitigar o impacto desta pandemia.

De acordo com os valores comunicados a DGAL relativos ao acompanhamento das despesas
destinadas a promocéo de apoios socias aos municipes afetados pelo surto da COVID -19, a
aquisicao de bens e servigos relativos a protecdo da saude publica, bem como, a outras
medidas de combate aos efeitos da pandemia da COVID - 19, resultou numa obrigacéo

adicional para o Municipio de Tabua em 2020 no montante de 168.150.48¢€.

Adicionalmente, foram aprovadas isencdes para efeitos do disposto no artigo 2.2, n.° 3, da Lei n.?
6/2020, de 10 de abril que estabeleceu o regime excecional para promover a capacidade de
resposta das autarquias locais no &mbito da pandemia da doenca COVID-19 num valor total de
12.474,05€ referentes a isengdes com a academia sénior, mercado e feira municipal, renda de

cafetaria, ocupacgao de via publica e demais atividades e ruido.
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7 - ANALISE ORCAMENTAL

7.1- Orgamento da Receita e da Despesa — Modificagoes

O orcamento das autarquias locais apresenta a previsdo anual das receitas, bem como das
despesas, de acordo com 0 quadro e codigo de contas descritos no POCAL e é elaborado

tendo em conta os principios orgamentais e regras previsionais.

Conforme previsto no SNC — AP podem ser realizadas modificacdes ao or¢camento, as quais se
consubstanciam em alteragdes, conforme constante do ponto 2 da NCP 26 — Contabilidade e
Relato Orcamental ou revisfes or¢camentais, uma vez que continua a vigorar o ponto 8.3.1.
relativo as modificagdes ao or¢camento do Decreto- Lei n.2 54- A/99, de 22 de fevereiro na sua

redacéo atual que aprovou o Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais (POCAL).

As alteracdes podem incluir reforcos de dotacBes de despesas resultantes da diminuicdo ou
anulacdo de outras dotagdes ou incluir reforcos ou inscricées de dotagdes de despesa por

contrapartida do produto da contragéo de emprestimos ou receitas legalmente consignadas.

Ja as revisGes s&o usadas para introduzir classificagcdes orcamentais com vista a realizacéo de
despesas ndo previstas, para introducdo do saldo orcamental apurado, introducdo do excesso
de cobrancas em relac&o a totalidade das receitas previstas no orcamento ou para a introducéo

de outras receitas que as autarquias locais estejam autorizadas a arrecadar.

As alteracbes orcamentais carecem apenas da aprovacao do Orgéo Executivo, ndo obstante,
esta competéncia encontra-se delegada no Presidente, enquanto as revisdes orcamentais

carecem de aprovacao do Orgao Deliberativo.

Em 2020, foram efetuadas 16 alteracoes e 4 revisdes ao Orcamento e 15 alteraces as Grandes

Opcodes do Plano e 4 revisdes as mesmas.
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7.2- Execucéo e evolucéo da Receita

Em 2020, o orcamento da receita teve uma execucdo orcamental de 63,02%, apresentado um

ligeiro aumento face ao ano transato, conforme apresentado no Mapa de Execugédo Orgcamental

da Receita. A variagdo mais expressiva esta associada a venda de bens de investimento ligado

a procedimentos de hasta publica para alienac&o de sucata. A receita corrente liquida apresenta

uma maior execucdo em relacdo a receita de capital, tal como se tem verificado em anos

anteriores.
2019 2020
Receita Grau Receita Grau
Previsoes Cobrada Exec. Previsoes Cobrada Exec.
Class. Descrigdo Corrigidas Liquida Diferenga Receita Corrigidas Liquida Diferenca Receita
01 Impostos directos 2 280 040,00 1520 401,97 -759 638,03 |  66,68% 2 490 448,00 1609 492,52 -880 955,48 64,63%
Impostos
02 indirectos 105 110,00 76 820,75 -28 289,25 |  73,09% 4981,07 5971,02 989,95 119,87%
Taxas, multas e
04 outras penalidades 796 090,00 477 268,17 -318821,83 | 59,95% 1058 347,93 575 395,74 -482 952,19 54,37%
Rendimentos da
05 propriedade 422 030,00 393 051,79 -28 978,21 93,13% 480 521,00 392 777,86 -87 743,14 81,74%
Transferéncias
06 correntes 7 293 706,00 5714 178,96 -1579527,04 | 78,34% 8 036 976,77 6 416 549,31 -1 620 427,46 79,84%
Venda de bens e
07 servicos correntes 455 025,00 199 413,05 -255 611,95 | 43,82% 628 665,00 71.034,72 -557 630,28 11,30%
Outras receitas
08 correntes 204 500,00 226 038,09 21538,09 | 110,53% 192 328,00 129 846,24 -62 481,76 67,51%
Venda de bens de
09 investimento 42 245,00 0,00 -42 245,00 0,00% 19 238,00 25 759,60 6 521,60 133,90%
Transferéncias de
10 capital 6876 711,68 3016 496,75 -3860214,93 | 43,87% 5517 129,11 2771 379,89 -2 745 749,22 50,23%
Passivos
12 financeiros 1785 000,00 1112 289,51 -672710,49 | 62,31% 2248 964,15 993 909,32 -1 255 054,83 44,19%
Outras receitas de
13 capital 5 000,00 5 060,60 60,60 | 101,21% 5 000,00 0,00 -5 000,00 0,00%
Reposi¢bes ndo
abatidas nos
15 pagamentos 425,75 95,43 -330,32 | 22,41% 1 255,07 1319,55 64,48 105,14%
Saldo da geréncia
16 anterior 0,00 0,00 0,00 0,00% 114 852,78 114 852,78 0,00 0,00%
Total das Receitas 20 265 883,43 | 12741 115,07 | -7524768,36 | 62,87% 20 798 706,88 | 13 108 288,55 | -7 690 418,33 63,02%
Receitas Correntes 11 556 501,00 8607 172,78 -2949 328,22 | 74,48% 12 892 267,77 9201 067,41 -3 691 200,36 71,37%
Receitas de Capital 8 708 956,68 4 133 846,86 -4 575 109,82 |  47,47% 7 790 331,26 3791 048,81 -3 999 282,45 48,66%
QOutras Receitas 425,75 95,43 -330,32 | 22,41% 116 107,85 116 172,33 64,48 100,06%

Tabela 12 - Execucéo da Receita Liquida
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No ano de 2020 a receita cobrada liquida ascendeu a 13.108.288,55 €, representando a receita

corrente um peso de 70,19 % daquele montante e a receita de capital um peso de 28,92 %.

2018 % 2019 % 2020 %
Receita Corrente 8576 809,77 83,03% 8607 172,78 | 67,55% 9201 067,41 70,19%
Receita de Capital 1751 115,23 16,95% 4133 846,86 | 32,44% 3791 048,81 28,92%
Outras Receitas 2 456,61 1,41% 95,43 0,00% 116 172,33 0,89%
RECEITA TOTAL 10330 381,61 100,00% | 12 741 115,07 | 100,00% | 13 108 288,55 100,00%
Tabela 13— Evolucdo da Receita Cobrada Liquida
Variagao Variagao
RECEITA 2018 PESO 2019 PESO 18/19 2020 PESO 19/20
Impostos Directos 1613 860,42 15,62% 1542 396,04 12,08% -4,43% 1640 494,98 12,48% 6,36%
Impostos Indirectos 60 468,28 0,59% 76 820,75 0,60% 27,04% 5 971,02 0,05% -92,23%
Taxas, Multas
O.Penalidades 473 900,88 4,59% 477 268,17 3,74% 0,71% 577 186,84 4,39% 20,94%
Rendimentos de
Propriedade 387 815,72 3,75% 393 051,79 3,08% 1,35% 392 777,86 2,99% -0,07%
Transferéncias Correntes 5752 148,50 55,68% 5714 178,96 44 77 % -0,66% 6 416 549,31 48,83% 12,29%
Venda Bens e Servicos 155 887,73 1,51% 199 413,05 1,56% 27,92% 71 095,22 0,54% -64,35%
Outras Receitas Correntes 132 728,24 1,28% 226 038,09 1,77% 70,30% 129 846,24 0,99% -42,56%
TOTAL RECEITA
CORRENTE 8 576 809,77 83,03% | 8629 166,85 67,61% 0,61% | 9233921,47 70,27% 7,01%
Venda Bens Investimento 820,00 0,01% 0,00 0,00% -100,00% 25 759,60 0,20% N/A
Transferéncias Capital 1 050 295,23 10,17% 3016 496,75 23,63% 187,20% 2771 379,89 21,09% -8,13%
Passivos Financeiros 700 000,00 6,78% 1112 289,51 8,71% 58,90% 993 909,32 7,56% -10,64%
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00% 5 060,60 0,04% -100,00% 0,00 0,00% 0,00%
TOTAL RECEITA CAPITAL 1751 115,23 16,95% | 4 133 846,86 32,39% 136,07% | 3791 048,81 28,85% -8,29%
Reposi¢des nao abatidas
Nnos pagamentos 45,69 0,00% 95,43 0,00% 108,86% 1319,55 0,01% 1282,74%
Saldo da geréncia anterior 2 410,92 0,02% 0,00 0,00% -100,00% 114 852,78 0,87% N/A
OUTRAS RECEITAS 2 456,61 0,02% 95,43 0,00% -96,12% 116 172,33 0,88% 121635,65%
TOTAL 10 330 381,61 100,00% | 12 763 109,14 | 100,00% 23,55% | 13 141 142,61 | 100,00% 2,96%

Tabela 14— Evolugéao da Estrutura da Receita Cobrada Bruta
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Em 2020, mantém-se uma grande dependéncia relativamente as transferéncias externas

(correntes e de capital), representando cerca de 70.27% da receita total.

O montante apresentado na rubrica de Passivos Financeiros, constante da tabela anterior,
corresponde ao empréstimo de curto prazo, contratado com o Banco BPI,SA, para fazer face a

dificuldades de tesouraria, bem como ao empréstimo Linha BElI PT 2020 - Autarquias

(empréstimo excecionado).

Receitas Proprias 2018 2019 2020
01 — Impostos Diretos 1613 860,42 | 1520 401,97 1640 494,98
02 — Impostos Indiretos 60 468,28 76 820,75 5971,02
04 — Taxas, Multas e
Outras Penalidades 473 900,88 477 268,17 577 186,84
05 — Rendimentos de
Propriedade 387 815,72 393 051,79 392 777,86
07 — Venda de Bens e
Servicos 155 887,73 199 413,05 71 095,22
08 — Outras Receitas
Correntes 132 728,24 226 038,09 129 846,24
09 — Venda de Bens de
Investimento 820,00 0,00 25 759,60
11 — Ativos Financeiros 0,00 0,00 0,00
13 — Outras Receitas de
Capital 0,00 5 060,60 0,00
TOTAL 2825 481,27 2898 054,42 2843 131,76

Tabela 15— Receitas Préprias

As receitas proprias, aguelas que o municipio pode arrecadar nos termos da legislacéo aplicavel
recorrendo a meios proprios € sem influéncia de organismos externos apresentam um
crescimento com uma descida marginal no ano transato, uma vez que, que o ano de 2020 foi

marcado por um cenario de pandemia, por forca do COVID - 19.
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ISENCOES E REDUCOES CONCEDIDAS NOS TERMOS DO REGULAMENTO MUNICIPAL DE
TAXAS E OUTRAS RECEITAS

O quadro que se segue representa, de forma sucinta, as isencdes e reducdes concedidas nos

termos do Regulamento Municipal de Taxas e Outras Receitas.

DIVISAO DE OBRAS PARTICULARES E GESTAO URBANISTICA
ISENCOES CONCEDIDAS NOS TERMOS DO ARTIGO 102 - A (ISENGOES — INCENDIOS DE 15 OUTUBRO DE 2017)
DO REGULAMENTO MUNICIPAL DE TAXAS E OUTRAS RECEITAS
NOS PROCESSOS DE LICENCIAMENTO DE OBRAS / COMUNICAGCAO PREVIA E AUTORIZACAO
NO ANO DE 2020
DESIGNAGAO VALOR A BENEFICIO
REQUERENTE PROCESSO OPERACAO PAGAR S/ CONCEDIDO DATA DO DESPACHO
URBANISTICA ISENCAO
COMUN‘ICA(;Z\O
Antonio Alberto Fonseca 39/2019/15 PREVIA 911,04€ 100%| 911,04¢ 10/01/2020
(D.L. 130/2017)
Dicas D’Avozinha Lda. 39/2019/299] LICENCIAMENTO 11.231.52¢ 100%] 11.231,52¢€ 28/01/2020
Vitor Manuel Pinto — Construgdes Unipessoal, Lda. | 39/2019/339 LEGALIZAGAO 577,15¢€ 100%| 577,15¢€ 13/02/2020
José Lopes Pinto 39/2019/156 LEGALIZACAO 4428 € 100% 44,28 € 06/04/2020
COMUN‘ICA(;Z\O
39/2019/19 PREVIA 123394¢€ 100%| 1.23394¢€ 06/07/2020
Marilia de Lourdes Marques Pedro (D.L. 130/2017)
Rosa Maria Costa Lopes Peres 39/2020/152 LICENCIMENTO 708,58 € 100% 708,58 € 28/07/2020
Jorge Manuel Abrantes Ribeiro 39/2020/24 LICENCIAMENTO 649,38 € 100% 649,38¢€ 28/07/2020
Maria Odete Cruz Saraiva 39/2020/297] LICENCIAMENTO 131256 € 100%] 1.312,56€ 05/11/2020
Pedro Miguel Saraiva Tavares 39/2019/281 LICENCIAMENTO 1.063,05€ 100%] 1.063,05€ 18/11/2020
Julieta de Jesus Carlos Costa 39/2020/323 Legalizagao 58,86€ 100% 58,86€ 10/12/2020
39/2020/251 LICENCIAMENTO 450,76 € 100% 450,76 € 23/12/2020
Luis Manuel Dargent de Albuquerque
P AUTORIZAGAO DE
Joao Tiago Gongalves 09/2019/185 UTILIZACAO 94,23 ¢ 100% 94,23¢ 03/01/2020
AUTORIZAGAO DE
José Manuel Nunes 09/2019/188 UTILIZACAO 71,60€ 100% 7160€ 30/03/2020
. AUTORIZAGAO DE
Fernando da Costa Simdes Dias 09/2019/97 UTILIZACAO 219,90 € 100% 219,90 € 15/07/2020
) ) o - AUTORIZAGAO DE
Filomena Maria Moreira Simdes Gaudéncio 09/2019/71 UTILIZACAO 94,90¢ 100% 9490¢€ 09/10/2020
. o AUTORIZAGAO DE
José Manuel Bernardes Teixeira 09/2019/81 UTILIZACAO 64,45¢€ 100% 64,45¢ 21/12/2020
. AUTORIZAGAO DE
Raquel Alexandra Santos da Silva 09/2020/119 UTILIZACAO 85,85¢€ 100% 85,85¢€ 09/12/2020
. AUTORIZAGAO DE
Celeste Fernandes Antunes Correia 09/2019/67 UTILIZACAO 80,05¢€ 100%| 80,05¢ 21/12/2020
Total
18.952,10e 18.952,10e
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Beneficios concedidos

Empresas

11.808,67 €

Associacoes

Particulares

7.143,43 €

Total

18.952,10 €

Tabela 16 — Isencdes e reductes, DOPGU, art. 10.2-A

DIVISAO DE OBRAS PARTICULARES E GESTAO URBANISTICA

COMUNICAGAO PREVIA E AUTORIZAGAO

ISENGOES E REDUGOES CONCEDIDAS NOS TERMOS DO ART® 10° DO REGULAMENTO MUNICIPAL DE TAXAS E OUTRAS RECEITAS NOS PROCESSOS DE LICENCIAMENTO DE OBRAS /

ANO 2020 (01/01/2020 A 31/12/2020)

PROCESSO DE

DESIGNAGA
SIGNAGAO VALOR A PAGAR

REUNIAO DE

Tabela 17 - Isengdes e redugbes, DOPGU, artigo 10.2

REQUERENTE LICENCIAMENTO Us;izl‘-\gﬁgA S/ REDUCAO BENEFICIO CONCEDIDO VALOR A PAGAR C/ REDUCAO CAMARA
69/2017
SA/40/017 13/02/2020
ACORFATO - Indastria de Confegdes, Lda. P'EZ‘:\:"ZZQ;;UE 11.133,06 € 50% 5 566.53 € 5.566,53 €
jan/13
Santa Casa da Misericérdia de Tébua SA/40/014 L‘CENCO“; g:gw DE 5.715,50 € 90% 5.1438.95 € 571.55 €| 10/03/2020
Transportes Ferrdo & Martins Lda. 39/2019/313 LEGAO“BZ;:?ODE 9.769,71 € 50% 4.884,85 € 4.884,85 €| 10/03/2020
GOFOAM - Indiistria e Transformag8o de | 5/19/198 | AUTORIZAGAO DE 666540¢|  100%|  6.665.40 € o| 23/07/2020
Espuma Lda. UTILIZAGCAO o o
AUTORIZAGAO DE
NOVAQUI, S.A. 09/2019/136 firoverd 6,846,40 € 100% 6.846.40 € o| 02/12/2020
Gentro Soolal Gaelro da Matta da Paréqul 16/2015 v
entro Soclal Caelro da Matta da Par6qula - UTILIZAGAO
90% 11.70 € 1.30 €| 28/12/2020
de Midoes SA/50/015 | (AVERBAMENTO A 13.00€
AUTORIZAGAO)
Centro Social Caeiro da Matta da Paréquia 16/2015 AUTORIZAGEO DE
i i qui UTILIZAGAO 13,00€ Q0 € 11.70 € 1,30e| 28/12/2020
de Middes SA/50/015 (AVERBAMENTO A
AUTORIZAGAO)
Total 40.156,07 € 29.130,53 € 11.025,53 €
Beneficios concedidos
Empresas 23.963,18 €
Associagbes 5.167,35 €
Particulares €
Total 29.130.53 €
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7.3 - Execucgao e evolugido da Despesa

Em 2020 a despesa total paga pelo Municipio ascendeu a 13.043.754,75 €, apresentando um

aumento em termos absolutos em relacdo ao ano anterior de 464.431,68 €, mantendo assim,

uma tendéncia positiva relativamente a anos transatos, conforme apresentado no Mapa de

Execucao Orgcamental da Despesa.

2019 2020
. ~ Dotacoes o - .
Designacao Corrigidas Pago % Exec. | Dotagdes Corrigidas Pago % Exec.
Despesas com
01 Pessoal 4 241 800,01 407389752 96,04% 4635 949,19 4315 403,58 | 93,09%
Aquisicdo de Bens e
02 Servicos 5603 103,18 3061412,93| 54,64% 6 541 280,61 3339 558,01 | 51,05%
Juros e Outros
03 Encargos 98 212,21 95622,95| 97,36% 73 364,71 66 512,40 | 90,66%
Transferéncias
04 Correntes 987 950,41 73121427 74,01% 1355 065,00 917 243,35 | 67,69%
05 Subsidios 700,00 700,00 | 100,00% - - -
Outras Despesas
06 Correntes 269 033,93 213777,34| 79,46% 99 123,00 44 018,75 | 44,41%
Aguisicdo de Bens
07 de Capital 7506 771,70 2990 449,63 | 39,84% 6 392 087,72 2990 594,76 | 46,79%
Transferéncias de
08 Capital 174 012,00 46 411,87 26,67% 405 467,14 76 918,55 18,97%
09 Ativos Financeiros 61 390,00 43 845,62 71,42% 28 955,00 26 307,37 | 90,86%
10 Passivos Financeiros 1322 909,99 1321 990,94 | 99,93% 1267 414,51 1267 197,98 | 99,98%
DESPESA TOTAL 20 265 883,43 12579 323,07 | 62,07% 20798 706,88 | 13043 754,75| 62,71%
DESPESAS CORRENTES 11 200 799,74 8 176 625,01 73,00% 12 704 782,51 8 682 736,09 | 68,34%
DESPESAS CAPITAL 9 065 083,69 4402 698,06 | 48,57% 8 093 924,37 4 361 018,66 | 53,88%

Tabela 18— Execucéo da Despesa

O grau de execucao do orcamento da despesa total fixou-se, em 2020, nos 62,71%, tendo um

aumento ainda que residual em relacéo ao alcancado no ano anterior. A semelhanca da receita,

a despesa corrente apresenta um grau de execucdo superior ao da despesa de capital,

verificando-se contudo um acréscimo de 5,31% comparativamente a 2019.
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DESPESA PAGA 2018 % 2019 % 2020 %
01 | Despesas com Pessoal 3 501 560,30 35,00% | 4073897,52 32,39% | 4315 403,58 33,08%
Aquisicdo de Bens e
02 | Servicos 2 317 457,88 23,16% | 3061412,93 24,34% | 3 339 558,01 25,60%
03 | Juros e Outros Encargos 113 187,25 1,13% 95 622,95 0,76% 66 512,40 0,51%
04 | Transferéncias Correntes 790 117,82 7,90% 731 214,27 5,81% 917 243,35 7,03%
05 | Subsidios 0,00 0,00% 700,00 0,01% - -
06 | Outras Despesas Correntes 66 906,50 0,67% 213 777,34 1,70% 44 018,75 0,34%
Aquisicdo de Bens de
07 | Capital 1879 306,65 18,78% | 2990 449,63 23,77% | 2990 594,76 22,93%
08 | Transferéncias de Capital 0,00 0,00% 46 411,87 0,37% 76 918,55 0,59%
09 | Ativos Financeiros 61 384,38 0,61% 43 845,62 0,35% 26 307,37 0,20%
10 | Passivos Financeiros 1669 394,12 16,69% 1321 990,94 10,51% 1267 197,98 9,71%
DESPESA TOTAL 10 005 319,95 100,00% | 12 579 323,07 | 100,00% | 13 043 754,75 | 100,00%
DESPESAS CORRENTES 6 789 229,75 67,86% | 8 176 625,01 65,00% | 8682 736,09 66,57%
DESPESAS CAPITAL 3610 085,15 36,08% | 4 402 698,06 35,00% | 4 361018,66 33,43%

Tabela 19 - Evolucéo da Despesa Paga

Tal como registado nos anos anteriores, as rubricas de maior peso continuam a ser as Despesas

com Pessoal e as Aquisicoes de Bens e Servicos, que representam, no seu conjunto, 58,69%

das despesas totais.
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7.4 - Grandes Opc¢odes do Plano

As Grandes Opcdes do Plano (GOP) sao constituidas pelo Plano Plurianual de Investimentos

(PPI) e pelas Atividades mais Relevantes (AMR).

OB. PROG. DESIGNAGCAO EXE(();CAO %
01 Educacéo 787 828,00| 15,79%
01 001 | Ensino ndo superior 787 828,00 15,79%
02 Cultura, Desporto, Recreio e Lazer 147 633,92 2,96%
02 001 | Cultura 7 072,46 0,14%
02 002 | Desporto, Recreio e Lazer 140 561,46 2,82%
03 Acéo Social 57 771,18 1,16%
03 001 | Apoio Social 7 992,47 0,16%
03 002 | Desenvolvimento social 49 778,71 1,00%
Saneamento, de Agua e
04 Salubridade 2074 423,97 | 41,58%
04 001 | Saneamento 1458 345,16 | 29,23%
04 002 | Abastecimento de Agua 6 080,23 0,12%
04 003 | Residuos Sélidos 609 998,58 | 12,23%
04 004 | Cemitérios 0,00 0,00%
05 Urbanizacédo 1102 212,63| 22,09%
05 001 | Planeamento Urbanistico 48 947,85 0,98%
05 002 | lluminacéo Publica 1378,38 0,03%
05 003 | Infraestruturas Industriais/Comerciais 11 273,98 0,23%
05 004 | Rede Viaria e Sinalizacéo 416 154,17 8,34%
05 005 | Requalificacées Urbanas Diversas 624 458,25 | 12,52%
06 Proteccéo Civil 187 197,18 3,75%
Proteccéo Civil e Luta Contra
06 001 | Incéndios 187 197,18 3,75%
07 Comércio e Turismo 280 820,01 5,63%
07 001 | Comércio e Turismo 221 534,84 4.44%
Promocéo e Desenvolvimento
07 002 | Turistico 59 285,17 1,19%
08 Administracdo Autarquica 350 738,79 7,03%
Modernizagdo Administrativa e
08 001 | Equipamentos 297 044,65 5,95%
Contribuic&o para o Fundo de Apoio
08 002 | Municipal 26 307,37 0,53%
08 003 | Transferéncias para as Autarquias 0,00 0,00%
Transferéncias de Competéncias (Lei
08 004 | 50/2018) 27 386,77 0,55%
TOTAL GERAL 4 988 625,68 | 100,00%

Tabela 20 - Estrutura das Grandes Opc¢des do Plano
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Em 2020, o objetivo com maior execugado nas GOP foi o do saneamento, de agua e salubridade,
representando cerca de 41,58% do valor global executado das GOP, seguido da urbanizagao e
da administracdo autarquica, que tiveram na sua maioria candidaturas aprovadas nos fundos

comunitarios.

7.5 - Resultados Orgamentais

2018 2019 2020
Receita Cobrada 10 330 381,61 12763 109,14 13 108 288,55
Despesa Paga 10 399 314,90 12 579 323,07 13 043 754,75
Resultado Orcamental -68 933,29 183 786,07 64 533,80

Tabela 21 - Resultados Orgcamentais

No gque concerne a execucéo orcamental do exercicio de 2020 foi gerado um saldo global de
64.533,80€ .
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8 - ANALISE ECONOMICO-FINANCEIRA

8.1 - Andlise ao Balango

O Balanco é constituido pelo Ativo e pelo Passivo e Patrimonio Liquido do Municipio.

Componentes do Ativo 2020 Peso 2019 Peso
Ativo ndo corrente
Ativos fixos tangiveis 36 177 938,59 90,52% 34 545 733,09 86,56%
Propriedades de investimento 61 070,31 0,15% - 0,00%
Ativos intangiveis 55 254,86 0,14% 124 185,77 0,31%
ParticipagGes financeiras 337 763,50 0,85% 337 763,50 0,85%
36 632 027,26 | 91,66% 35 007 682,36 87,72%
Ativo corrente
Inventarios 135 059,07 0,34% 120 505,95 0,30%
Devedores por transferéncias e subsidios
ndo reembolsaveis 916 272,55 2,29% 2 532 622,24 6,35%
Clientes, contribuintes e utentes 49 857,38 0,12% 52 737,98 0,13%
Estado e outros entes publicos - 0,00% 4 774,03 0,01%
Outras contas a receber 1 944 889,22 4,87% 1 860 950,49 4,66%
Diferimentos 28 491,54 0,07% 26 748,64 0,07%
Caixa e depositos 258 866,91 0,65% 303 217,63 0,76%
3 333 436,67 8,34% 4 901 556,96 12,28%
100,00
Total do Ativo 39 965 463,93 % 39 909 239,32 100%
Patriménio Liquido 2020 Peso 2019 Peso
Patrimoénio/Capital 49 041 226,48 122,71% 49 041 226,48 122,88%
Resultados transitados 29 923 518,42 -74,87% 29 767 207,81 -74,59%
Outras variagdes no Patrimonio Liquido 11 523 438,46 28,83% 12 326 332,78 30,89%
Resultado liquido do periodo 464 452,85 1,16% 288 375,11 -0,72%
Total do Patriménio Liquido 31 105 599,37 77,83% 31311 976,34 78,46%
Passivo

Passivo nao corrente 2 285 247,81 5,72% 2 818 234,97 7,06%
ProvisGes 4 316,85 0,01% 277 392,49 0,70%
Financiamentos obtidos 2 280 781,32 5,71% 2 540 692,84 6,37%
Outras contas a pagar 149,64 0,00% 149,64 0,00%
Passivo corrente 6 574 616,75 16,45% 5 779 028,01 14,48%

Credores por transferéncias e subsidios
ndo reembolsaveis concedidos 44 429,15 0,11% 29 897,35 0,07%
Fornecedores 3181 842,67 7,96% 3 007 344,00 7,54%
Estado e outros entes publicos 221 568,65 0,55% 198 502,89 0,50%
Financiamentos obtidos 551 635,29 1,38% 565 012,43 1,42%
Fornecedores de investimentos 1 825 996,12 4,57% 1061 814,24 2,66%
Qutras contas a pagar 749 144,87 1,87% 916 457,10 2,30%
Total do Passivo 8 859 864,56 22,17% 8 597 262,98 21,54%

Total do Patriménio Liquido e

Passivo 39 965 463,93 100,00% 39 909 239,32 100,00%

Tabela 22 - Balanco
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A rubrica de Ativos Fixos Tangiveis (86,56%) € a que mais contribuiu para a formagao do total do

ativo.

Desde 0 ano 2015 é refletido no balango o montante de empréstimos de médio e longo prazo a
pagar no curto prazo. Assim, o0 montante apurado em Financiamentos Obtidos, no Passivo
Corrente reflete a amortizagao desses empréstimos em 2020, concluindo-se por uma diminui¢do
do valor face a 2019, considerando que foi integralmente liquidado um empréstimo junto da

Caixa Geral de Depositos.

8.2 - Demonstracao de Resultados
No que se refere aos rendimentos e gastos, a sua analise encontra-se discriminada, de forma

mais detalhada, no anexo as demonstracdes financeiras.

Rendimentos

2020 2019
Estrutura dos Rendimentos Montante % Montante %

Impostos, contribuicdes e taxas 2 320 448,83 20,66% 2118 280,54 20,62%
Vendas 18 271,09 0,16% 22 383,04 0,22%
Prestacdes de servicos e concessdes 194 598,76 1,73% 249 608,37 2,43%
Transferéncias e subsidios correntes
obtidos 6 505 479,35 57,92% 6 850 776,39 66,70%
Trabalhos para a prépria entidade 75 903,87 0,68% 118 623,02 1,15%
ProvisGes (Aumentos/Diminuicoes) 110 089,15 0,98% - 0,00%
Outros rendimentos 2 002 446,93 17,83% 909 138,79 8,85%
Juros e rendimentos similares obtidos 4 582,95 0,04% 2 510,52 0,02%

Rendimentos Totais 11 231 820,93 | 100,00% 10 271 320,67 | 100,00%

Tabela 23 — Rendimentos

O maior destaque vai para as transferéncias e subsidios obtidos, constituindo um peso de cerca

de 66,70% nos rendimentos totais.

Regista-se que “outros rendimentos” apresenta um valor superior face a 2019 resultante de uma
reclassificacéo do FEF e demais receita de capital associada ao artigo 75.2 da Lei n.? 73/2013,
de 3 de setembro de transferéncia correntes para esta componente, por forca da alteracdo do

normativo contabilistico para SNC — AP.
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Gastos
2020 2019
Estrutura dos Gastos Montante % Montante %

Custo das mercadorias vendidas e das matérias

consumidas 238 130,99 2,21% 303 273,68 2,87%
Fornecimentos e servigos externos 3134448,92| 29,11% 3 085 286,10 | 29,22%
Gastos com pessoal 4 288 196,07 | 39,83% 3990 790,61| 37,79%
Transferéncias e subsidios concedidos 1079322,80| 10,02% 778 835,08 7,38%
Imparidade de dividas a receber

(perdas/reversodes) 3413,71 0,03% - 0,00%
Provisdes (aumentos/reducdes) - 0,00% 202 204,16 1,91%
Outros gastos 164 712,92 1,53% 286 566,67 2,71%
Gastos/Reversdes de depreciacdo e amortizacao 1739498,64| 16,16% 1777 906,78 | 16,84%
Imparidade de investimentos

depreciaveis/amortizaveis 58 315,46 0,54% - 0,00%
Juros e gastos similares suportados 61 328,57 0,57% 134 832,70 1,28%

Gastos Totais 10 767 368,08 | 100,00% 10 559 695,78 | 100,00%

Tabela 24 — Gastos

A semelhanca dos anos anteriores, os gastos com o pessoal, os fornecimentos e servicos
externos e 0s gastos/reversdes de depreciacdo e amortizagdo continuam a ser as rubricas mais
significativas na estrutura dos gastos. Acrescendo também que devido a adog¢é&o do SNC - AP, o
material de economato deixou de ser considerado na rubrica de inventarios e passou a ser

considerado fornecimento e servigos externos.
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Resultado Liquido do Exercicio

2018 2019 2020

Resultado Liquido do Exercicio -800.301,92 -288.375,11 464.452,85

Tabela 25 — Resultado Liquido do Exercicio

A variacado do resultado liquido do exercicio de 2019 para 2020, encontra justificacdo material

nas seguintes situacoes

e Alteragbes do normativo contabilistico, decorrentes de ajustamentos e reclassificagoes

associados ao SNC - AP.

e Aumento das transferéncias e subsidios obtidos derivado da aplicacédo do artigo 35° n® 3
da Lei n® 73/2013 de 3 de Setembro e da participacao do IVA.

o Reversao das provisdes.

e Aumento da imputacao dos subsidios ao investimento.
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9 — Aplicacao de Resultados

Considerando que o valor do resultado liquido € positivo, no montante de 464.452,85€, n&o
havera lugar a distribuicdo de resultados, pelo que se propde que 0 mesmo seja integralmente
transferido para a conta 56 — Resultados Transitados, conforme plasmado na Portaria n.©
189/2016, de 14 de julho que aprovou as Notas de Enquadramento ao Plano de Contas

Multidimensional — Sistema de Normalizacao Contabilistica para as Administracdes Publicas.
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10 - Cumprimentos Legais da Despesa

Limite da divida total

A Lei n% 73/2013, de 3 de setembro estabeleceu o regime financeiro das autarquias locais e das

entidades intermunicipais. O n.2 1 do artigo 52.° estipula que

a divida total de operagdes

orcamentais do municipio, incluindo a das entidades previstas no artigo 54.°, ndo pode

ultrapassar, em 31 de dezembro de cada ano, 1,5 vezes a media da receita corrente liquida

cobrada nos trés exercicios anteriores”.

Receita Corrente Liquida Cobrada Margem/Excesso
ENTIDADES Anos » Limite ano N Di";‘:}i‘)ﬁ“a' Valor .
Média %
Ano N-3 Ano N-2 Ano N-1 absoluto
(1) @) (3) @ | oy | ©=15"© @ O E%;)):/

Municipio 8 197 006,66 | 8 573 590,00 | 8 607 173,00 8459 256,55 | 12 688 884,83 | 7 342 950,39 | -5 345 934,44 | -42%
Servigos Municipalizados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servigos Intermunicipalizados 0,00
Entidades intermunicipais:

Area Metropolitana 0,00

Comunidade Intermunicipal 41 522,28
Entidades associativas municipais:

Associacdes de Freguesias 0,00

Associacdes de Municipios 303 491,91
Empresas locais 0,00
Empresas participadas 0,00
Cooperativas 17 882,64
Fundacdes 0,00
Entidades de outra natureza 0,00
TOTAL 8 197 006,66 | 8 573 590,00 | 8 607 173,00 8 459 256,55 | 12688 884,83 | 7 705 847,22 | -4 983 037,61 | -39%

Tabela 26 — Limite da divida total, calculado de acordo com o modelo 15, da Instrug&o n.2 1/20119 do Tribunal de Contas
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Salienta-se que, a 31 de dezembro de 2020, o valor da divida total encontra-se dentro dos limites

legais.

De acordo com a alinea b), do n® 3, do artigo 52.2 da Lei n®. 73/2013, de 3 de setembro, 0s
municipios podem aumentar, em cada exercicio, o valor correspondente a 20% da margem
disponivel no inicio de cada exercicio, pelo que, no final de 2020, o Municipio de Tabua,
encontra-se em cumprimento, com uma margem disponivel de 1.068.962,43 €, conforme

célculos da tabela infra:

DESCRICAO VALOR
Limite da divida de N 12 688 885
Divida total a 01/01/2020 7344073
Excesso
Margem 5344 812
Margem utilizavel (20%) 1068 962,43

Tabela 27 — Calculo da margem utilizavel

Contudo e por forca do disposto no artigo 2.2 da Lei n.2 35/2020, de 13 de agosto que altera as
regras sobre endividamento das autarquias locais para os anos de 2020 e 2021 — “O disposto na
alinea b) do n.® 3 do artigo 52.° da Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro, que estabelece o regime
financeiro das autarquias locais e das entidades intermunicipais, ndo se aplica nos anos de 2020
e 2021.”

Saliente-se a influéncia da contribuicdo do SM/AM/SEL/Ent.Part. para o célculo da divida e ainda
a dificuldade na obtencdo da informac&o necesséria a elaboracdo dos mapas de reporte a
DGAL.

Refira-se que o RFALEI instituiu, com o seu artigo 56.°, instrumentos de controlo para prevenir
eventuais desvios aos limites impostos a divida dos municipios. Este controlo realiza-se através
da verificacdo do grau de execucédo do orcamento relativamente a uma taxa de referéncia (85%),
quer ao nivel orcamental (nUmero 3 do artigo 56.°), quer ao nivel patrimonial, homeadamente
quanto ao endividamento (nUmeros 1 e 2 do artigo 56.%). Na vertente orcamental, determina o
numero 3 do artigo 56.° do RFALEI que “no caso de o municipio registar durante dois anos
consecutivos uma taxa de execucdo da receita prevista no orcamento respetivo inferior a 85%
s&o informadas” as seguintes entidades: i) Membros do Governo responsaveis pelas areas das
financas e das autarquias locais; ii) Presidente do Orgao Executivo; iii) Presidente do Orgao

Deliberativo.
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Pese embora, o mapa dos indicadores de alerta precoce ndo esteja disponivel no SIIAL
constata-se que a taxa de execucdo da receita em 2020 ¢ inferior a 85%, pelo que se da

conhecimento desta situagéo.
O PRINCIPIO E A REGRA DO EQUILIBRIO ORCAMENTAL

De acordo com o n.? 2 do artigo 40.° da Lei n.2 73/2013 de 3 de setembro que estabeleceu o
Regime Financeiro das Autarquias Locais e das Entidades Intermunicipais (RFALEI), “ a receita
corrente bruta cobrada deve ser pelo menos igual & despesa corrente acrescida das
amortizacbes médias de empréstimos de médio e longo prazo”. Com a avaliagdo desta

condicao, garante-se o cumprimento da regra do equilibrio orgcamental.

Destarte, quanto a regra do equilibrio orgcamental, prevista no aludido artigo, consta-se que a
Prestacado de Contas de 2020, observa o seu cumprimento.

Sem prejuizo do aludido e por forca do plasmado no artigo 7.2 da Lei n.2 6/2020 de 10 de abril
“no ano de 2020 é suspensa a aplicacdo do n.® 2 do artigo 40.2 da Lei n.?2 73/2013, de 3 de
setembro, na sua redacgéo atual.”

Receita Corrente Cobrada Bruta (1) + Saldo de Geréncia aplicado em despesa corrente 0 348 774,25'
Despesa Corrente Paga (2) 8 682 736,09
Amortizagdo média de Empréstimos (3) 592 387,71
Despesa Corrente + Amortizagdo Média (4)=(2)+(3) 9275 123,80
REGRA EQUILIBRIO ORCAMENTAL (5)=(1)-(4) 73 650,45

Tabela 28 - Célculo da regra de equilibrio orcamental

AMORTIZACOES MEDIAS DOS EMPRESTIMOS DE MEDIO E LONGO PRAZO PARA
2020

O valor das amortizacGes médias dos empréstimos de médio e longo prazo para 2020, encontra-
se demonstrado no seguinte quadro e cumpre o disposto do constante do n.? 4 do artigo 40.°,
conjugado com o artigo 83.2 da RFALEI, este ultimo que se transcreve na integra — “Para efeitos
do disposto no n.© 4 do artigo 40.2, no caso de empréstimos ja existentes quando da entrada em
vigor da presente lei, considera-se amortizagbes médias de empréstimos o montante
correspondente a divisdo do capital em divida a data da entrada em vigor da presente lei pelo
numero de anos de vida util remanescente do contrato.” Deste modo, considerando que a
RFALEI entrou em vigor a 1 de janeiro de 2014, tem-se por data de referéncia no calculo do
capital em divida, a data de 31 de dezembro de 2013:

1 N° 5 do artigo 40° da Lei n°. 73/2013, de 03/09
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3 ) o
o 8 Capital Amortizagdes
— Data g = 5 . - .
Caracterizagdo . Prazodo | § £ % Data das Capital em Divida a médias dos %
P Contratagdo <5 3 R L 2
do Empréstimo . Contrato | < o & C d Utilizad Amortizagdes 31-12-2013 empréstimos [¢)
Empréstimo o o ontratado tilizado
o e em 31/12/2013
<
gae':g;’tzr:' de 19/05/2005 15An0s | 8 | 7 622 246,00 465 272,25 19-05 e 19-11 265 206,16 37 886,59
Banco BPI, SA 16/02/2006 15An0s | 7 | 8 84 915,00 82 656,34 10-01 e 10-07 57138,31 7142,29
Banco BPI, SA 27/12/2005 15Anos | 7 | 8 250 000,00 158 954,80 19-01 e 19-07 105 969,76 13 246,22
Banco Santander 05/07/2001 20Anos | 12 | 8 517 069,67 517 069,67 04-06 e 04-12 260 141,36 32517,67
Totta, SA
Banco BPI, SA 30/07/2001 20Anos | 11 | 9 33454,82 33454,82 14-02 e 14-08 17 702,46 1966,94
Banco BPI, SA 21/11/2006 15Anos | 6 | 9 350 000,00 150 000,00 08-03 e 08-09 108 355,82 12039,54
Caixa de Crédito janeiro-abril- julho- s:’:::::;zzo
Agricola Mdtuo 23/03/2012 10Anos | 0 | 10 1099 999,01 1099999,01 | J 1099 999,01 109 999,90 )
X outubro em Janeiro de
Beira Centro, CRL
2014
Caixa Geral de 21/03/2012 | 10Anos | 0 | 10 790 840,55 790 840,55 | Janeiro-abril-julho- 778 358,51 77 835,85 Amortizagdo
Depdsitos outubro extraordinaria
gae';gsieor:' de 06/05/2009 15An0s | 4 | 11 950 000,00 748 842,00 06-05 e 06-11 655 236,75 59 566,98
Caixa de Crédito
Agricola Mdtuo 15/05/2009 15An0s | 4 | 11 950 000,00 100 000,00 15-05 e 15-11 87 499,99 7954,54
Beira Centro, CRL
S6 comega a
Banco BPI, SA 11/05/2010 | 15Anos | 3 | 12 320 000,00 265 372,00 28-02 e 28-08 265 372,00 22114,33 ser amortizado
em 2014 em 28
de Fevereiro
Restantes empréstimos (art.2402, n%4, Prazo de Vencimento
do RFALEI) do Contrato (em anos)

Diregdo Geral do
Tesouro e Finangas - 16/11/2012 15 maio-novembro 1710 268,20 114 017,88 1 amortizagdo

DGTF
2443 240,29 2443 240,29

Diregdo Geral do
Tesouro e Finangas - 16/11/2012 15 maio-novembro 732972,09 48 864,81
DGTF

BEI - Agéncia
Desenvolvimento e 05/06/2019 15 221204,34 abril-outubro 221204,34 14 746,96
Coesdo

BEI - Agéncia
Desenvolvimento e 05/06/2019 15 327 830,54 abril-outubro 327 830,54 21 855,37
Coesdo

BEI - Agéncia
Desenvolvimento e 05/06/2019 15 55 681,37 abril-outubro 55 681,37 3712,09
Coesdo

1052 441,50
BEI - Agéncia
Desenvolvimento e 05/06/2019 15 32140,74 abril-outubro 32140,74 2142,72
Coesdo

BEI - Agéncia
Desenvolvimento e 05/06/2019 15 23744,76 abril-outubro 23744,76 1582,98
Coesdo

BEI - Agéncia
Desenvolvimento e 05/06/2019 15 30558,08 abril-outubro 30558,08 2037,21
Coesédo

BEI - Agéncia S6 comega a
Desenvolvimento e 05/06/2019 13 22 558,50 15 039,00 abril-outubro 15 039,00 1156,85 amortizar em
Coesdo 2022

Total 8434323,84 6870 740,73 6 850 419,25 592 387,71

Tabela 29 - Valor das amortizagGes
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11 — CONTABILIDADE DE GESTAO

A norma 27 do SNC-AP, incluida no anexo Il do DL n® 192/2015, visa prosseguir 0s objetivos ja
anteriormente manifestados no Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais (POCAL),
de desenvolvimento de um sistema de contabilidade de gest&do nas Administragcdes Publicas.
Esta norma define os requisitos gerais para o subsistema de contabilidade de gestéo, e enumera

0s requisitos minimos obrigatorios para o conteudo e divulgagéo de informagéo.

As autarquias locais tém uma relevancia cada vez maior na qualidade de vida de cada cidadao,
quer pela proximidade, quer pela capacidade de responder de forma célere e eficaz as
necessidades evidenciadas por estes. Todavia, 0 acréscimo das necessidades das populacoes,
e das competéncias que o Estado Central tem vindo a transferir para as autarquias, tem
colocado desafios constantes a gestdo, dado que esta nova realidade nem sempre é
acompanhada pelo aumento dos recursos disponiveis. A andlise efetuada no presente relatério
foi elaborada nos termos do DL n® 192/2015, de 11 de setembro que aprova o Sistema de
Normalizacédo Contabilistica para as Administragbes Publicas (SNC-AP), cumprindo o
preceituado na NCP 27 que estabelece “a base para o desenvolvimento de um sistema de
contabilidade de gestao nas Administragbes Publicas, definindo os requisitos gerais para a sua
apresentacdo, dando orientagcdes para a sua estrutura e desenvolvimento e prevendo requisitos

minimos obrigatorios para o seu contetido e divulgacéo”.

O ano de 2010 marcou o inicio da implementacao da Contabilidade de Custos (presentemente
de Gestdo) no Municipio de Tabua, nesse sentido o Municipio tem vindo a desenvolver um
processo de harmonizacao contabilistica, de transparéncia e de economia, eficiéncia e eficacia
na gestdo da Administracdo Publica beneficiando a boa gestdo dos recursos publicos e no

processo de tomada de decisdo e melhoria do desempenho organizacional.

No exercicio de 2020, continuou-se a utilizar e aprofundar um sistema de Contabilidade de
Gestao que visa a possibilidade de apurar os gastos do Municipio, por Funcdes, Centros de
Responsabilidade e por Bens e Servigos. Para efeitos de andlise, apresentam-se os quadros e

graficos que disponibilizam informacéao sobre a distribuicdo dos gastos do Municipio.

Municipio de Tabua
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Foi efetuada uma analise de forma comparativa entre as varias Fung¢des, de modo a apresentar a

importancia absoluta e comparativa que cada uma das Fungdes tem na distribuicdo dos gastos

Municipais.

Tipo de Gastos Valor
Gastos Imputados na Contabilidade de Gestéo 10 770 656,50 €
Gastos N&ao Incorporaveis 1316,43 €
TOTAL (DR-Total de Gastos) 10 771 972,93 €

Tabela 30 — Gastos Imputados e Gastos Nao Incorporaveis Contabilidade de Gestdo

Os gastos municipais foram todos analisados pela Contabilidade de Gestdo, mas dos Gastos
apresentados na Demonstracao de Resultados o valor de 1.316,43 € foi considerado como “nao
incorporavel” por se tratar de operacdes extraordinarias dificilmente enquadréaveis nas funcdes
apresentadas. Desta forma, apenas 0,01% dos gastos foram considerados ndo incorporaveis.
Todos os dados apresentados foram retirados do software Sistema de Normalizagao

Contabilistica — Administragdo Publica, médulo da Contabilidade de Gestao.

Gréfico 1 - Percentagem dos Gastos Apurados pela Contabilidade de Gestao

R ‘ e

Gastos Imputados na Contabilidade de Gestdo - Gastos Ndo Incorporaveis - TOTAL (DR-Total de Gastos)

1316,43€
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Gastos por Classificagdo Funcional

A classificagdo funcional € repartida por quatro grupos de fungdes principais: fungdes gerais,
funcdes sociais, fungbes econdmicas e outras fungdes. Dentro destas fungdes, o plano

apresenta diversas subfun¢des que deveréao de ser utilizadas consoante as necessidades dos

municipios.
Funcgodes 2020 %
1 Fungdes Gerais 3 185 822,97 € 29,58%
111 Administracéo geral 2 580 126,59 € 23,95%
121 Proteccéo civil e luta contra incéndios 605 696,38 € 5,62%
2 Funcoes sociais 4794984,80€ | 4451%
211 Ensino n&o superior 2057 061,50 € 19,10%
212 Servicos auxiliares de ensino 5961,86 € 0,06%
221 Servicos individuais de saude 96 478,80 € 0,90%
232 Accao social 239 111,61 ¢ 2,22%
243 Saneamento 466 211,82 € 4,33%
244 Abastecimento de agua 124 937,62 € 1,16%
245 Residuos sélidos 437 622,87 € 4,06%
246 Protecdo do Meio Ambiente e Conservacao da Natureza 41 008,09 € 0,38%
251 Cultura 463 270,63 € 4,30%
252 Desporto, recreio e lazer 81597149 ¢ 7,57%
253 Outras actividades civicas e religiosas 47 348,60 € 0,44%
3 Fun¢des econdémicas 2349873,92€¢ | 21,81%
320 Industria e energia 630 632,44 € 5,85%
331 Transportes rodoviarios 1059 557,03 ¢ 9,84%
333 Transportes Fluviais 18 276,65 € 0,17%
341 Mercados e feiras 109 494,57 € 1,02%
350 Outras funcdes econdémicas 53191323 ¢ 4,94%
4 Qutras fungodes 441 291,15 € 4,10%
410 Operacbes da divida autarquica 59 921,46 € 0,56%
420 Transferéncias entre administracdes 233 234,91 € 2,17%
430 Diversas nado especificadas 101 601,34 € 0,94%
431 Promocéo do Desenvolvimento Econémico e Social 30 800,84 € 0,29%
435 Maquinas e Viaturas 15732,60 € 0,15%
TOTAL 10 771 972,93 € | 100,00%

Tabela 31 — Gastos por Classificagdo Funcional

De acordo com os valores apresentados ha tabela 31 procedeu-se a uma breve analise de cada
uma das fungoes.

e 111 — Administracédo Geral — 2.580.126,59 € — A Administracéo Geral abrange os ¢rgaos da
autarquia e os servicos gerais da autarquia, designadamente, os da éarea administrativa,
financeira, tesouraria, patrimoénio, juridico, desenvolvimento econdmico, habitagdo e urbanismo,
educacdo, acdo social, ordenamento do territério, planeamento, meio ambiente e obras
(particulares e publicas). Também se incluem os edificios que pertencem aos servicos gerais da

autarquia, excluindo-se os que tenham funcional especifica.

Municipio de Tabua
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e 121 — Protecdo civil e luta contra incéndios — 605.696,38 € - incluem o0s servigos
vocacionados para a protecéo civil, a prevencdo € o combate a incéndios € 0 socorro as
populacdes civis em caso de acidentes e de calamidades, subsidios concedidos a instituicdes
que prosseguem tais objetivos, os edificios, os servicos e todas as atividades relacionadas com
a limpeza das faixas de gesto de combustiveis, limpeza de caminhos e exterminagdo da vespa

asiatica. O valor apresentado inclui os gastos com o COVID-19.

e 211 — Ensino Nao Superior - 2.057.061,50 € — compreende 0s gastos inerentes a edificios
escolares (ensino pré-escolar, béasico e secundario), bem como, 0os gastos com 0s recursos

humanos e financeiros necessarios ao normal funcionamento das atividades.

e 212 — Servicos auxiliares de ensino - 5.961,86 € — compreende 0s gastos com as atividades

decorrentes da Academia Sénior e de atividades auxiliares de ensino.

o 221 — Servicos Individuais de Saude - 96.478,80 € — compreende os gastos com a protecéo
dos colaboradores do Municipio nos dominios da promocéo da saude, prevencdo da doencga,

tratamento e reabilitag&o.

e 232 - Acédo Social - 239.111,61 € — engloba os gastos com 0s servicos de acédo social e as
prestacOes pecuniarias proporcionadas a beneficiarios com necessidades especiais,

designadamente deficientes e outras instituicdes de assisténcia e de solidariedade social.

e 243 — Saneamento — 466.211,82 € — reflete os gastos com a recuperagdo, conservacgéo e

funcionamento da rede de saneamento, incluindo as estacdes de tratamento de aguas residuais.

e 244 — Abastecimento de Agua — 124.937,62 € — reflete os gastos com a recuperacao,

conservacéo e funcionamento da rede de abastecimento de agua (fontanarios).

e 245 - Residuos sdlidos — 437.622,87 € — que compreendem a recolha, tratamento, eliminagéo

ou reciclagem de residuos solidos.
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e 246 - Protecdo do meio ambiente e conservacéo da natureza — 41.008,09 € — compreende a
higiene publica (balneérios, sanitarios e lavadouros), fiscalizagdo sanitaria e cemitérios, servicos

veterinarios, bem como a protecéo, conservacéo e valorizagcao do patriménio natural.

e 251 — Cultura — 463.270,63 € — compreende os gastos com a biblioteca, centro cultural, coro
polifénico, academia artistica, bem como a organizacdo ou apoio de atos culturais. Abrange,
tambem, os subsidios ou comparticipacdes a organizagdes promotoras de cultura e gastos com

os edificios.

e 252 - Desporto, recreio e lazer — 815.971,49 € — compreende o fomento, promog¢é&o e apoio a
pratica e difusdo do desporto, da ocupacdo de tempos livres, do recreio e do lazer (espagos
verdes, parques infantis e parques de merendas). Engloba ainda os apoios e comparticipagdoes

a organizacdes de caracter desportivo.

e 253 — Qutras atividades civicas e religiosas — 47.348,60 € — compreende 0s gastos com 0O

apoio a organizacdes filantropicas, juvenis e outras de caracter civico e religioso.

e 320 - Industria e Energia — 630.632,44 € - abrangem 0s gastos com a construcéo,

manutencao e modernizacdo dos parques industriais bem como a iluminacao publica.

e 331 - Transportes rodoviarios — 1.059.557,03 € — compreende os gastos com a construcéo,
conservacdo e limpeza de arruamentos, vias e sinalizacdo e, ainda a beneficiacédo e

conservacéo de rotundas.

e 333 - Transportes Fluviais — 18.276,65 € — Inclui a construcdo, modernizacéo e beneficiacéo

de estruturas fluviais municipais.
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e 341 — Mercados e Feiras — 109.494,57 € — compreendem 0s gastos com a conservacéo e

dinamizagdo dos mercados e feiras.

e 350 - Outras Funcbes Econdmicas — 531.913,23 € — inclui os gastos com a promocao e

divulgacéo do Concelho, bem como os recursos aplicados nas Juntas de Freguesia.

e 410 - Operacdes da Divida Autarquica — 59.921,46 € — respeita as relagdes da
autarquia com as instituicdes financeiras e a concessao de empréstimos ou subsidios

reembolsaveis.

e 420 - Transferéncia entre administracfes — 233.234,91 € — inclui as transferéncias efetuadas
para outras entidades da administracdo central, regional e outras (CIM-RC, AREAC, ADXTUR,
AICE, ADI entre outras).

e 430 - Diversas néo especificadas — 101.601,34 € — tratando-se de uma rubrica de caracter

residual engloba os gastos ndo enquadraveis nas anteriores rubricas.

e 431 - Promogé&o do Desenvolvimento Econdmico e Social — 30.800,84 € — inclui os gastos no
ambito de projetos intermunicipais que promovem o desenvolvimento econémico e social do

Concelho.

e 435 — Maquinas e Viaturas — 15.732,60 € — inclui os gastos com a aquisicdo e manutencéo

dos postos de carregamento no ambito da reduc&o dos impactos ambientais.

Funcéo Valor %
Funcdes Gerais 318582297 € 29,58%
Funcdes Sociais 4794 984,89 € 44.51%
Funcbes Econdmicas 2349873,92 € 21,81%
Outras Funcoes 441 291,15 € 4,10%
TOTAL 10 771 972,93 € | 100,00%

Tabela 32 — Gastos por Fungdes
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Gréfico 2 - Percentagem dos Gastos por Classificagdo Funcional
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De acordo com a informagao apresentada anteriormente, através de tabelas e graficas, conclui-
se que as Fungbes Sociais continuam a absorver a maioria 0S recursos municipais, com
aproximadamente 45% dos gastos totais. O volume global de gastos do Municipio de Tébua,
incorporados na Contabilidade de Gestéao situa-se nos 10.770.656,50 €, cerca de 99,98% dos

gastos apurados na demonstracéo de resultados.
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